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SUMILLA

El Curso de Desarrollo y Aprendizaje en Contextos Diversos I, forma parte del componente curricular
de Formacidn Especifica, correspondiente al primer ciclo del Programa de Estudios de Educacion
Primaria Intercultural bilinglie, es de naturaleza tedrico — préctico, de caréacter obligatorio y esta
orientado a que el estudiante de FID analice y compare a partir de diversas fuentes el desarrollo humano
a lo largo del ciclo vital en sus dimensiones biol6gica, cognitiva, motora, afectiva, moral y sociocultural
de los estudiantes. Este curso tiene por propdsito, el estudiante de FID reconozca sus caracteristicas de
acuerdo a cada etapa del desarrollo humano, a partir de esta comprension y desde diversas
aproximaciones epistemoldgicas e historicas sobre la diversidad, también, reflexionara sobre cémo se
desarrolla el aprendizaje en los estudiantes de pueblos indigenas u originarios, enfatizando las formas
de aprender en la familia y la comunidad. También, identificara el papel y las formas de expresién de la
afectividad como factor del aprendizaje y las distintas interacciones en la vida de los estudiantes de
educacion primaria intercultural bilingue.

Asi mismo, analiza criticamente las concepciones y practicas de los pueblos indigenas u originarios con
los postulados, teorias, paradigmas y enfoques del aprendizaje contemporaneos, y cdmo estos se
concretizan en determinadas préacticas pedagogicas. Desde el enfogue por competencias, se revisan los
principios del aprendizaje constructivo y socioconstructivo y los procesos que estan involucrados en él.
De igual manera, el curso brinda oportunidades para que el estudiante de FID explique los procesos
cognitivos béasicos (percepcidn, atencién, memoria y lenguaje), procesos cognitivos superiores
(metacognicion, razonamiento y solucion de problemas) y procesos auxiliares como la motivacion, la
recuperacién y la transferencia. Ademas, se orientard y formara al estudiante de FID de acuerdo a la
mision y vision institucional, el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo como un aspecto
transversal en el desarrollo del curso, los principios pedagdgicos y los enfoques en relacion con el perfil
del egreso del programa de Educacion Primaria Intercultural Bilingle.

Desempenios Especificos:

e Explica las formas de entender el desarrollo humano en sus diferentes dimensiones desde las
concepciones de su pueblo indigena u originario, comparéndolas con teorias y paradigmas
contemporéneos sobre el aprendizaje.

e Sustenta la importancia de generar un clima afectivo favorable para el desarrollo de aprendizajes.

¢ Explica la importancia de la participacion de las familias y miembros de la comunidad en el desarrollo
de aprendizajes de los estudiantes.



118 VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

Denominacién del| “Interactuamos a través de nuestras vivencias, recogiendo informacion y saberes
) g y
PIA relevantes en los procesos de inmersion y ayudantia en la institucion educativa”.

Durante el primer afio de formacion el estudiante de Formacion Inicial Docente,
debe integrar lo aprendido en las interacciones con los miembros de la comunidad
Intencionalidad educativa, de tal manera que puedan explicar las formas en que se dieron estas
del Proyecto interacciones, las vivencias y el didlogo de saberes, reconociendo la importancia
frente al tipo de relaciones que se establecen dentro del contexto educativo a
partir de diversas estrategias y herramientas que le permitan fortalecer sus
competencias comunicativas.

Se vincula con las lineas de investigacion: Gestidn y calidad de la educacidn,
y, Interculturalidad y cuidado del ambiente en la educacién superior
Vinculaciéon con | Conoce las caracteristicas emocionales, socioculturales, cognitivas de los
el curso. estudiantes del niel primario segun su etapa de desarrollo.

V. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DELCURSO

Con el propésito de orientar el trabajo pedag6gico y lograr el aprendizaje en los estudiantes de Educacion
Primaria en el curso de Desarrollo y Aprendizaje en Contextos Diversos | y tomando en cuenta los
diferentes desempefios al momento de desarrollar el curso, ademas de los enfoques transversales que
aseguraran la contextualizacion de los aprendizajes, asi como la articulacion de cursos, talleres y
modulos a fin de alcanzar el desarrollo de las capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que
garanticen el logro de las competencias.

Acciones concretas de los Acciones de los estudiantesde la

siHell= docentes formadores FID

e El docente formador propicia el trabajo
colaborativo entre todos los estudiantes | e Participa en tertulias literarias de autores
sin excluir a nadie, considerando las de su region.
diferentes perspectivas culturales.

e Recoge el acervo cultural oral de su

o El docente formador brinda localidad a través de narraciones,

Intercultural oportunidades para que todos los canciones,  poesias y leyendas

estudiantes, sin exclusion, compartan participando en eventos y festividades

sus ideas, pensamientos  como comunales, entre otros.

interlocutores validos en toda situacion

comunicativa.

e Acomparia al estudiante en su proceso | Se adaptan a los cambios, modificando su
de aprendizaje a fin de que este | conducta, de manera que sepan que el
desarrolle el méaximo de sus | conocimiento sobre el campo educativo es
potencialidades 'y  amplié  sus | importante para desarrollarse como
conocimientos. personas y profesionales.

Busqueda de la
Excelencia.




V.

MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

COMPETENCIA 1: Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los
enfoques y procesos pedagdgicos, con el propésito de promover capacidades de alto nivel y su formacién integral.

ESTANDAR: Comprende el aprendizaje como un fenémeno complejo, en el que intervienen diferentes procesos cognitivos, afectivos y socioculturales y
que puede ser interpretado desde diversas teorias, con implicancias distintas para las practicas pedagogicas. Describe los patrones tipicos de desarrollo de
nifios, jovenes y adultos. Comprende los conceptos centrales de distintas disciplinas involucradas en el curriculo vigente, y explica cuél es la relacion entre el
conocimiento disciplinar y el enfoque por competencias. Sustenta dicho enfoque como uno de los fundamentos del curriculo vigente, el modo en que este
enfoque contribuye al desarrollo progresivo de aprendizajes y cémo responde a las demandas de la sociedad actual. Conoce estrategias de ensefianza y
evaluacion que guardan coherencia con el enfoque de las éreas.

caracteristicas

individuales, evolutivas y
socioculturales de sus
estudiantes y sus
contextos, asi como la
forma en que se
desarrollan los
aprendizajes.

e Comprende los
conocimientos
disciplinares que
fundamentan las
competencias del curriculo
vigente y sabe como

promover su desarrollo.

desarrollo humano en sus
diferentes dimensiones desde las

concepciones de su pueblo
indigena u originario,
comparandolas con teorias Yy
paradigmas contemporaneos

sobre el aprendizaje.

e Sustenta la importancia de generar

un clima afectivo favorable para
el desarrollo de aprendizajes.

Explica la importancia de la
participacion de las familias y
miembros de la comunidad en el
desarrollo de aprendizajes de los
estudiantes.

caracteristicas
individuales, evolutivas y
socioculturales de sus

estudiantes y sus
contextos, asi como la
forma en que se
desarrollan los

aprendizajes.

e Comprende los
conocimientos
disciplinares que
fundamentan las
competencias del

curriculo vigente y sabe
como  promover  su
desarrollo.

desarrollo humano, su etapas y
dimensiones y los relaciona con
su contexto, al mismo tiempo
identifica los procesos
cognitivos sus caracteristicas
como parte de su desarrollo de
fuentes confiables como parte
de las actividades del proyecto
integrador.

INSTRUMENTOS:

RUBRICA DE EVALUACION

< CRITERIOS DE EVIDENCIA DE PROCESO/ FUENTE
CAPACIDADES DESEMPENOS EVALUACION INSTRUMENTO
ESPECIFICOS
e Comprende las o Explica las formas de entender el | e Comprende las Explica el proceso  del Coevaluacion

Auto evaluacion
Lista de cotejo

Rubrica




COMPETENCIA 3: Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con
miras a formar ciudadanos criticos e interculturales.

ESTANDAR: Comprende la relevancia de generar un clima afectivo positivo para desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, y que este debe
caracterizarse por una convivencia democratica, por el reconocimiento de la diversidad y por la inclusion de todos los estudiantes. Explica cdmo un clima
con estas caracteristicas promueve el bienestar y la seguridad de los mismos, y requiere de su parte la creacion de un ambiente de confianza, con lazos de
cooperacion y solidaridad al interior del grupo, generados desde las propias identidades de sus miembros. Sustenta la necesidad de construir acuerdos con
los estudiantes para una buena convivencia y para promover su autonomia, y explica que los conflictos son inherentes a la vida escolar. Al tratar con
estudiantes de educacion bésica, se relaciona siempre de forma respetuosa, reconociendo las diferencias, y los motiva a que participen del proceso de

aprendizaje.

~ CRITERIOS DE EVIDENCIA DE FUENTE
CAPACIDADES DESEM’PENOS EVALUACION PROCESO /
ESPECIFICOS INSTRUMENTO
eGenera un ambiente de | e Explica las formas de entender el | e Genera un ambiente de | Explica la importancia del | Hetero
respeto, confianza y desarrollo humano en sus diferentes confianza y desarrollo de los aprendizajes | evaluacion

empatia con base en la
valoracién de la diversidad.

e Promueve el
involucramiento de todos
los estudiantes en el
proceso de aprendizaje y, en
general, en la vida comun
del aula.

eRegula la convivencia a
partir de la construccion
concertada de normas y la
resolucién democratica de
los conflictos.

dimensiones desde las concepciones
de su pueblo indigena u originario,
comparandolas con teorias 'y
paradigmas contemporaneos sobre el
aprendizaje.

e Sustenta la importancia de generar un
clima afectivo favorable para el
desarrollo de aprendizajes.

e Explica la importancia de la
participacion de las familias vy
miembros de la comunidad en el
desarrollo de aprendizajes de los
estudiantes.

respeto,
empatia con base en la
valoracion de la diversidad.

e Promueve el
involucramiento de todos
los estudiantes en el proceso
de aprendizaje 'y, en
general, en la vida comun
del aula.

e Regula la convivencia a
partir de la construccién
concertada de normas y la
resolucién democrética de
los conflictos.

constructivo y socio
constructivo en relacién a la
diversidad y la afectividad de
los estudiantes en el contexto
EIB en relacion con el
proyecto integrador.

INSTRUMENTOS:

Lista de cotejos

Escalade actitud

Autoevaluacion




COMPETENCIA 7: Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la
sociedad civil. Aprovecha sus saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.

ESTANDAR: Comprende que existen diversas formas de interpretar el mundo y que el rol de todo docente es propiciar el dialogo entre estos saberes. En
esa linea, explica la importancia de conocer los saberes y recursos culturales de los estudiantes, sus familias y del espacio donde se inserta la institucion

educativa. Sabe que este conocimiento le brinda herramientas para involucrar a las familias y promover su participacion, y que esto es fundamental para el
logro de los aprendizajes de los estudiantes.

CAPACIDADES DESEMPENOS %@;ESA%‘T’S& E\Qggggslé ?E FEENIE
ESPECIFICOS INSTRUMENTO
Incorpora en sus practicas [ Explica las formas de entender el |o Incorpora en sus practicas | Explica la importancia del

de ensefianza los saberes y
recursos culturales de los
estudiantes, las familias y
la comunidad, y establece
relaciones de colaboracién
con esta.

Genera condiciones para
involucrar activamente a
las familias en el proceso
de aprendizaje.

desarrollo humano en sus diferentes
dimensiones desde las concepciones
de su pueblo indigena u originario,
compardndolas con teorias 'y
paradigmas contemporaneos sobre el
aprendizaje.

e Sustenta la importancia de generar un
clima afectivo favorable para el
desarrollo de aprendizajes.

o Explica la importancia de la
participacion de las familias y
miembros de la comunidad en el
desarrollo de aprendizajes de los
estudiantes.

de ensefianza los saberes y
recursos culturales de los
estudiantes, las familias y
la comunidad, y establece
relaciones de colaboracion
con esta.

Genera condiciones para
involucrar activamente a
las familias en el proceso
de aprendizaje.

aporte de la familia vy
comunidad para el aprendizaje
de los estudiantes de los
pueblos originarios los saberes
y conocimientos ancestrales.
INSTRUMENTOS:

Lista de cotejos

Escalade actitud

Autoevaluacion

Heteroevaluacié

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO

e EXposicion sobre la importancia y conocimiento del desarrollo el ser humano, la gestion una convivencia armoniosa a partir de la
diversidad, los saberes ancestrales, las formas de pensar y aprender desde sus contextos y su cultura, sefialando el rol preponderante e
importante, en el proceso de aprendizaje a la familia y la comunidad. Los aprendizajes desarrollados estan relacionados con el proyecto
integrador desde las experiencias y actividades desarrolladas en el curso.

Heteroevaluacion
Autoevaluacion




V1. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA
UNIDAD

DURACION

CONOCIMIENTOS

EVIDENCIAS
DE

PROCESO

EVIDENCIA FINAL

Situacion auténtica

¢Cémo comprender el
desarrollo humano,
etapas, dimensiones y su
relacion con los procesos
cognitivos  desde la
diversidad?

Unidad 1

Desarrollo  del
humano.

Ser

5 semanas

DESEMPENOS
ESPECIFICOS
e Explica las formas de
entender el desarrollo

humano en sus diferentes

dimensiones  desde las
concepciones de su pueblo
indigena u originario,

comparandolas con teorias y
paradigmas contemporaneos
sobre el aprendizaje.

e Explica la importancia de la
participacion de las familias y
miembros de la comunidad en
el desarrollo de aprendizajes
de los estudiantes.

e Nuestra diversidad

e Procesos

e Superiores

asumida
como riqueza para el desarrollo
del pais.

eUna educacion para un pais

diverso y democratico.

e Etapa del desarrollo humano y

sus caracteristicas.

e Desarrollo humano a lo largo del

ciclo vital.
cognitivos  basicos
(percepcion, atencion, memoria
y lenguaje).
(metacognicion,
razonamiento y solucion de
problemas)

e Dimensiones del ser humano:

bioldgica, cognitiva, motora,
afectiva, moral y sociocultural

Explica el proceso del
desarrollo  humano, su
etapas y dimensiones y
los relaciona con su
contexto, al  mismo
tiempo identifica los
procesos cognitivos sus
caracteristicas como parte
de su desarrollo de
fuentes confiables como
parte de las actividades
del proyecto integrador

o Lista de cotejos.

¢ Rubrica de evaluacion

Exposicion sobre la
importancia y
conocimiento  del
desarrollo, la gestion
una convivencia
armoniosa a partir de
la diversidad, los
saberes ancestrales,
las formas de pensar
y aprender desde sus
contextos 'y  su
cultura, sefialando el
rol preponderante e
importante, en el

proceso de
aprendizaje a la
familia y la
comunidad. Los

aprendizajes

Situacion auténtica
(Cémo se da el
aprendizaje
constructivo 'y socio
constructivo, la
epistemologia e historia
sobre la diversidad vy
afectividad?

Unidad 2

Teorias constructivistas
y socio constructivas.

6 semanas

e Explica las formas de
entender el desarrollo
humano en sus diferentes

dimensiones  desde las
concepciones de su pueblo
indigena u originario,

comparandolas con teorias y
paradigmas contemporaneos
sobre el aprendizaje.

Aprendizaje constructivo y
socio constructivo - Corrientes
y teorias constructivistas vy
socio  constructivas:  Jean
Piaget, Lev Vygotsky, David
Ausubel, Jerome Bruner. -
Principios del y los procesos
involucrados
Aproximaciones
epistemoldgicas e historicas
sobre la  diversidad -
Definicion, objeto de estudio y
funciones. - Diversidad,
historia y actualidad

La afectividad como factor del
aprendizaje.

- La Afectividad humana.

- Las emociones y los

e Explica la importancia
del desarrollo de los
aprendizajes
constructivo 'y socio
constructivo en relacién
a la diversidad y la
afectividad de los
estudiantes en el
contexto EIB en
relacién con el proyecto
integrador.

o Lista de cotejos.

Exposicion sobre la

importancia y
conocimiento  del
desarrollo del
humano...




sentimientos.
- Educacion de la afectividad

Situacién auténtica:

¢Qué importancia tiene
la familia y la
comunidad para los
aprendizajes 'y  su

relacion con las
concepciones y
practicas de los pueblos
originarios?

Unidad 3

Teorias, paradigmas y
los enfoques sobre el
desarrollo del
aprendizaje  en los
pueblos indigenas y
originarios.

5 semanas

Sustenta
generar

favorable para el desarrollo de

la
un

aprendizajes.

importancia de

e Concepciones y préacticas de
los pueblos indigenas u
originarios:

- Postulados, teorias,
paradigmas.
- Enfoques del aprendizaje
contemporaneos concretizan
en determinadas practicas
pedagdgicas.

e Desarrollo del aprendizaje en
los estudiantes de pueblos
indigenas u originarios:

- Aprendizajes en la EIB,
caracteristicas y enfoques.

- Formas de aprender en la
familia y la comunidad.

e Explica la importancia
del aporte de la familia y
comunidad  para el
aprendizaje de  los
estudiantes de los pueblos
originarios los saberes y
conocimientos
ancestrales. (PIA)

e Lista de cotejos.

e Rubrica de evaluacion




VIl. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y
condiciones Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el &rea.
Favorece el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacion permanente,oportuna
e individualizada. También propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre supropio
proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar procesos meta cognitivos
al final de cada unidad.

PRESENCIAL

Lluvia de ideas EI formador debe ser quien propicie y motive la participacion de los estudiantes de manera que
se pueda discutir, llegar a conclusiones y tomar decisiones oportunas y

adecuadas frente al andlisis de casos y teorias.

Los estudiantes realizan actividades de estudio de produccion personal comoanalisis de
lecturas y elaboracion de esquemas o resimenes de manera individual.

Tomando en consideracion las pautas dadas en el proyecto integrador.

Los estudiantes formaran pequefios grupos y, de acuerdo con las instrucciones proporcionadas
Trabajo colaborativo por el formador, intercambian informacion y trabajan una determinada actividad. (analisis de
videos, lecturas, entre otros)

Exposicion dialogante Explicacion y demostracion de contenidos a cargo del formador, con intervencionde los
estudiantes, ya sea a través de preguntas o presentaciones de trabajos

elaborados por los estudiantes, teniendo en cuenta las normas APA vy lasactividades
enmarcadas en el proyecto integrador.

La tutorfa se ofrecerd mediante las herramientas presencial a través de:

Trabajo de
produccionpersonal

Tutoria o = Correo electronico
acompafiamiento = Mensaje de voz o escrito por WhatsApp
asincronico = Google Meet

= Plataforma EVA 365 Al
= QOrganizacion del portafolio

VIIl. RECURSOS Y MATERIALES
Se utilizaran los siguientes recursos y materiales

Plataforma EVA 365 Al/Google Meet/WhatsApp

Equipos de multimedia, Proyector/TV: Material audiovisual,

Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje.
Soportes fisicos: Guias de aprendizaje, separatas y bibliografia considerada.
Guias de normas APA 7ma Ed.

Reglamento de investigacién e innovacion

Pizarrén y marcadores indelebles.

Material de escritorio.

IX. EVALUACION
En el marco de la evaluacion formativa, la calificacion es cualitativa y descriptiva. Considera una explicacién
detallada del nivel alcanzado por el estudiante, asi como recomendaciones para la mejora de los aprendizajes. Se

realiza durante el desarrollo del curso o médulo.

La calificacion de las competencias profesionales docentes en el curso 0 médulo se expresa mediante niveles de
desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:

Nivel de desempefio del estudiante
Previo al Inicio | No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio
Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el curso o
modulo respecto a la competencia profesional docente.
Evidencia el nivel de desempefio préximo o cerca a lo esperado en el curso o médulo
respecto a la competencia profesional docente.

Inicio

En proceso




Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o médulo respecto a la competencia
Logrado profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en
el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso o mddulo respecto a

Destacado la competencia profesional docente.

8.1 Calificacion del curso /médulo

La calificacion del curso o médulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicion de “aprobado”
0 “desaprobado” del curso o mddulo. Se consigna “aprobado” si la calificacion del curso o modulo del
estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o “Destacado”. Se consigna “desaprobado” si la
calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo siguiente:

Condicion | Calificacion dey | Resutedo obientlo: 1 CEFERETA PO PR EREe
curso/maddulo .
superior

Desaprobado Pr_e\{io al inicio lal9 1-5
Inicio 2a29 6-10

En Proceso 3a3.9 11-14

Aprobado Logrado 4249 15-19
Destacado 5 20
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