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SILABO DE PRACTICAE INVESTIGACION - 1II

I INFORMACION GENERAL

1.1.  Programa de Estudios : Educacion Primaria EIB-111
1.2.  Mddulo : Préctica e Investigacion-I11
1.3. Ciclo Il
1.4,  Componente Curricular : Formacidn en la Préctica e Investigacion
1.5.  Competencia del Perfil de Egreso :1,3,4,6,89
1.6.  Extension horaria : 6 horas semanal (4 h teoria -2 h préctica)
1.7.  Duracién : 16 semanas
1.8.  Créditos :5
1.9.  Ciclo Académico : 2024-1
1.10. Horas semanales : 6 (4 horas de teoria -2 horas practica)
1.10.1. Fecha de Inicio : 08 de abril de 2024
1.10.2. Fecha de término : 26 de Julio de 2024
1.11. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera
1.12. Docente formador : Prof. Mario Juan CHECCORI MAMANI
1.13. Correo electrdnico del formador : pachakuteche@gmail.com
1.14. Celular : 931 264 669
1. SUMILLA

El Mddulo de Préactica e investigacion 11, en la Educacion Superior forma parte del componente
curricular de Formacion en la préactica e investigacion, correspondiente al I11- ciclo del Programa de
Estudios de Educacion Primaria-EIB, es de naturaleza tedrico - préactico y de caracter obligatorio y esta
orientado al estudiante de FID -EIB. Tiene como propdsito que el estudiante de FID-EIB se involucre
con la practica docente desarrollando interacciones pedagdgicas en las que ponga en juego
conocimientos pedagdgicos, contribuya a construir vinculos positivos con los estudiantes y reflexione
sobre su quehacer pedagdgico.

Desde el enfoque de orientacion bien comun articulado a las practicas sociales reconoce que estas
interacciones, sean del ambito escolar, comunal y familiar, influyen en el aprendizaje de los estudiantes.
Recoge informacién mediante técnicas e instrumentos cuantitativos y cualitativos para identificar las
principales caracteristicas, necesidades e intereses de los estudiantes; asi como de la diversidad del
contexto, en relacion con el territorio de su pueblo indigena u originario.

Desde los enfoques critico, reflexivo, sociocritico e investigacién formativa, de acuerdo con el perfil de
egreso el médulo brinda oportunidades para que el estudiante de FID comprenda y analice criticamente
los paradigmas de la investigacion, diversas metodologias, técnicas e instrumentos de la investigacion
cuantitativa y cualitativa, y defina la muestra o sujetos de estudio. Ademas, identifique cémo la IE de
EIB desarrolla aprendizajes significativos con atencion a la diversidad.

Este mddulo concibe la practica como un espacio investigativo para comprender la realidad educativa
generando oportunidades de contacto frecuente del estudiante de FID con una IE de EIB a través del
proceso de inmersion y las ayudantias individuales. Estas ayudantias se realizan primero en parejas y
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luego en forma individual y estan centradas en el analisis de los procesos pedagogicos en los espacios
educativos. Dichas experiencias se realizan en una IE de EIB de diversos ambitos y formas de atencion
de la educacidn inicial intercultural bilinglie de acuerdo a la propuesta formativa de la EESP. EI médulo
permite desarrollar las competencias profesionales docentes para una intervencion ética y
comprometida. En este médulo se inicia el segundo proyecto integrador con la finalidad de articular los
saberes desarrollados en los diferentes cursos del ciclo 1.

Ademas, se orientard y formaré al estudiante de FID-EIB de acuerdo con la mision y vision institucional,
el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo como un aspecto transversal en el desarrollo del médulo,
los principios pedagdgicos y los enfoques en relacion con el perfil del egreso del programa de Educacion
Primaria. (PCI-FID EIB- IESPP-NSR, 2022-2025)

Desempefios Especificos:

e Explica las caracteristicas de los estudiantes y del contexto social, linguistico, cultural
y bioecolégico de la IE de EIB sobre la base de la informacién recabada mediante
diversas técnicas e instrumentos cuantitativos y cualitativos.

e Argumenta, a partir de sus experiencias de practica en la IE EIB, la necesidad de
construir acuerdos de convivencia y explica como estos permiten prevenir y resolver
conflictos, respetando y protegiendo los derechos de los estudiantes de educacién
primaria intercultural bilingie.

e Desarrolla interacciones pedagogicas de acuerdo con los propdsitos previstos en el
curriculo vigente y a las caracteristicas de los estudiantes de educacion primaria
intercultural bilingue.

e Implementa el proyecto integrador como respuesta a situaciones problematicas
detectadas y lo vincula con la vision compartida de la IE de EIB.

e Explica el impacto de las interacciones pedagdgicas en el aprendizaje de los

estudiantes de educacion primaria intercultural bilinglie a partir de sus experiencias de
practicaen la IE de EIB.

I11. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

“Interactuamos a través de nuestras vivencias, recogiendo informacion
Denominacion del PIA | y saberes relevantes en los procesos de inmersion y ayudantia en la
institucion educativa”.

Durante el primer afio de formacidn el estudiante de Formacion Inicial
Docente, debe integrar lo aprendido en las interacciones con los
miembros de la comunidad educativa, de tal manera que puedan explicar
las formas en que se dieron estas interacciones, las vivencias y el didlogo
de saberes, reconociendo la importancia frente al tipo de relaciones que
se establecen dentro del contexto educativo a partir de diversas
estrategias y herramientas que le permitan fortalecer sus competencias
comunicativas. Se vincula con las lineas de investigacion: Gestion y

Intencionalidad del PI1A
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la educacion superior

calidad de la educacion, y, Interculturalidad y cuidado del ambiente en

Vinculacion con el curso

El mddulo de Préctica e Investigacion I1ll, se orienta a trabajar
detalladamente instrumentos de recojo de informacién vincula al
Proyecto Integrador, a participar de la experiencia durante el desarrollo
del proceso de inmersion y ayudantia en la institucion educativa EIB, lo
cual proporcionara multiples oportunidades para que se confronte la
teoria con la préctica o viceversa. Del mismo modo, desde la préactica se
analizaran aspectos desde los hallazgos para socializar y comunicar
sobre el proyecto integrador.

V. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL

CURSO

Orienta el trabajo pedagdgico y lograr el aprendizaje en los estudiantes de FID del curso de Préactica e
Investigacion I11-EIB, se tomara en cuenta los enfoques transversales aseguraran la contextualizacion
de los aprendizajes, asi como la articulacién con otro modulo/curso, a partir de situaciones retadoras o
problematizadoras que garanticen la movilizacion de capacidades para el logro de las competencias. A
continuacion, se menciona los enfoques y acciones de los formadores y estudiantes FID:

ENFOQUE

Acciones de los docentes
formadores

Acciones concretas de los estudiantes de
FID

Orientacion al
Bien ComuUn

Realiza diferentes trabajos en
pares e individuales de manera que
puedan mejorar su nivel de
autonomia, en un proceso tan
importante como es el aprendizaje.

Participan en acciones democraticas que
movilicen acciones solidarias y trabajo
cooperativo en favor de mejorar sus
practicas investigativas que le permitan
adquirir conocimientos y estrategias para
mejorar su desempefio en la IE con un
buen clima en el aula.

Busqueda de la
Excelencia

El docente formador retroalimenta
efectiva y oportunamente al
estudiante sobre su progreso y
formas de mejorar.

Se adaptan a los cambios, modificando la
propia conducta para alcanzar objetivos
comunes.

Intercultural

El docente formador brinda
oportunidades para que todos los
estudiantes, sin exclusién,
compartan sus ideas, como
interlocutores validos.

Reflexionan criticamente sobre las bases
histéricas y sociales sobre las que se ha
asumido el modelo de didlogo
intercultural.




V. MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

COMPETENCIA-1: Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y procesos
pedagdgicos, con el proposito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.

ESTANDAR: Comprende el aprendizaje como un fenémeno complejo, en el que intervienen diferentes procesos cognitivos, afectivos y socioculturales y que puede ser
interpretado desde diversas teorias, con implicancias distintas para las practicas pedagogicas. Describe los patrones tipicos de desarrollo de nifios, jovenes y adultos.
Comprende los conceptos centrales de distintas disciplinas involucradas en el curriculo vigente, y explica cual es la relacion entre el conocimiento disciplinar y el enfoque
por competencias. Sustenta dicho enfoque como uno de los fundamentos del curriculo vigente, el modo en que este enfoque contribuye al desarrollo progresivo de
aprendizajes y como responde a las demandas de la sociedad actual. Conoce estrategias de ensefianza y evaluacion que guardan coherencia con el enfoque de las areas. (PCI,
2022)

CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE

EVALUACION

EVIDENCIA DE
PROCESO / INSTRUMENTO

FUENTE

las caracteristicas | » Explica en grupal o individual sobre Autoevaluacion

C1.1. Comprende las
caracteristicas individuales,
evolutivas y socioculturales
de sus estudiantes y sus

Explica las caracteristicas de los
estudiantes y del contexto social,
linguistico, cultural y bioecolégico
de la IE de EIB sobre la base de la

Comprende
individuales,  evolutivas vy
socioculturales de sus estudiantes
y sus contextos, asi como la

las caracteristicas individuales,
evolutivas y socioculturales de sus
estudiantes y sus estilos de

Y VVVY

Coevaluacion
Heteroevaluacion
evaluacion de

contextos, asi como la informacién recabada mediante |forma en que se desarrollan los apregdlzaje corr(wjo;studlante EIB ayudantia.
forma en que se desarrollan |diversas técnicas e instrumentos |aprendizajes acorde con su edad. monltor?o dela
Socializa con base en ayudantia.

los aprendizajes.

cuantitativos y cualitativos.

C1.2. Comprende los
conocimientos
disciplinares que
fundamentan las
competencias del curriculo
vigente y sabe como

Desarrolla interacciones
pedagdgicas de acuerdo con los
propdsitos previstos en el curriculo
vigente y a las caracteristicas de
los estudiantes de educacion
primaria intercultural bilingle

Comprende los conocimientos
disciplinares que fundamentan
las competencias del curriculo
vigente y sabe como promover su
desarrollo.

conocimientos disciplinares que le
permitan desarrollarse.

Ejecuta interacciones pedagdgicas
demostrando conocimiento
pedagdgico con proposito segun el
curriculo vy las caracteristicas del
EIB

promover su desarrollo. » Lista de cotejo

COMPETENCIA-3: Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar
ciudadanos criticos e interculturales.

ESTANDAR: Comprende la relevancia de generar un clima afectivo positivo para desarrollar el proceso de ensefianza y aprendizaje, y que este debe caracterizarse por
una convivencia democratica, por el reconocimiento de la diversidad y por la inclusién de todos los estudiantes. Explica cémo un clima con estas caracteristicas promueve
el bienestar y la seguridad de los mismos, y requiere de su parte la creacion de un ambiente de confianza, con lazos de cooperacién y solidaridad al interior del grupo,
generados desde las propias identidades de sus miembros. Sustenta la necesidad de construir acuerdos con los estudiantes para una buena convivencia y para promover su
autonomia, y explica que los conflictos son inherentes a la vida escolar. Al tratar con estudiantes de Educacién Basica, se relaciona siempre de forma respetuosa y
reconociendo las diferencias, y los motiva a que participen del proceso de aprendizaje.

CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE
EVALUACION

EVIDENCIA DE
PROCESO / INSTRUMENTO

FUENTE




Genera un ambiente
de respeto, confianza
y empatia con base
en la valoracion de

Argumenta, a partir de sus experiencias de
practica en la IE EIB, la necesidad de
construir acuerdos de convivencia y explica
como estos permiten prevenir y resolver

Genera un ambiente de
respeto, confianza y empatia
con base en la valoracion de
la diversidad.

Debate grupal o individual sobre las
experiencias de practica en la IE EIB,
desde la necesidad. Fomenta la
construccion de acuerdos de

> Autoevaluacion
> Coevaluacion
> Heteroevaluacion

la diversidad. conflictos, respetando y protegiendo los Con\:lvenua,ﬂque permite preavemry
derechos de los estudiantes de educacion risoc;ev?‘;:gg|c;§td02}g§|§g§t32 Igsy
primaria intercultural bilingte. proteg
- - - - estudiantes.
Promueve el Explica el impacto de las interacciones| Promueve el >

Ejecuta interacciones pedagdgicas
demostrando conocimiento
pedagdgico con propdsito segun el
curriculo y las caracteristicas del EIB
» Lista de cotejo

pedagoégicas en el aprendizaje de los|involucramiento de todos

estudiantes ~ de  educacion  primaria| |os estudiantes en el proceso

intercultural  bilinglle a partir de sus| de aprendizaje y, en general,
experiencias de practica en la IE de EIB. en la vida comn del aula.

involucramiento de
todos los estudiantes
en el proceso de
aprendizaje y, en
general, en la vida
comun del aula.

COMPETENCIA-4: Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos disciplinares y el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los
estudiantes aprendan de manera reflexiva y critica lo que concierne a la solucién de problemas relacionados con sus experiencias, intereses y contextos culturales

ESTANDAR: Comprende que el desarrollo de los aprendizajes requiere de interacciones pedagdgicas que les confieran un papel protagonico a los estudiantes y les
permitan construir conocimientos desde sus saberes previos. Explica que la gestion de estas interacciones supone brinda multiples oportunidades para favorecer la
apropiacion con sentido de los aprendizajes. En coherencia con ello, conduce actividades de aprendizaje desarrollando interacciones pedagdgicas para que los estudiantes
elaboren ideas, exploren soluciones o confronten puntos de vista. Ademas, comprende que para realizar lo anterior debe brindar apoyo pedagdgico que responda a la
diversidad de necesidades y situaciones que emergen en el aula.

CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVIDENCIA DE FUENTE
EVALUACION PROCESO / INSTRUMENTO
Gestiona interacciones Desarrolla interacciones | Gestiona interacciones | » Expone la importancia del » Autoevaluacion
pedagdgicas con el fin de pedagdgicas de acuerdo con los |pedagdgicas con el fin de proceso de la autonomia en el > Coevaluacion
facilitar la construccion de propositos previstos en el curriculo |facilitar la  construccion de desarrollo del aprendizaje de los | > Heteroevaluacion

estudiantes de educacién
Primaria-EIB, ya sea individual o
en pares.

aprendizajes por parte de los
estudiantes.

vigente y a las caracteristicas de los
estudiantes de educacion primaria
intercultural bilingle.

aprendizajes por parte de los
estudiantes.

» Explica la importancia de las
interacciones que se dan entre
docentes, estudiantes para
favorecer los aprendizajes
previstos.

» Lista de cotejo

Fomenta que los estudiantes
comprendan el sentido de las
actividades que realizan en el
marco de propositos de
aprendizaje mas amplios.

Argumenta, a partir de sus|Fomenta que los estudiantes
experiencias de practica en la IE EIB,| comprendan el sentido de las
la necesidad de construir acuerdos de| actividades que realizan en el
convivencia y explica cOmo estos|marco de  propésitos  de
permiten  prevenir 'y  resolver aprendizaje méas amplios.

conflictos, respetando y protegiendo
los derechos de los estudiantes de




educacion intercultural

bilinglie.

primaria

COMPETENCIA-6: Participa activamente, con actitud democratica, critica y colaborativa, en la gestion de la escuela, contribuyendo a la construccion y mejora continua
del Proyecto Educativo Institucional y asi este pueda generar aprendizajes de calidad.

ESTANDAR: Comprende que la gestion institucional es una tarea colectiva que se orienta al logro de aprendizajes de calidad. Asimismo, reconoce que para este logro es
importante revisar el quehacer institucional e implementar ciertas mejoras o innovaciones, las cuales deben ser propuestas en forma sistematica y con la colaboracion de
diferentes miembros de la comunidad educativa. A partir de sus experiencias en la institucion y del andlisis critico de las mismas, explica por qué la profesion docente no
puede concebirse como una labor aislada y desarrolla una perspectiva sobre el sentido e importancia de la construccion de una vision compartida. En los diferentes ambitos
en los que se desenvuelve, establece relaciones respetuosas con las personas con las que interactia.

CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE
EVALUACION

EVIDENCIA DE
PROCESO / INSTRUMENTO

FUENTE

> Autoevaluacion
» Coevaluacion
» Heteroevaluacion

Construye relaciones
interpersonales con sus
colegas y otros trabajadores de
su institucion o red educativa,
basadas en el respeto y
reconocimiento de sus
derechos.

Desarrolla interacciones pedagégicas de| Construye relaciones
acuerdo con los propositos previstos en| interpersonales con sus colegas y
el curriculo vigentey a las caracteristicas| otros  trabajadores de  su
de los estudiantes de educacion primaria|jnstitucion o red educativa,

intercultural bilingue. basadas en el respeto y
reconocimiento de sus derechos.

» Formula y debate situaciones
de aprendizaje a partir de la
informacion obtenida.

» Exposicion en equipos o
individual del trabajo como
estudiante EIB.

» Lista de cotejo

Trabaja de manera colegiada
CON Sus pares para asegurar
aprendizajes en el marco de la
visién compartida de la
institucion.

Implementa y organiza los resultados
de la informacion obtenida de los
instrumentos de recojo de informacion
con los instrumentos y problematicas
detectadas y lo vincula con la vision

Trabaja de manera colegiada con
sus  pares para  asegurar
aprendizajes en el marco de la
visibon  compartida de la
institucion.

compartida de la IE de EIB.

COMPETENCIA-8: Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos de aprendizaje continuo de modo individual y colectivo, para construir
y afirmar su identidad y responsabilidad profesional.

ESTANDAR: Comprende que la reflexion, individual y colectiva, es un elemento medular en la profesion docente que le permite mejorar continuamente su préactica y
construir una postura sobre las politicas educativas. En coherencia, concibe la reflexién como un proceso sistematico, ciclico y constante, orientado al analisis de las propias
acciones para tomar decisiones pedagdgicas que respondan a dicho analisis. Reflexiona de manera individual, con sus pares y con el docente formador sobre las evidencias
que registra de las actividades de practica para identificar sus fortalezas y los aspectos de mejora.

CAPACIDADES DESEMPENOS CRITERIOS DE
ESPECIFICOS EVALUACION

EVIDENCIA DE
PROCESO / INSTRUMENTO

FUENTE




Reflexiona individual y
colectivamente sobre su
propia préactica y sobre su
participacion en su institucion
0 red educativa.

Analizan experiencias reales vy
ayudantia, sobre los procesos de
aprendizaje  producto de las
interacciones pedagdgicas y de
acuerdo con las caracteristicas de los
estudiantes de EIB.

Reflexiona individual y

colectivamente sobre su propia
préactica y sobre su participacion
en su institucion o red educativa.

Implementa los cambios
necesarios para mejorar su
practica y garantizar el logro
de los aprendizajes.

Explica el impacto de

interacciones pedagdgicas

educacion  primaria

de préctica en la IE de EIB.

las
en el
aprendizaje de los estudiantes de
intercultural
bilinglie a partir de sus experiencias

necesarios

los cambios
para mejorar su
préactica y garantizar el logro de
los aprendizajes.

Implementa

Reflexién del FODA de la practica
realizada y propuestas de planes de
mejora.

Sistematizacion de los criterios de
evaluacion logrados y no logrados.
Demuestra una actitud positiva
frente a su vocacion profesional y
la formacion que viene recibiendo.

> Lista de cotejo

> Autoevaluacion
> Coevaluacion
> Heteroevaluacion

COMPETENCIA-9: Ejerce su profesion desde una ética de respeto de los derechos fundamentales de las personas, demostrando honestidad, justicia, responsabilidad y
compromiso con su funcién social.

ESTANDAR: Comprende que la practica docente y las interacciones que conlleva presentan siempre una dimension moral que exige conducirse y tomar decisiones
teniendo como criterio fundamental el bienestar de los estudiantes y la proteccion de sus derechos. Reconoce que para garantizar el derecho de los mismos a la educacion
debe ser auténomo y responsable en el cumplimiento de sus funciones y entiende que su practica es compleja y requiere afrontar reflexivamente diversos tipos de dilemas.
Cumple con sus responsabilidades como estudiante de docencia y, cuando interactla con estudiantes de Educacion Basica, respeta sus derechos sin restricciones.

CAPACIDADES

DESEMPENOS
ESPECIFICOS

CRITERIOS DE
EVALUACION

EVIDENCIA DE

PROCESO / INSTRUMENTO

FUENTE

Preserva el bienestar y los
derechos de nifios, nifias y
adolescentes en los diversos
ambitos demandados por su
practica profesional.

> Aargumenta por qué un clima de

aula positivo contribuye en los
procesos de aprendizaje de los
estudiantes de educacion primaria -
EIB

> Preserva el bienestar y los

derechos de nifios, nifias y
adolescentes en los diversos
ambitos demandados por su
préactica profesional.

Resuelve reflexivamente
dilemas morales que se le
presentan como parte de la
vida escolar.

> Explica el impacto de las

interacciones pedagoégicas en el
aprendizaje de los estudiantes de
Educacion Primaria Intercultural
Bilinglie a partir de sus experiencias
de practica en la IE de EIB.

> Resuelve reflexivamente

dilemas morales que se le
presentan como parte de la
vida escolar

>

>

>

Expone la importancia del clima
positivo en el aula.

Analizamos y explica los sistemas
de escritura, nocién de nimero,
nociones sociales y el uso de las
tecnologias en el proceso de
ensefianza y aprendizaje de manera
gue estas puedan vivenciarse en las
actividades trabajadas en el proyecto
integrador.

Lista de cotejo

> Autoevaluacion
> Coevaluacion
> Heteroevaluacion

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO

FUENTE

> Describe una problematica educativa, precisando el paradigma y enfoque de investigacion, considerando la metodologia, el tipo, nivel y
disefio de la investigacion y proponiendo una técnica e instrumento de recojo de informacion como resultado de la practica de ayudantia en
una IE EIB Rural enmarcada en una linea de investigacion, identificando la muestra de estudio.

> Autoevaluacion
> Coevaluacion
> Heteroevaluacion

Fuente, (Tije, 2023)




VI.

ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

EVIDENCIAS DE

EVIDENCIA FINAL

NOMBRE DE LA " DESEMPENOS
UNIDAD 2RO ESPECIFICOS FIROEIES0
Situacion > Explica las caracteristicas |» Socializacion del silabo y su |[» Cuenta con el silabo |»> Conferencia debate,
auténtica de los estudiantes y del estructura y elementos fundamentales. aprobado. docente estudiante
¢Coémo ejecuto contexto social, Practica » Debate, individual, grupal de su actividad
mis  practicas lingliistico, cultural 'y (> Caracteristicas y estructuras mas de la elaboracion e sobre la elaboracion
profesionales bioecoldgico de la IE de importantes del portafolio docente importancia del portafolio. e importancia del
en IE-EIB? EIB sobre la base de la |> EIl marco buen desempefio docente » Exposicion de paradigmas portafolio,
informacion recabada |> Diario de campo como instrumento de la investigacion. organizador grafico
Unidad 1. mediante diversas técnicas |» Proceso de inmersion. » Analisis del marco buen de paradigmas de la
La importancia de e instrumentos |» Ayudantia individual desempefio docente, investigacion,
la ayudantia 6 semanas cuan_titqtivos y [» Micro taller de induccion de » Disefia el diario de campo. marco
pedagdgica para la cualitativos. fortalecimiento de capacidades » Socializacion y micro taller |»> infografia de buen
investigacion  en investigacion Practica Preprofesional de la denominacion de su desempefio docente,
II.EE - EIB. Implementa el proyecto Investigacién trabajo de investigacion y experiencia de
integrador como respuesta |> Paradigmas de la investigacion. preprofesional aprendizaje,
a situaciones Cuantitativo y cualitativo » problema y  objetivos procesos
problematicas detectadasy |» Formulacion del titulo de generales y especificos. pedagogicos.
lo vincula con la vision investigacion
compartida de la IE de |» Técnica e  instrumentos de
EIB. investigacion convencionales y no
convencionales.
>
Situacion » Desarrolla interacciones Practica » Taller de estructura y |> Papelotes de
auténtica pedagdgicas de acuerdo con |»> Planificacion 'y  ejecucion  de operativizar la formulacion formulacion  del
¢Como los propdsitos previstos en situaciones de aprendizajes en del problema de problema de
participo en la el curriculo vigente y a las parejas (Dinamicas; EdA, SA) investigacion investigacion
investigacion? caracteristicas  de  los |” Pr_()C(_esos pedagdgicos y didacticos (> Taller de_ldentlflcacmn de _ _
_ estudiantes de educacion (diario de campo)_ 3 !as _var!a,bles de la [» Flchg de matriz de
_ Unidad 2 primaria intercultural I_nvestlgamon_ Investigacion consistencia
La importancia de biliniie » Muestra o sujetos de estudio.
las experiencias de gue. » Problematizacién y construccion de | Taller de desarrollo de matriz de|> Papelote de la

inmersion, en el

preguntas de investigacion

consistencia de la investigacion,

operacionalizacion




trabajo de
investigacion

» Ejecuta interacciones
pedagdgicas  demostrando
conocimiento  pedagdgico

de acuerdo con el propdsito
del curriculo vigente y las
caracteristicas de  los
estudiantes

Aportes a la produccion de
conocimiento en educacion

Metodologias, técnicas e instrumentos
Balance de  antecedentes  de
investigacion referentes al desarrollo
operacionalizacion de la variable de
aprendizajes significativos contenidos
con atencion a la diversidad

Micro taller de los procesos
pedagdgicos

de la variable

Micro taller de los
procesos pedagdgicos

» Disefio de matriz de consistencia de
la investigacion
Situacion » Define el problema de Investigacion » Micro taller de |»> Fichas del taller de
auténtica investigacion y la muestra |» Construccion del marco teérico operacionalizacion de la operacionalizacion
¢Cémo de estudio partir de las [»> Orientaciones para la investigacion variable para el armado del de la variable.
identificar el experiencias de ayudantia accion exploratoria marco teorico. Ficha del taller de
problema  de en la IE de EIB. > Muestra o sujetos de estudio Micro taller de como citar y| como citar y
investigacion? Analiza experiencias |» Uso adecuado de norma APA 7ma | parafrasear. parafrasear
Unidad 3 reales o simuladas sobre el edicion.

El proceso de la trabajo en aula de EIB- |> Diversos modos de pensar la realidad

ayudantia Primaria. y construir  conocimiento  (la

pedagdgica me ontologia e investigacién indigena u

permitira originaria) )

identificar y > Fuente; (OFICIOMULTIPLE 00075-

diagnosticar la 2020, 2020)

informacion  del

trabajo de

investigacion
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VII. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en 6 horas semanales, 4 horas de teoria y 2 de préctica en las que el estudiante
realiza actividades tanto en el aula presencial como en campo. A lo largo de las tres unidades de
aprendizaje se promueve el aprendizaje en profundidad de los estudiantes a partir de sus saberes previos,
la investigacion teorica y en campo, y la puesta en comun en sesiones. Asi mismo, se promueve la
evaluacion constante de sus progresos Yy dificultades a fin de desarrollar acciones de mejora oportuna y
fomentar el aprendizaje autdnomo.

El curso promueve el desarrollo de las competencias personales y profesionales del Perfil de Egreso de
los estudiantes, mediante experiencias de aprendizaje situado, digital, autébnomo, colaborativo y en
profundidad que se desarrollan en contextos educativos reales, de trabajo individual y grupal, entre otros.
Estas experiencias promueven el pensamiento critico, reflexivo, creativo, sistémico y la articulacion de
los aprendizajes mediante el Proyecto Integrador.

Los estudiantes, a partir de sus experiencias en la practica, la recoleccion del acervo cultural oral de su
localidad y la identificacion y analisis de problemas educativos de actualidad que afectan el desarrollo y
aprendizaje de los estudiantes de educacion primaria, realizaran actividades de bUsqueda y revision
técnica de contenidos, observacién de situaciones reales, redaccion y presentacion de informes,
elaboracién instrumentos como cuestionarios y realizacion de entrevistas. Estos insumos seran
sistematizados en su trabajo final de curso y en su portafolio persona, a partir de ello la retroalimentacion
y metacognicion desarrollados en cada unidad.

El formador de docentes orienta y propicia el desarrollo de las competencias a través de una
retroalimentacion permanente, oportuna e individualizada. (MODULO DE INDUCCION , 2020)

METODOLOGIA Y TECNICA

Ideas El formador motiva la participacion a los estudiantes interrogandolos de forma
permanente al momento de los debates y discusiones y emiten juicios, para poder
tomar decisiones oportunas y adecuadas en el desarrollo de las actividades

Trabajos Los estudiantes realizan actividades de gestion de informacion para su preparacion

personales académica y luego hacer la inmersion y ayudantia de forma individual, dandole uso
al diario de campo en el recojo de informacion mas relevante, a partir de ello
elaborar hacer el informe resumido y organizadores gréafico.

Trabajo Los estudiantes formaran equipos de trabajo, de acuerdo con las indicaciones dadas

colaborativo

por el formador, interactlan, gestionan e intercambian informacion, analizan la
tematica y presentan sus conclusiones. Se pueden ayudar con (dispositivo movil -
videos, lecturas, entre otros)

Aprendizaje
cooperativo

Practicar el trabajo grupal heterogéneos de forma coordinada desarrollando las
tematicas asignadas y luego pasar a la socializacién de las tematicas

Exposicion Explicaciones, debates y demostracion de contenidos a cargo del formador y de los

dialogante estudiantes, ya sea a través de preguntas o presentaciones de trabajos elaborados
por los ellos, teniendo en cuenta las normas APA y la relacion con el PIA.

Uso de Pueden ser cognitivas de repaso u organizacion de informacion, metacognitivas que

estrategias

orienten la organizacién de cémo van aprendiendo y de regulacion de manera que
puedan optimizar su tiempo, esfuerzo y tener un éxito académico.

Analisis de caso

El estudiante desarrolla el anélisis de un caso o proyecto, campafia 0 compafiia que
identifica una situacién pedagdgica, soluciones recomendadas, acciones de
implementacion y los factores que contribuyeron al fracaso o al éxito del caso.
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Acompafiamiento | La tutoria se ofrecera mediante herramientas a través de:
asincronico = Correo electronico

= Mensaje de voz o escrito por WhatsApp

= Google Meet

VIIl. RECURSOSY MATERIALES

Son aquellos que favorecen el desarrollo de las competencias, capacidades y desempefios del estudiante
en condicion de favorecer los aprendizajes.

e Proyector/TV: Material audiovisual,

e Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje, repositorios

e Soportes tedricos, Técnicas grupales: lluvia de ideas, panel de discusion, exposicion, estudio de casos,
e Guias de normas APA 7ma Ed.

¢ Reglamentos de Préctica profesional

¢ Reglamento de investigacion e innovacion

e Ejercicios de campo

e Practicas experimentales, Pizarron y marcadores indelebles

IX. EVALUACION

9.1. Descripcion de los niveles de desempefio

La calificacion de las competencias profesionales docentes en el curso 0 médulo se expresa
mediante niveles de desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:

Nivel de desempefio del estudiante

Previo al Inicio | 1 | No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el

Inicio 2 ] . .
curso 0 médulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio préximo o cerca a lo esperado en el curso o

En proceso 3 . . .
P maodulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o médulo respecto a la
Logrado 4 | competencia profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso 0 médulo

Destacado ° respecto a la competencia profesional docente.

Rubrica de la competencia para evaluar la evidencia final

= Se consideran las competencias 1, 3, 4, 6, 8y 9.

= Cada competencia sera evaluada a través de 5 niveles de desemperfio.

» Los niveles de desempefio describen las caracteristicas y especificaciones de la actuacion del
estudiante en el ciclo.

9.2. Calificacion del Mddulo/curso
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La calificacion del curso o modulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicion de
“aprobado” o “desaprobado” del curso o moédulo. Se consigna “aprobado” si la calificacion del curso o
modulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o “Destacado”. Se consigna
“desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo

siguiente:
Condicién Callflcac[on del Resultado obtenido (_:allflcauon V|geS|_r,naI para_el
curso/modulo sistema de educacion superior
Previo al inicio lalg 1-5
Desaprobado - 5, 2229 610
En Proceso 3a39 11-14
Aprobado Logrado 4a49 15-19
Destacado 5 20
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