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SILABO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y NECESIDADES DE APRENDIZAJE |

I. INFORMACION GENERAL

1.1.Programa Profesional : Educacion Primaria
1.2.Curso : Atencion a la Diversidad y Necesidades de
Aprendizaje |

1.3.Ciclo 'V

1.4.Componente Curricular : Formacion Especifica

1.5. Competencia del Perfil de Egreso 01,2, 7

1.6. Extension horaria : 64 horas

1.7.Duracion : 16 semanas

1.8.Creditos .3

1.9.Ciclo académico : 2025- |

1.10. Horas semanales : 4 (2 horas de teoria-2 horas practica)
1.10.1. Fecha de Inicio : 5 de mayo del 2025
1.10.2. Fecha de término : 22 de agosto del 2025

1.11. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera

1.12. Docente formador : Lic. Bacilio Mamani Huayapa

1.13. Correo electrénico del formador : oscarpilco2021 @gmail.com

1.14. Celular : 910670214

Il. SUMILLA

El curso de Atencion a la Diversidad y Necesidades del Aprendizaje | corresponde al quinto ciclo del
Programa de Estudios de Educacion Primaria V Ciclo, es de naturaleza tedrico-practico y pertenece al
componente curricular de Formacién Especifica y es de caracter obligatorio. Tiene por proposito que el

estudiante de FID desarrolle habilidades para comprender y atender a la diversidad, a partir de la

identificacion de las caracteristicas de los estudiantes, los contextos y modalidades en los que aprenden,

en especial en aulas multigrado. EI curso promueve que el estudiante de FID comprenda la diversidad

cultural, social, étnica, religiosa, de género, asi como situaciones de desigualdad de oportunidades, de

vulnerabilidad, necesidades educativas especiales y de la diversidad en relacidn con el aprendizaje. Para

ello, el curso propone una revision critica de teorias contemporaneas y enfoques que profundizan
pedagogias de la diversidad, partiendo de intereses, necesidades y motivaciones que manifiestan los
estudiantes de primaria, sus familias y los entornos de donde provienen. Asimismo, se revisan distintas
politicas, nacionales e internacionales, que promueven condiciones de accesibilidad,
disponibilidad, aceptabilidad y adaptabilidad para proveer un servicio educativo de calidad y
equidad sin exclusién ni discriminacion. El curso se centra especialmente en que el estudiante de FID
conozca y profundice el trabajo en aulas multigrado y que sea capaz de plantear planificaciones y
desarrollar estrategias didacticas pertinentes, considerando el contexto y las caracteristicas propias del

entorno e involucrando a la familia y la comunidad.
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I11. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

“Sistematizamos las experiencias de aprendizaje y reflexionamos de las lecciones
aprendidas, procesos didacticos, métodos y comportamiento ético del proceso de
investigacion”.

Denominacién
del PIA

Durante el tercer afio los estudiantes de la formacion inicial docente desarrollan
habilidades para sistematizar la experiencia de aprendizaje, asimismo, tienen la
oportunidad de comprender el proceso de confiabilidad y validez de los instrumentos
que se utiliza en la practica y el proceso de la investigacion.

Intencionalidad
del PIA

El curso de Atencién ala Diversidad y Necesidades de Aprendizaje | se orientaatrabajar
a partir de la diversidad cultural, social, étnica, religiosa y de género a asi como en
situaciones de desigualdad, vulnerabilidad y necesidades especiales de los estudiantes y
de vincule estrechamente con politicas nacionales e internacionales para promover un
servicio educativo de calidad y equidad sin exclusidn ni discriminacion, a través del
desarrollo de estrategias didacticas pertinentes para ejecutarlo durante el desarrollo de
la practica pre profesional.

Vinculacion con
el curso

IV. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL CURSO

Con el propésito de orientar el trabajo pedagdgico y lograr el aprendizaje en los estudiantes de Educacién Primaria
en el curso de Atencion a la Diversidad y Necesidades de Aprendizaje I, y tomando en cuenta los desempefios
y los enfoques transversales al momento de desarrollar el curso, se requiere la contextualizacion de los
aprendizajes asi como la articulacién de cursos, talleres y modulos del programa, a fin de desarrollar las
capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que garanticen el logro de las competencias.

En este contexto, en el trabajo pedagdgico se tomaran en cuenta los siguientes valores y actitudes descritas en el
cuadro adjunto:

Acciones concretas de los docentes

Acciones de los estudiantes

toma de decisiones.

Las autoridades propician la creacién de
espacios de intercambio y socializacion
sobre el rol de la mujer a nivel histérico y
sobre la desigualdad y las brechas
econdmicas que hay actualmente entre
hombres y mujeres.

SNFRIGIE formadores de laFID
El  docente  formador  distribuye Reconoce el valor inherente de cada
responsabilidades dentro de la institucion persona, por encima de cualquier
y al interior de los cursos y modulos con diferencia de género.
equidad entre todos los estudiantes, sin Brinda a cada quien lo que le
distincion de género. corresponde sin  que se \vea
El docente formador brinda perjudicado por desigualdades de
oportunidades para que todos los género.
estudiantes sin distincion de género Reflexiona criticamente sobre los
Igualdad de puedan  compartir  sus ideas aportes del enfoque de género al
genero expectativas, asi como participar en la sistema educativo.

Asume una comprension sistémica
del género en la vida de las personas,
que  comprende el cuerpo,
pensamientos, emociones, afectos,
sensibilidad, valores, actitudes y
conductas.

Orientacion
al bien
comln

Las autoridades propician que en la EESP
los estudiantes de FID se solidaricen con
aquellos que lo requieran ante situaciones
dificiles de afrontar.

Comparte los bienes disponibles con
sentido de equidad y justicia.
Demuestra solidaridad con los
miembros de la comunidad en toda
situacion.
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e El docente formador propicia que los | e Participa en acciones democraticas
estudiantes de FID asuman que movilicen acciones solidarias y

responsabilidades durante la préactica. trabajo cooperativo en favor de
objetivos comunes.
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MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

ESTANDAR. Comprende el aprendizaje como un fendmeno complejo, en el que intervienen diferentes procesos cognitivos, afectivos y socioculturales y que
puede ser interpretado desde diversas teorias, con implicancias distintas para las practicas pedagogicas. Describe los patrones tipicos de desarrollo de nifios,
jovenes y adultos. Comprende los conceptos centrales de distintas disciplinas involucradas en el curriculo vigente, y explica cuél es la relacion entre el
conocimiento disciplinar y el enfoque por competencias. Sustenta dicho enfoque como uno de los fundamentos del curriculo vigente, el modo en que este enfoque
contribuye al desarrollo progresivo de aprendizajes y como responde a las demandas de la sociedad actual. Conoce estrategias de ensefianza y evaluacion que
guardan coherencia con el enfoque de las areas.

COMPETENCIA 1: Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y
procesos pedagdgicos, con el proposito de promover capacidades de alto nivel y su formacién integral.

DESEMPENOS - EVIDENCIA DE PROCESO/ FUENTE
CAPACIDADES ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Comprende las Exposicién sobre los enfoques educativos que | Coevaluacion
caracteristicas designan la diversidad educativa.
individuales, Auto evaluacién
evolutivas y Debate sobre la construccion de normas y .
socioculturales de sus Comprende  las  caracteristicas | reglas para la convivencia en el aula y en la | Heteroevaluacion
estudiantes 'y  sus | Caracteriza a los | individuales, evolutivas Y | escuela.

contextos, asi como la
forma en que se
desarrollan los
aprendizajes.

Comprende los
conocimientos

disciplinares que
fundamentan las

competencias del
curriculo  vigente 'y
sabe cOmo promover
su desarrollo.

estudiantes de educacion
primaria en sus necesidades
e intereses individuales y
colectivos, considerando
aspectos  socioculturales,
evolutivos y necesidades
especiales.

socioculturales de sus estudiantes y sus
contextos, asi como la forma en que se
desarrollan los aprendizajes.

Comprende los conocimientos
disciplinares que fundamentan las
competencias del curriculo vigente y
sabe como promover su desarrollo.

Exposicion, debate y mapa mental sobre la

educacion inclusiva

Mapa conceptual sobre las normas nacionales

e internacionales  sobre

discriminacion.

Instrumentos:

Rubrica de exposicion.
Escala de actitudes.

Rubrica de mapa conceptual.

inclusion

y

ESTANDAR Explicay fundamenta la importancia de una planificacion centrada en el aprendizaje, es decir, que parte de las expectativas definidas en el curriculo
y las necesidades de aprendizaje de los estudiantes para proponer situaciones, estrategias y recursos de aprendizaje. Asimismo, sustenta que a mayor articulacion
entre las planificaciones anuales, modulos/proyectos y sesiones se contribuye en mayor medida al desarrollo progresivo de los aprendizajes. E n coherencia con

lo anterior, propone situaciones de aprendizaje que responden a los propdsitos de aprendizaje.

4
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COMPETENCIA 2 Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el
proceso pedagdgico, el uso de los recursos disponibles y la evaluacion en una programacion curricular en permanente revision.

DESEMPERNOS , FLERTE
CAPACIDADES : CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE PROCESO/INSTRUMENTO
ESPECIFICOS
Exposicion sobre la educacion inclusiva en el Per(. | Autoevaluacién
332?; planificaciones Debate sobre la Educacion inclusiva. Coevaluacion
unidades/proyectos y Plantea adaptaciones | Disefia planificaciones anuales, | Exposicién y debate sobre la diversidad cultural, | Heteroevaluacién

sesiones en forma
articulada, y se asegura
de que los estudiantes

tengan  tiempo vy
oportunidades

suficientes para
desarrollar los

aprendizajes previstos.

curriculares en la planificacién
de los aprendizajes,
considerando diversas
estrategias de organizacion y
atencion para aulas multigrado

unidades/proyectos y sesiones en forma
articulada, y se asegura de que los
estudiantes tengan tiempo y oportunidades
suficientes para  desarrollar los
aprendizajes previstos.

social, étnica, religiosa y de género en el Perl

Exposicion sobre la diversidad cultural, social,
étnica, religiosa y de género.

Instrumentos:
Rubrica de exposicion.
Escala de actitudes.

ESTANDAR: Comprende que existen diversas formas de interpretar el mundo y que el rol de todo docente es propiciar el dialogo entre estos saberes. En esa
linea, explica la importancia de conocer los saberes y recursos culturales de los estudiantes, sus familias y del espacio donde se inserta la institucion educativa.
Sabe que este conocimiento le brinda herramientas para involucrar a las familias y promover su participacion, y que esto es fundamental para el logro de los
aprendizajes de los estudiantes. Incorpora en el proceso de ensefianza y aprendizaje, saberes y recursos culturales de los estudiantes, sus familias y del espacio
en donde se inserta la institucién o red, en el marco del enfoque intercultural y el didlogo de saberes. Comunica en la lengua de las familias los aprendizajes que
tienen que desarrollar los estudiantes, asi como sus resultados. Las acoge cuando se acercan y escucha con respeto sus opiniones y creencias, evitando imponer

su perspectiva cultural.

COMPETENCIA 7. Establece relaciones de respeto, colaboracién y corresponsabilidad con las familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la
sociedad civil. Aprovecha sus saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.

CAPACIDADES LN CRITERIOS DE EVALUACION | EVIDENCIA DE PROCESO/INSTRUMENTO | " OENTE
Incorpora en  sus | Disefia e implementa | v Incorpora en sus practicas de ensefianza | Disefio de experiencias de aprendizajes sobre | Autoevaluacion

practicas de ensefianza
los saberes y recursos
culturales de los
estudiantes, las

experiencias de aprendizajes
que respondan a las
diferencias individuales y que
beneficien a todos los

los saberes y recursos culturales de los
estudiantes, las familias y la

inclusién educativa.

Instrumentos:
Rubrica de experiencias de aprendizajes.

Coevaluacion

Heteroevaluacion

5
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familias y la | estudiantes, donde se comunidad, y establece relaciones de | Escala de actitudes.
comunidad, y establece | involucre a las familias y colaboracién con esta.
relaciones de

comunidad, identificandoalos | v Genera condiciones para involucrar

colaboracion con esta. apoyos 'y estableciendo activamente a las familias en el proceso
relaciones de respeto, de aprendizaie

Genera  condiciones | colaboracién y y P ) 1za)€. » .

para involucrar | corresponsabilidad. Investiga sobre las politicas nacionales

e internacionales que promueven la
calidad y equidad sin exclusion ni
discriminacién, y que promueven la
tolerancia y la solidaridad.

v" Investiga sobre el Derecho a la
Educacion Inclusiva.

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO

Periddico mural/exposicion sobre la igualdad y la educacion inclusiva.

activamente
a las familias en el
proceso de
aprendizaje.

VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE
NOMBRE DE LA DURACION DESEMPENOS EVIDENCIAS DE PROCESO EVIDENCIA
UNIDAD ESPECIFICOS CONOCIMIENTOS FINAL
e Investiga y comprende los enfoques Exposicion sobre los enfoques | Periddico

Caracteriza a los estudiantes educativos para la atencion a la diversidad educativos que designan la | mural/exposicion

SITUACION AUTENTICA

¢Por qué es
importante los
enfoques educativos?

Unidad |
Enfoques educativos
sobre inclusién e
igualdad.

6 semanas

de educacion primaria en sus
necesidades e intereses
individuales y colectivos,
considerando aspectos
socioculturales, evolutivos y
necesidades especiales.

educativa:

v" Enfoques basados en la inclusién
v Enfoques centrados en la persona
v’ Enfoques basados en la flexibilidad
v" Enfoques colaborativos.

Enfoques educativos que designan la
diversidad educativa.

El Pensamiento complejo de Edgar Morin.

Politicas nacionales e internaciones sobre
inclusién e igualdad educativa.

diversidad educativa.

Debate sobre la construccion de
normas y reglas para la
convivencia en el aula y en la
escuela.

Exposicion, debate y mapa mental
sobre la educacion inclusiva

Mapa conceptual sobre las normas
nacionales e internacionales sobre
inclusion y discriminacion.

sobre la igualdad y
la educacion
inclusiva.




ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

“NUESTRA SENORA DEL ROSARIO” - PUERTO MALDONADO
D.S. N°12-85. ED del 20 de febrero de 1985

Licenciada con Resolucion Ministerial N.2 293-2024-MINEDU

e El derecho a la educacion inclusiva.
e Educacién inclusiva.
e Laescuelainclusiva.

Exposicion sobre la educacion
inclusiva en el Perd.

Periddico
mural/exposicién
sobre la igualdad y

Debate sobre la Educacion | la educacion
* Rol de los profesores. inclusiva. inclusiva.
e Rol de la familia.
SITUACION AUTENTICA o Diversidad cultural, social, étnica, religiosa, | Exposicion sobre la diversidad
¢Por qué es importa la Plantea adaptaciones de género. cultqral, social, étnica, religiosa y
educacion inclusiva? curriculares en la | e Situaciones  de  desigualdad  de de género.
Unidad Il 6 semanas 2}26:2:(;?32;22 cor?s?deranlc?cs) 2E§£?§;gzgezaucaufai es e?;reirablgga& Exposicion y debate sobre la
La educacion inclusiva diversas  estrategias  de ecesit u p y _ dl\{er.5|dad cultqral, social, etn!ca,
organizacién y atencion para diversidad en relacion con el aprendizaje. religiosa y de genero en el Peru
aulas multigrado o Retraso mental.
o Sindrome de Down.
o Autismo.
o Sordera.
o Cegueray vision subnormal.
o Limitaciones fisicas.
o Hiperactividad.
Disefia e implementa | Investiga sobre la importancia de implementar Disefio de experiencias de | Periddico

SITUACION AUTENTICA
¢Por qué es importa
implementar
experiencias de
aprendizajes con un
enfoque de inclusion?

Unidad 11
Experiencias de
aprendizajes con un
enfoque inclusivo.

experiencias de aprendizajes | €l aprendizaje con enfoque de inclusion:

que respondan a las o o o
diferencias individuales y | ® Disefio de experiencias de aprendizajes

que beneficien a todos los enfocado a una educacion inclusiva.
4semanas | estudiantes,  donde  se | ® Proyectos de desarrollo comunitario.

involucre a las familias y
comunidad, identificando
los apoyos y estableciendo
relaciones  de  respeto,
colaboracion y
corresponsabilidad.

aprendizajes  sobre inclusion
educativa.

Disefio de fichas de experiencias
de aprendizajes con enfoque
inclusivo y disefio de un proyecto
comunitario

Disefio de un proyecto
comunitario.

mural/exposicién
sobre la igualdad y
la educacion
inclusiva.
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VIlI. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y condiciones
Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el curso. Favorece el desarrollo de
las competencias a través de una retroalimentacion permanente, oportuna e individualizada. También
propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje, introduciendo
actividades y recursos para apoyar procesos metacognitivos al final de cada unidad como la resolucién de
problemas.

El curso de Atencion a la Diversidad y Necesidades de Aprendizaje |, propone trabajos aplicativos que
permiten al estudiante el desarrollo progresivo de sus habilidades comunicativas orales para participar en
intercambios orales formales como la exposicién y el debate haciendo uso social del lenguaje situado en
el ambito académico. Mediante la revision de diversas fuentes de informacion impresas, orales y de
entornos virtuales, el estudiante podra argumentar y explicar su posicion al sustentar y
contraargumentar ideas con sus interlocutores de manera critica y demostrando respeto por las
opiniones diferentes a las propias.

METODOLOGIAS, TECNICAS Y ESTRATEGIAS

El formador motiva la participacion de los estudiantes interrogandolos de manera
Lluvia de ideas permanente al momento de discutir y emitir juicios, de manera que puedan tomar
decisiones oportunas y adecuadas en el desarrollo de su practica.

Los estudiantes realizan actividades personalizada, utilizando el folder donde

Trabajo de podréa completar informacion en fichas de aprendizaje y resolver su vocabulario
produccion personal. A partir de ello construir textos y dialogos de manera individual
personal propiciando su autonomia.

Los estudiantes formaran equipos de trabajo y, de acuerdo con las indicaciones
Trabajo colaborativo | dadas por el formador, interactuan, intercambian informacion, analizan la
tematica y presentan sus evidencias en base a didlogos y trabajos netamente
académicos. Se pueden ayudar con (videos audios, tutoriales, fichas, lecturas,
entre otros)

Exposicion dialogante | Explicacion y demostracion de contenidos a cargo del formador y de los
estudiantes, ya sea a través de preguntas o presentaciones de trabajos elaborados
por los ellos, teniendo en cuenta las normas APA y la relacion con el PIA
Pueden ser cognitivas de repaso u organizacion de informacion, metacognitivas
gue orienten la organizacién de cémo van aprendiendo y de regulacién de manera
gue puedan optimizar su tiempo, esfuerzo y tener un éxito académico:

Uso de estrategias .
8 e Tertulias

« Asamblea

*  Mesa redonda

e  Coloquios

* Estudio de casos.

La tutorfa se ofrecera mediante herramientas a través de:

Tutoria o = Correo electronico
acompafamiento = Mensaje de voz o escrito por WhatsApp
asincrénico = Google Meet
= Office 365
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VIIl. RECURSOS Y MATERIALES
Son aquellos que favorecen el desarrollo de las competencias, capacidades y desempefios del estudiante
en condicion de favorecer los aprendizajes.

Plataforma EVA 365 Al/Google Meet/WhatsApp

Proyector/TV: Material audiovisual,

Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje, repositorios
Soportes fisicos: Portafolio, maquetas, guia de aprendizaje

Técnicas grupales: lluvia de ideas, panel de discusion, exposicion, estudio de casos,
Guias de normas APA 7ma Ed.

Reglamento de investigacion e innovacién

Ejercicios de campo

Pizarron y marcadores indelebles

IX. EVALUACION

9.1. Descripcion de los niveles de desempefio

La calificacién de las competencias profesionales docentes en el curso 0 médulo se expresa mediante

niveles de desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:

Nivel de desemperio del estudiante
Previo al No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio
Inicio
Inici Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el
nicio curso 0 mddulo respecto a la competencia profesional docente.
Evidencia el nivel de desempefio proximo o cerca a lo esperado en el curso o
En proceso | madulo respecto a la competencia profesional docente.
Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o modulo respecto a la
Logrado competencia profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.
Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso o médulo
Destacado | yespecto a la competencia profesional docente.

9.2. Calificacion del curso /médulo

La calificacion del curso o médulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicion de
“aprobado” o “desaprobado” del curso o modulo. Se consigna “aprobado” si la calificacion del curso
o modulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o “Destacado”. Se consigna
“desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo

siguiente:
L Calificacion del Resultado Calificacion vigesimal para el
Condicién ) ; . - .
curso/médulo obtenido sistema de educacion superior
Desaprobado Pr_e\_/io al inicio lalld 1-5
Inicio 2229 6-10
En Proceso 3a3.9 11-14
Aprobado | Logrado 4a49 15-19
Destacado 5 20
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