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SILABO DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA A TRAVES DE LOS DEPORTES
INDIVIDUALES II.

I. INFORMACION GENERAL

1.1. Programa Profesional : Educacion Fisica

1.2. Curso : Didactica de la educacion fisica a través de los
deportes individuales II.

1.3.Ciclo 'V

1.4. Componente Curricular : Formacion General

1.5. Competencia del Perfil de Egreso :1,2,12

1.6. Extension horaria : 60 horas

1.7. Duracion : 15 semanas

1.8. Créditos 3

1.9. Semestre académico :2024- |

1.10. Horas semanales : 4(2 horas de teoria -2 horas practica)

1.10.1. Fecha de Inicio . 08 de Abril del 2024

1.10.2. Fecha de término : 19 de julio del 2024

1.11. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera

1.12. Formador de Docentes : Prof. Augusto Gutierrez Quispe

1.13. Celular : 921755838

1.14.  Correo electronico Institucional : agutierrez@pedagogicomadrededios.edu.pe

. SUMILLA

El curso de Didactica de la Educacion Fisica a través de los Deportes Individuales 11, forma
parte del componente curricular de Formacién General correspondiente al Quinto ciclo del Programa
de Estudios de Educacion Fisica, es de naturaleza teérico-préactico. de caracter obligatorio.

El curso tiene como proposito que los estudiantes de FID conozcan los principales fundamentos del
proceso de aprendizaje y ensefianza del Atletismo, considerando el deporte como el medio
fundamental de la Educacion Fisica para el desarrollo integral de losestudiantes y el mejoramiento de
su calidad de vida. El curso desarrolla la evolucidn histéricadel Atletismo y su desarrollo en el Perd,
asi como, sus diferentes pruebas de carreras, saltosy lanzamientos. También plantea experiencias
significativas sobre la metodologia de ensefianza en la iniciacién deportiva y las vias para motivar a
quienes lo practican. El curso promueve el conocimiento de las pruebas y normas para la seleccion de
talentos deportivos para organizar los equipos representativos de las IE en los juegos deportivos
escolares, ademas, las reglas vigentes del Atletismo. A lo largo del curso, se investiga sobre este
deporte y sus implicancias en la educacion fisica y planifican experiencias de aprendizaje para
estudiantes de educacion bésica.



VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

Titulo del
Proyecto
Integrador
Anual

Sistematizamos las experiencias de aprendizaje y reflexionamos de las
lecciones aprendidas, procesos didacticos y comportamiento ético del
proceso de investigacion

Intencionalidad
del Proyecto

Durante el tercer afio los estudiantes de la formacion inicial docente
desarrollan habilidades para sistematizar la experiencia de aprendizaje,
asimismo, tienen la oportunidad de comprender el proceso de confiabilidad
y validez de los instrumentos que se utiliza en la practica y el proceso de la
investigacion.

Tributo del Desde la comprension del curriculo como los principales problemas de las
curso/modulo al | estrategias y metodologias de la ensefianza y aprendizaje mas pertinentes del
Proyecto atletismo proponen investigar informacion para resolver soluciones en base a su
Integrador experiencia en la practica. en diversos contextos, considerando las expectativas
Anual establecidas en el disefio curricular
AV TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES ANIVEL DEL CURSO

Con el propdsito de orientar el trabajo pedagdgico y lograr el aprendizaje en las estudiantes de
Educacion Fisica en el curso de, Culturas Escolares y Cambio Educativo y tomando en cuenta
los desempefiosy los enfoques transversales al momento de desarrollar el curso, se requiere la
contextualizacion de los aprendizajes asi como la articulacion de cursos, talleres y mddulos del
programa, a fin de desarrollar las capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que garanticen
el logro de las competencias.

En este contexto, en el trabajo pedagdgico se tomaran en cuenta los siguientes valores y actitudes
descritas en el cuadro adjunto:

Acciones concretas de los docentes

Acciones de los estudiantes de la FID

ENFOQUES
formadores
El docente formador brinda | Los estudiantes valoran los aportes de los
Enfoque oportunidades para que el estudiante, | miembros de la comunidad educativa y los

Intercultural

pueda compartir sus saberes y
experiencias vividas en el intercambio
de experiencias educativas.

analizan de manera critica y reflexiva en
busqueda de mejorar el servicio educativo.

Enfoque
inclusivo o de
atencion a la
diversidad

El docente  formador emplea
metodologias de trabajo colaborativo en
grupos heterogéneos gque promuevan la
inclusion y se adapten a las

caracteristicas de los estudiantes de FID.

Reconocen el valor inherente de cada persona
y de sus derechos por encima de cualquier
diferencia.

Enfoque de la
Busqueda de la
Excelencia

El docente formador acompafia al
estudiante en su proceso de aprendizaje
a fin de que este desarrollé el maximo
de sus potencialidades y amplié sus
conocimientos.

Se adaptan a los cambios, modificando su
conducta, de manera que sepan que el
conocimiento es importante para el desarrollo
de las personas y se complementan cuando son
profesionales.




Enfoque de
Orientacion al
Bien ComuUn

El docente formador realiza diferentes
trabajos en pares e individuales de
manera que puedan mejorar su nivel de
autonomia, en un proceso tan
importante como es el aprendizaje.

Participan en acciones democraticas que
movilicen acciones solidarias y trabajo
cooperativo en las personas de una comunidad
educativa de manera que con este trabajo se
involucre a

todos en el aprendizaje de los estudiantes.

Enfoque de
derechos

El docente formador indica sobre la
importancia de no vulnerar los derechos
de los estudiantes en cualquier situacion
dentro y fuera del aula.

Reflexionan sobre el ejercicio de los derechos
individuales y colectivos, especialmente en el
trabajo de aula en la IE. Donde se valore la
participacion y el aporte de toda la comunidad
educativa.




V.

MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

COMPETENCIA 01: Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y

procesos pedagdgicos, con el proposito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.

ESTANDAR: Comprende el aprendizaje como un fenémeno complejo, en el

que intervienen diferentes procesos cognitivos, afectivos y socioculturales y que
desarrollo

puede ser interpretado desde diversas teorias, con implicancias distintas paralas practicas pedag6gicas. Describe los patrones tipicos de

jovenes y

adultos. Comprende los conceptos centrales de distintas disciplinas involucradas en el curriculo vigente, explica cual es la relacion entre el
conocimiento disciplinar y el enfoque por competencias. Sustenta dicho enfoque como uno de los fundamentos del curriculo vigente, el modo en que este

de nifos,

enfoque contribuye al  desarrollo progresivo de aprendizajes y como responde a las demandas de la sociedad actual. Conoce estrategias de ensefianza y
evaluacion gue guardan coherencia conel enfogue de las &reas
- - CRITERIOS DE EVIDENCIA DE FUENTE
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS EVALUACION PROCESO /
INSTRUMENTO
2 Comprende las e Exposicion en Auto

1.1 Comprende las | «Conoce y emplea los fundamentos de la caracteristicas individuales, grupos pequefios evaluacion

caracteristicas ensefianza del Atletismo en su préactica evolutivas y sobre la evolucion, Coevaluacion

individuales, pedagdgica, asi como el reglamento socioculturales  de  sus enfoques del Heteroevaluacion

evolutivas y vigente. estudiantes y sus contextos, atletismo, asi

socioculturales de sus asi como la como la

estudiantes 'y  sus
contextos, asi como la
forma en que se
desarrollan los
aprendizajes.

1.2 Comprende los
conocimientos
disciplinares que
fundamentan las
competencias del

curriculo  vigente 'y
sabe cOmo promover
su desarrollo.

» Disefia situaciones de aprendizaje del
Atletismo en  diversos  contextos,
considerando las expectativas
establecidas en el disefio curricular y las
estrategias de ensefianza mas pertinentes.

forma en que se desarrollan
los aprendizajes.

Comprende los
conocimientos disciplinares
gue  fundamentan  las
competencias del curriculo
vigente 'y sabe cémo
promover su desarrollo.

importancia del
atletismo en las
escuelas.

INSTRUMENTOS:

Lista de cotejos
Escala de
actitud




COMPETENCIA 02: Planifica la ensefianza de formacolegiada, lo quegarantiza lacoherencia entre losaprendizajes quequiere lograr en susestudiantes, el
proceso pedagaogico, el uso de los recursosdisponibles y laevaluacion, en unaprogramacion curricular enpermanente revision.

ESTANDAR: Explica y fundamenta la importancia de una planificacion centrada en el aprendizaje, es decir, que parte de las expectativas definidas en el
curriculo ylas necesidades de aprendizaje de los estudiantes para proponer situaciones, estrategias y recursos de aprendizaje. Asimismo, sustenta que a mayor

articulacion entre lasplanificaciones anuales, moédulos/proyectos ysesiones se contribuye en mayor medida al desarrollo progresivo de los
aprendizajes. En coherenciacon lo anterior, proponesituaciones de aprendizajeque responden a los propdsitos de aprendizaje.
< c CRITERIOS DE EVIDENCIA DE FUENTE
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS EVALUACION PROCESO
/ INSTRUMENTO
Disefia situaciones de aprendizaje del
2.1. Disefia planificaciones Atletismo en diversos contextos, | ¢ Disefia planificaciones Exposicion en  grupos | Auto
anuales, considerando las expectativas anuales, pequefios para explicar el
uni_dades/proyectos Y establecidas en el disefio curricular y unidades/proyectos y disefio de estrategias para
SESIONES €n las estrategias de ensefianza mas sesiones en promover la practica del | evaluacion
forma articulada, y se pertinentes. forma articulada, y se| atletismo considerando las
asegura de que los asegura de que los| expectativas del DCNB
estudiantes tengan estudiantes tengan tiempo Coevaluacion
tiempo y y oportunidades
oportunidades suficientes para | INSTRUMENTOS:
suficientes  para desarrollar los Heteroevaluaci

desarrollar los
aprendizajes previstos.

aprendizajes previstos.

Prueba mixta
Lista de cotejos

on

COMPETENCIA 12: Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos enfogques y metodologias para promover

investigacion e innovacion.

una cultura de

ESTANDAR:

CAPACIDADES

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE
EVALUACION

EVIDENCIA DE

FUENTE

12.1. Disefia e implementa un
proyecto de investigacion, con
dominio de enfoques y
metodologias que permitan
comprender aspectos criticos
de las précticas docentes en

¢ Investiga sobre las principales
problematicas en la ensefianza del
atletismo y utiliza la informacion
para proponer soluciones en base a
su experiencia en la préctica

o Disefia situaciones de aprendizaje

o Disefia e implementa un
proyecto de investigacion,
Deportivo para los JDEN-
2024con dominio de
enfoques y metodologias
gue permitan comprender

PROCESO
/ INSTRUMENTO
Exposicion en grupos
pequefios sobre las

principales problematicas en
la ensefianza y aprendizaje del

atlet_ismo en las es
partir de ello
soluciones.

cuelas a
proponer

Coevaluacién

Auto
evaluacion




diversos contextos.

12.2. Analiza e interpreta los
datos obtenidos y, a partir de
esto, elabora los resultados y
conclusiones del proceso de
investigacion.

12.3. Evalda el proceso de
investigacion y da a
conocer sus resultados,
promoviendo el uso
reflexivo del conocimiento
producido para propiciar
cambios en las préacticas
docentes con base en
evidencia.

del  Atletismo en  diversos
contextos, considerando las
expectativas establecidas en el
disefio curricular y las estrategias
de ensefianza més pertinentes.

aspectos criticos de las
précticas docentes en
diversos contextos

Analiza e interpreta los
datos obtenidos y, a partir
de esto, elabora los
resultados y conclusiones
del proceso de
investigacion.

Evalla el proceso de
investigacion y da a
conocer sus resultados,
promoviendo el uso
reflexivo del
conocimiento producido
para propiciar cambios
en las practicas docentes
con base en evidencia.

INSTRUMENTOS:

Lista de cotejos
Escala de Actitud

Heteroevaluaci
on

EVIDENCIA FINAL DEL
CURSO/INSTRUMENTO

¢ Disefia una sesion de clase innovadora con una metodologia apropiada en la ensefianza y aprendizaje del atletismo,
e Elabora un plan de entrenamiento de acuerdo a la categoria de los JEDN - 2024.




VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE DURACION| DESEMPERNOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE EVIDENCIA FINAL
LA ESPECIFICOS PROCESO
UNIDAD
o o Propone Estructura del silabo: Componentes, o o
Situacion auténtica ACCIONeS EL ATLETISMO e Exposiciones orales en grupos| e Disefia una

Los estudiantes del V|
ciclo reflexionan
sobre el sentido de los
Proyectos

Institucionales en el

5 seanas

concretas en las
que se trabaja el
cambio

educativo desde

Origen historico y evolucion de las
habilidades atléticas,

Historia del atletismo en el
Peru

pequefios utilizando
organizadores visuales de su
preferencia para argumentar
sobre el origen, evolucion del
atletismo.

sesion de clase
innovadora con
una metodologia
apropiada en la
ensefianza y

marco _de la_Gestion LCJQ?n partidaws:)%? I(}a;s/ carreras, salto y lanzamiento y su «Expone una propuesta aprepdizaje del
Institucional, todos los ldactica _ _ metodoldgica apropiada para atletismo,
entendiendo que los miembros de la Enfoques del atletismo como medio de |  la ensefianza y aprendizaje de, e Elabora un plan
conocimientos se van . la educacion fisica-estudiantes las carreras seglin categorias o de entrenamiento
modificando en el comunidad Proyecto Deportivo para Los JEDN- edades. de acuerdo a la
. educativa. .
tlempo y Que su 2024 o Analiza y expone sobre las categoria de los
practica ~ tieng reglas, medidas del campo V| JEDN - 2024.
implicaciones éticas Y| CARRERAS materiales oficiales de las,...
transformadoras de la Clasificacion pruebas de VELOCIDAD
sociedad. Habilidades basicas, iniciacion para las
carreras, i
Unidad 1. Medidas  oficiales del  campo| ¥  Sistematiza experiencias
Cultura y Gestién materiales de competencia de apr_en_dizaje del curso y
Institucional y su Metodologia de ensefianza de las lo socuillza con sus
desarrollo vinculado a carreras comparieros (P1A)
la sociedad y la elaboracion de materiales
Elabora Sesiones de aprendizaje de
acuerdo al
Pruebas por categorias
Reglas
L SALTOS e Exposicion en grupos
Situacién auténtica * Disena Clasificacién pequefios sobre una propuesta

estrategias

metodoldgica apropiada para




aprendizajes
significativos sobre el
portafolio docente?

Unidad 3.
Cambios en la
practica educativa.

interacciones
entre los actores
de la comunidad
educativa
impactan en el
aprendizaje, la
evaluacion, la
ensefianza y la
convivencia la
cultura escolar.

Iniciacion a los lanzamientos.

Medidas oficiales, campo, materiales. -
elaboracion

Metodologia de ensefianza

Pruebas por categorias

Reglas oficiales y pruebas por
categorias.

Test de habilidades para seleccionar
alumnos en las I.E

Bases de los JEDP-2024

.Qué para e Habilidades basicas para los saltos la ensefianza y aprendizaje de
estrategias puedo usar promover una | e Iniciacion a los saltos ::%Stepr:reigg%%% §£SLTO segun
para Iogra_r 4 semanas cultura e Medias oficiales del campo. 9 '
a_pre_ngilza_Jes escola_r donde e Metodologia de_ ensefianza _de los e Analiza y expone sobre las
SIgn!fl_catlvos spbre el los diferentes saltos, elaboraciones materiales reglas, medidas del campo y
servicio educativo y actores de la | materiales oficiales de las
técnicas de recojo de comunidad se o Reglas, pruebas por pruebas de SALTO
informacion? reconozcan categorias
como  sujetos
Unidad 2. de derechos.
Educacion y la
cultura.

Situacion auténtica e Argumenta, LANZAMIENTO * Exposicion en grupos
(Qué oralmente o por| e Clasificacion Frﬁgg%g?ggsiggr%gpgpgggusgﬁ:
es::; tliglf\:rpuedo usar ﬁqsggéofas de que e Habllld_ades basicas para Los la ensefianza y aprendizaje de
para log 5 semanas lanzamientos los LANZAMIENTOS

segun categorias y edades.

¢ Analiza y expone sobre las
reglas, medidas del campo vy
materiales oficiales de las
pruebas de LANZAMIENTO




VIlI. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y
condiciones optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el curso.
Favorece el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacion permanente, oportuna
e individualizada. También propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre su propio
proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar procesos metacognitivos
al final de cada unidad.

METODOLOGIAS Y TECNICAS

Lluvia de ideas El formador motiva la participacion de los estudiantes interrogandolos de manera
permanente al momento de discutir y emitir juicios, de manera que puedan tomar
decisiones oportunas y adecuadas en el desarrollo de su practica.

Los estudiantes realizan actividades personalizada, utilizando el folder donde

Trabajo_(,:ie podra completar informacion en fichas de aprendizaje y resolver su vocabulario
PrOdUCC'fn personal. A partir de ello construir textos y dialogos de manera individual.
persona

Los estudiantes formaran equipos de trabajo y, de acuerdo con las indicaciones
Trabajo colaborativo | dadas por el formador, interactGan, intercambian informacion, analizan la tematica
y presentan sus evidencias en base a dialogos y trabajos netamente académicos. Se
pueden ayudar con (videos audios, fichas, lecturas, entre otros)

Exposicion dialogante | Explicacion y demostracion de contenidos a cargo del formador y de los
estudiantes, ya sea a través de preguntas o presentaciones de trabajos elaborados por
los ellos, teniendo en cuenta las normas APA y la relacién con el PIA

Uso de estrategias Pueden ser cognitivas de repaso u organizacion de informacion, metacognitivas que
orienten la organizacion de como van aprendiendo y de regulacion de manera que
puedan optimizar su tiempo, esfuerzo y tener un éxito académico.

La tutoria se ofrecerd mediante herramientas a través de:

Tutoria o = Correo electronico

acompafiamiento
asincronico

= Mensaje de voz o escrito por WhatsApp

= (Google Meet

VIIl. RECURSOS Y MATERIALES.

Se utilizaran los siguientes recursos y materiales

Plataforma EVA 365 Al/Google Meet/WhatsApp

Equipos de multimedia, Proyector/TV: Material audiovisual,

Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje.
Soportes fisicos: Guias de aprendizaje, separatas y bibliografia considerada.
Guias de normas APA 7ma Ed.

Reglamento de investigacién e innovacion

Pizarrén y marcadores indelebles.

Material de escritorio.

IX. EVALUACION

En el marco de la evaluaciéon formativa, la calificacion es cualitativa y descriptiva. Considera una
explicacion detallada del nivel alcanzado por el estudiante, asi como recomendaciones para la mejora
de los aprendizajes. Se realiza durante el desarrollo del curso o mddulo.

La calificacion de las competencias profesionales docentes en el curso o mddulo se expresa mediante
niveles de desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:



Nivel de desempefio del estudiante

Previo al Inicio | No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el curso

Inicio B : .
0 madulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio proximo o cerca a lo esperado en el curso o

En proceso maodulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o modulo respecto a la
Logrado competencia profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso o modulo

Destacado respecto a la competencia profesional docente.

Calificacion del curso /médulo

La calificacion del curso o modulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicion de
“aprobado” o “desaprobado” del curso o médulo. Se consigna “aprobado” si la calificacidon del curso o
moédulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” 0 “Destacado”. Se consigna
“desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo
siguiente:

. Calificacion del Resultado Calificacion vigesimal para el
Condicién , : ? . .
curso/maédulo obtenido sistema de educacidn superior
Desanrobado Previo al inicio 1al9 1-5
P Inicio 2229 6-10
En Proceso 3a39 11-14
Aprobado Logrado 4a49 15-19
Destacado 5 20

X. BIBLIOGRAFIA.

Origeny evolucion del atletismo

https://curiosfera-historia.com/historia-del-atletismo-origen/
https://es.scribd.com/document/259460526/Historia-Del-Atletismo-Peruano
Metodologia de la ensefianza del atletismo
https://es.slideshare.net/MasterZafra/metodologa-para-la-enseanza-del-atletismo
https://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/trab_eventos/ev.3078/ev.3078.pdf
https://10ksocuellamos.es/que-importancia-tiene-el-atletismo-en-la-educacion/
https://tomi.digital/es/312769/reglas-de-atletismo?utm source=google&utm medium=seo
Bases de los Juegos escolares deportivos y paradeportivos

https:/iwww.minedu.gob.pe/jedpa/
https:/iwww.runnersworld.com/es/training/a30712659/plan-entrenamiento-correr-rapido/
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ACTIVIDADES DE ESTUDIO

SEMANAS ACTIVIDADES DE ESTUDIO
Semana 1 Sesidn 1: “Estructura del silabo “perfil de
Primer dia un trabajo de investigacion- introduccién
general del curso
Propésito:
Participa y explica en la estructura del silabo, asi como conoce la introduccién del curso
a) Trabajo auténomo:
* Leer, y aporta en la elaboracion del silabo
* Analiza de manera general sobre la importancia del curso
Sesidn 2. Situacion de la Educacion en el Per.
Propdsito : Analiza y reflexiona sobre la realidad de la educacion en el Peru
(Proyecto Educativo Nacional - Importancias del PEI)
Semana 2 Sesién 3: “La Cultura
17/04/23 Escolar” Propésito:
7:00 pm Identifica y explica sobre la Culturas Escolares del siglo XXi
estructura del titulo de un trabajo de investigacion educativo.
a) Trabajo auténomo: Leer, analizar y elaborar un resumen de titulos de trabajos
de investigacion de su especialidad.
b) Sesién4: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente explica sobre la estructura del titulo de un trabajo
de investigacion educativo.
-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al tema desarrollado.
c) Trabajo de extensién/evaluacién: Describe una situacidn auténtica de un trabajo de
investigacion educativo.
Gestion Institucional y cultura escolar.
- Concepciones.-Caracteristicas.
Semana 3 Sesion 5: “Estrategias para promover la
24/04/23 Cultura Escolar” Propésito:
7:00 pm Explica y argumenta sobre las estrategias para promover la Cultura Escolar

a) Trabajo auténomo: Leer, analizar y elaborar un resumen de las
estrategias para la Cultura Escolar
b) Sesidn 6 2: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente explica sobre las estrategias para
promover la Cultura Escolar -Cierre: Los estudiantes plantean
conclusiones finales al tema desarrollado.
c) Trabajo de extensién/evaluacién: Describe una situacidn auténtica de estrategias para
promover la Cultura Escolar




Semana 4
01/05/23
7:00 pm

Sesion 7:“El Cambio
ducativo”
Propdsito:
Explica las caracteristicas de un cambio educativo.
a) Trabajo auténomo: Leer, analizar y elaborar un resumen sobre las caracteristicas de un
cambio educativo.
b) Sesion 8: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente explica sobre las caracteristicas de
un cambio educativo.
-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al
tema desarrollado.
c) Trabajo de extension/evaluacion: Describe una situacidn auténtica del cambio educativo
en una escuela.

Semanab
08/05/23
7:00 pm

Sesion 9: “Estrategias para promover el Cambio

Educativo” Propésito:

Explica las estrategias para promover el Cambio Educativo

a) Trabajo auténomo: Leer, analizar y elaborar un resumen de las estrategias

para promover el Cambio Educativo

b) Sesion 2: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente explica sobre las estrategias para
promover el Cambio Educativo -Cierre: Los estudiantes plantean
conclusiones finales al tema desarrollado.

c) Trabajo de extensién/evaluacion: Describe una situacidn auténtica de estrategias para un

cambio educativo.

Semana 6
15/05/23
7:00 pm

Sesién 12 .EVALUACION FORMATIVA DE LAS COMPETENCIAS
PRIMERA UNIDAD

Sesidon 13.

Sesidn 1: “Marco tedrico de la Cultura

Escolar”

Propdsito:

Explica sobre las caracteristicas del marco tedrico de la Cultura Escolar.

a) Trabajo auténomo: Leer, analizar y elaborar un resumen del marco

tedrico de la cultura escolar

b) Sesion: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente explica sobre el marco tedrico de la cultura escolar.
-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al tema desarrollado.

c) Trabajo de extensién/evaluacién: Describe una situacidn auténtica del marco tedrico de la

cultura escolar




Semana 7
22/05/23
7:00 pm

e Sesion 7: “Diversidad cultural en la escuela”
Propdsito:
e Explica sobre la Diversidad cultural en la escuela. (educacion intercultural)

a) Trabajo auténomo: Leer, analizar y elaborar un resumen de
Diversidad cultural en la escuela.
b) Sesion: (2 horas)

-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente explica sobre la Diversidad cultural

en la escuela.

-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al

tema desarrollado.

c) Trabajo de extensidn/evaluacién: Describe una situacion auténtica de la diversidad
cultural en la escuela

Semana 8
22/05/23
7:00 pm

Sesidn : “Casos de la Cultura
Escolar” Propésito:
Explica sobre los diferentes casos de la cultura escolar.

a) Trabajo auténomo: Leer, analizar y elaborar un resumen de
casos de la cultura escolar. b) Sesion: (2 horas)

-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente explica sobre los diferentes caos

de la cultura escolar. -Cierre: Los estudiantes plantean

conclusiones finales al tema desarrollado.

c) Trabajo de extensidn/evaluacién: Describe una situacion auténtica de un caso de la
cultura escolar

Semana 9

12/06/23
7:00 pm

SESION EVALUACION FORMATIVA DE LAS COMPETENCIAS
SEGUNDA UNIDAD

e Sesidn 8: “Actores de la comunidad educativa
e Explica sobre los actores de la comunidad educativa que impactan en el aprendizaje, la
evaluacion, la ensefianza y la convivencia.
e a) Trabajo auténomo: Elaborar un resumen de las e Actores de la comunidad educativa
gue impactan en el aprendizaje, la evaluacion, la ensefianza y la convivencia.
b) Sesion: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.

e -Desarrollo: El docente describe y argumenta sobre las diferentes Actores de la
comunidad educativa que impactan en el aprendizaje, la evaluacién, la ensefianza y la
convivencia.

-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al tema
desarrollado.
e ) Trabajo de extensidn/evaluacién: Describe una situacion auténtica de Actores de la

comunidad educativa que impactan en el aprendizaje, la evaluacién, la ensefianza y la
convivencia.




Semana 10 SESION EVALUACION FORMATIVA DE LAS COMPETENCIAS
12/06/23 SEGUNDA UNIDAD
7:00 pm

e Sesion 8: “Actores de la comunidad educativa que impactan en el aprendizaje, la

evaluacion, la ensefianza y la convivencia.
Propésito:

e Explica sobre los actores de la comunidad educativa que impactan en el aprendizaje, la
evaluacion, la ensefianza y la convivencia.

e a) Trabajo auténomo: Elaborar un resumen de las e Actores de la comunidad educativa
que impactan en el aprendizaje, la evaluacion, la ensefianza y la convivencia.

b) Sesion: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.

e -Desarrollo: El docente describe y argumenta sobre las diferentes Actores de la
comunidad educativa que impactan en el aprendizaje, la evaluacion, la ensefianza y la
convivencia.

-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al tema
desarrollado.

e ) Trabajo de extensidn/evaluacién: Describe una situacion auténtica de Actores de la
comunidad educativa que impactan en el aprendizaje, la evaluacion, la ensefianza y la
convivencia.

Sesion 8: “Experiencias
Semana 11 innovadoras”
15/05/23 Propésito:
7:00 pm Explica sobre las experiencias innovadoras.
a) Trabajo auténomo: Elaborar un resumen de las
experiencias innovadoras.
b) Sesion: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente describe y argumenta sobre las diferentes
experiencias innovadoras en la escuela.
-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al tema
desarrollado.
c) Trabajo de extensién/evaluacién: Describe una situacidn auténtica de una experiencia
innovadoras en la escuela.
Semana 12 | Sesién 8: “Innovacion en la
05/06/23 | practica docente” Propésito:
7:00 pm Explica sobre la Innovacidn en la practica docente.

a) Trabajo auténomo: Elaborar un resumen de las
Innovacion en la practica docente
b) Sesion: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente describe y argumenta sobre la Innovacidn en la
practica docente.
-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al tema
desarrollado.
c) Trabajo de extensién/evaluacién: Describe una situacién auténtica de la Innovacién en la
practica docente.




Sesion 8: Educacion STEAM

Semana 13 | docente” Propdsito:
05/06/23 Explica sobre la Innovacién en la practica docente.
7:00 pm a) Trabajo auténomo: Elaborar un resumen de las
Innovacion en la practica docente
b) Sesion: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente describe y argumenta sobre la Innovacién en la
practica docente.
-Cierre: Los estudiantes plantean conclusiones finales al tema
desarrollado.
c) Trabajo de extension/evaluacion: Describe una situacidn auténtica de la Innovacién en la
practica docente.
Semana 14 | Sesidn 16: “Instrumentos de Gestion
31/07/23 Escolar” Propésito:
7:00 pm Explica y argumenta sobre los instrumentos de gestidn escolar.
a) Trabajo auténomo: Leer, analizar y elaborar un resumen sobre los
instrumentos de gestion escolar. b) Sesién: (2 horas)
-Inicio: Los estudiantes sustentan las ideas principales del trabajo realizado.
-Desarrollo: El docente explica sobre las caracteristicas de los
instrumentos de gestion escolar -Cierre: Los estudiantes plantean
conclusiones finales al tema desarrollado.
c) Trabajo de extensién/evaluacion: Describe una situacidn auténtica de uso de los
instrumentos de gestidn escolar.
Semana 15
10/07/23
7:00 pm

EVALUACION FORMATIVA DE LAS COMPETENCIAS
TERCERA UNIDAD

e 2 L ESPR NUSSTES STHORA DR NOSAR 7 17/ ¥ g
a B, g // LA (I
% (L7 / 1)/~
{: "é %‘é 4 - —

...................................
Prof. Augusto Gutiérrez Quispe
/' FORMADOR DOCENTE N
|ESPP ¥NUESTRA SENORA DEL ROSARIO




	INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICO PÚBLICO “NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO” – PUERTO MALDONADO
	SILABO DIDÁCTICA DE LA EDUCACIÓN FÍSICA A TRAVÉS DE LOS DEPORTES INDIVIDUALES II.
	1.2.  Curso                                                                     : Didáctica de la educación física a través de los
	deportes individuales II.
	1.5. Competencia del Perfil de Egreso                               : 1,2,12
	1.8. Créditos 3
	El curso de Didáctica de la Educación Física a través de los Deportes Individuales II, forma parte del componente curricular de Formación General correspondiente al Quinto ciclo del Programa de Estudios de Educación Física, es de naturaleza teórico-pr...
	III. VINCULACIÓN CON EL PROYECTO INTEGRADOR
	IV. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL CURSO
	V. MATRIZ DE PLANIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES
	VII. METODOLOGÍA
	VIII. RECURSOS Y MATERIALES.
	Calificación del curso /módulo
	X.  BIBLIOGRAFÍA.
	ACTIVIDADES DE ESTUDIO


