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SILABO DE INGLES PARA PRINCIPIANTES |

I. INFORMACION GENERAL

1.1. Programa Profesional : Educacion Fisica

1.2.Curso : Inglés para Principiantes |
1.3.Ciclo alll

1.4.Componente Curricular : Formacion General

1.5. Competencia del Perfil de Egreso 11011

1.6. Extension horaria : 64 horas

1.7.Duracion : 16 semanas

1.8.Creditos 3

1.9.Ciclo académico :2024- |

1.10. Horas semanales : 4(2 horas de teoria-2 horas practica)
1.10.1. Fecha de Inicio : 8 de Abril del 2024

1.10.2. Fecha de término : 26 de Julio del 2024

1.11. Jefe de Unidad Académica : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera
1.12. Docente formador : Mg. José Elmer Sotomayor Rivera
1.13. Correo electrdnico del formador : [sotomayor@pedagogicomadrededios.edu.pe
1.14. Celular 1982729479

1. SUMILLA

El curso de inglés para principiantes | en la Educacion superior forma parte del componente
curricular de formacién general correspondiente al tercer ciclo del Programa de Estudios de
Educacion Fisica, es de naturaleza tedrico-préactico de caracter obligatorio tiene como proposito el
desarrollo de habilidades comunicativas en inglés para comunicarse de forma asertiva y empatica en
contextos situados, en el marco de una formacién integral y humanista. En este curso el estudiante
FID comienza la adquisicion de funciones basicas de lenguaje que le permiten comprender y usar
expresiones cotidianas muy frecuentes y relacionadas con sus necesidades personales inmediatas,
mediante frecuentes oportunidades de interaccién con su entorno.

El curso es conducido integramente en inglés para la adquisicién del nivel de Usuario Basico o Acceso
de Al del MCER vy esté orientado al desarrollo de la comunicacion en un nivel inicial, y en particular,
al desarrollo de la comprensién auditiva, la produccién de textos orales y escritos basicos en
tiempo presente, ademas de la lectura e interpretacion cuadros semanticos.

Se utiliza el idioma inglés en sus diferentes modalidades (4 skills: listening, speaking, reading,
writing) dentro del nivel inicial de Al del MCER en el que se encuentra, integrandolas y haciendo uso
de recursos educativos disponibles. Se comunica a través intercambios sencillos y directos sobre
cuestiones conocidas o habituales, en situaciones formales e informales. Asimismo, el curso permite al
estudiante complementar y afianzar sus aprendizajes mediante el estudio y préctica autdbnoma en
plataformas para el aprendizaje de inglés como idioma extranjero, cuyo disefio instruccional se alinee
con el MCER.

1. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

Denominacion del Planificamos y desarrollamos experiencias de aprendizaje con un sélido soporte
PIA tedrico, a partir de la caracterizacion de los estudiantes de EB, su realidad




problematica y contexto social.

Intencionalidad del
PIA

Que los estudiantes de FID a partir de las experiencias de aprendizaje en la
practica profesional tengan un buen manejo tedrico de los procesos pedagdgicos
que coadyuven a las EDAs.

Se vincula con la linea de investigacion: Pedagogia didactica y aprendizaje.

Vinculacion al PIA

El curso de inglés para principiantes | en la FID se orienta a fomentar y
promover la comprension intercultural y la empatia con personas de diferentes
culturas a través de las habilidades comunicativas bésicas.

V. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL CURSO

Con el propdsito de orientar el trabajo pedagégico y lograr el aprendizaje en las estudiantes de

Educacidn Fisica en

el curso de Inglés para principiantes I, y tomando en cuenta los desempefios y

los enfoques transversales al momento de desarrollar el curso, se requiere la contextualizacion de los
aprendizajes asi como la articulacion de cursos, talleres y médulos del programa, a fin de desarrollar
las capacidades de acuerdo a los enfoques seleccionados que garanticen el logro de las competencias.

En este contexto, en el trabajo pedagdgico se tomaran en cuenta los siguientes valores y actitudes
descritas en el cuadro adjunto:

sin

ENFOQUE Acciones concretas de los docentes Acciones de los estudiantes
formadores de laFID
El docente formador propicia el trabajo

colaborativo entre todos los estudiantes, | Participa  activamente en  las

diferentes perspectivas culturales de la | individual y colectiva.
cosmovisién Harakbut, Yine, Ese Eja,
Intercultural | quechua, Aymara,  Mashiguenka, | Participa en espacios de dialogo
espafiola, brasilera e inglesa. de saberes y museos de las

El docente formador brinda oportunidades | §e| salgn.
para que todos los estudiantes, sin
exclusién, compartan sus ideas, como
interlocutores validos a través de la
participacion de un foro

excluir a nadie considerando las | actividades sobre la identidad

diversas identidades culturales

Propone estrategias para mejorar las
relaciones interactivas entre
compafieros y docentes.

El

El

estudiante en su proceso de aprendizaje a | mejorar el propio desempefio. (arte,

fin de que este desarrolle el maximo de | mdsica, danza, teatro)
Busqueda de | sus potencialidades inherentes a su
la carrera. Implementa  sus  potencialidades
Excelencia referidas al manejo de actividades

efectiva y oportunamente al estudiante | oral (oratoria) y manejo de auditorio
sobre su progreso y formas de mejorar a | con publico objetivo.
través de propuestas de su interés.

docente formador acompafia al | Adquiere nuevas cualidades para

docente formador retroalimenta | lidicas, desarrollo de la comunicacion




V.

MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

ESTANDAR: Plantea metas de mejora personal a partir de la identificacion de sus fortalezas y limitaciones. Revisa qué tanto ha conseguido alcanzar
dichas metas a lo largo de su formacion inicial y las ajusta para seguir superandose. Reconoce que los valores y motivaciones que determinan sus acciones
tienen una repercusion en los vinculos que establece con sus pares y con los estudiantes de educacién bésica. Asume posturas éticas frente a situaciones
de conflicto moral, respondiendo a la necesidad de resguardar los derechos de los demas. Identifica con precisién sus propias emociones, asi como las de
los demas y reconoce el porqué de las mismas, en una variedad de situaciones cotidianas. Asimismo, es capaz de regular la expresion de sus emociones
en situaciones de conflicto o estrés que emergen en sus interacciones con estudiantes de educacion basica y futuros colegas. Comunica con claridad sus puntos
de vista y necesidades y muestra apertura hacia personas con perspectivas distintas a la suya en los espacios de formacién pre profesional. En consecuencia,
identifica aquellos estereotipos y prejuicios sociales que impactan en sus relaciones con las personas de su entorno inmediato.

COMPETENCIA 10: Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y autorregulacion de emociones, interactuando asertiva y empaticamente
para desarrollar vinculos positivos y trabajar colaborativamente en contextos caracterizados por la diversidad.

FUENTE

EVIDENCIA DE PROCESO |/
CoFmeibebEs INSTRUMENTO

DESEMPENOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE EVALUACION

10.4. Interactua de
forma asertiva y
empética con personas
en contextos
caracterizados por la
diversidad

o Utiliza  funciones de
lenguaje bésicas, en contextos
situados, para la comprension y
uso de expresiones cotidianas
muy frecuentes y relacionadas
con  necesidades  personales
inmediatas, el trabajo y el tiempo
de ocio.

Interactia de forma asertiva vy
empatica con sus comparieros al
momento de desarrollar ejercicios
practicos de conversacién en
diferentes contextos.

Produccion oral y escrita sobre su
identidad e informacién personal,
ademas de identificar y sefialar las
actividades que desarrolla
cotidianamente en interaccion con
su entorno.

INSTRUMENTO
Lista de cotejo
Cuadro comparativo

Auto evaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacio
n

Estandar: Discrimina, e incorpora en el proceso de ensefianza y aprendizaje informacion proveniente de internet y de diferentes formatos (textos, videos,
sonidos, animaciones, etc.). Accede a plataformas donde los docentes intercambian contenidos y opiniones. Resuelve problemas digitales, transfiere su
competencia digital a nuevas situaciones y valora el papel de las tecnologias en el desarrollo del pensamiento computacional.

COMPETENCIA 11: Gestiona los entornos digitales y los aprovecha para su desarrollo profesional y practica pedagogica, respondiendo a las necesidades e
intereses de aprendizaje de los estudiantes y los contextos socioculturales, permitiendo el desarrollo de la ciudadania, creatividad y emprendimiento digital en
la comunidad educativa.

EVIDENCIA DE PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE

CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE EVALUACION

3. Gestiona herramientas y | Gestiona informacion en entornos | Gestiona herramientas y recursos | Produccion escrita digital sobre su | Coevaluacion




recursos educativos en los
entornos digitales para
mediar el aprendizaje y
desarrollar habilidades
digitales en sus
estudiantes.

digitales

con sentido

responsable y ético.

critico,

educativos en los entornos digitales
para mediar el aprendizaje vy
desarrollar habilidades digitales en
sus estudiantes.

identidad e informacion personal,
ademés de identificar y sefalar las
actividades que desarrolla
cotidianamente en interaccion con su
entorno utilizando los diferentes
procesadores

INSTRUMENTOS
Lista de cotejo
Portafolio

Auto evaluacion

Heteroevaluacién

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO

Sociodrama (juego de roles, recreacién) referido a situaciones en tiempo presente simple en contextos diversos (casa, escuela, instituto, restaurante, ...)
precisando su identidad e informacién personal ademas de la frecuencia con que realiza diferentes acciones de interaccion con su entorno.

Heteroevaluacion
Autoevaluacion
Coevaluacion

VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE
NOMBRE DE LA DURACION DESEMrPENOS CONOCIMIENTOS EVIDENCIAS DE | EVIDENCIA FINAL
UNIDAD ESPECIFICOS PROCESO

. Utiliza Desarrollo de habilidades comunicativas sobre su identidad e | Produccion oral y | Sociodrama (juego de
funciones de | informacion personal segun su procedencia y su entorno: escrita sobre su | roles, recreacion)
_ 5 o lenguaje  basicas, | ® Diferencia entre saludos, despedidas y frases de cortesia. !dentidad_ ) e referic_io a situaciones
Situacion auténtica en contextos | ®  Precisa su procedencia y la de sus pares respetando las informacion | en tiempo presente
¢Cémo identificarme . realas aramaticales personal, ademdas | simple en contextos
frente a los demés y situados, para la glas gramaticales. N de identificar y | diversos (casa,
con qué frecuencia | 7 semanas comprension y uso | ® Desarrolla ejercicios de matematica utilizando las cuatro sefialar las | escuela, instituto,
desarrollo las de expresiones operaciones basicas. actividades  que | restaurante, )
actividades cotidianas cotidianas muy | ® Conoce e identifica los pronombres personales y el verbo | desarrolla precisando u
con mi entorno y en frecuentes y TO BE. g:otidiang,mente en | identidad ] e
diferentes contextos? relacionadas  con | o  Utiliza la numeraci6n al momento de indicar su direccion, | Interaccion con su | informacion ~ personal
. . L entorno. ademas de la
necesidades la hor-a_y numerg telefonico. . frecuencia con  que
Unidad 1. personales o Identifica los objetos de su entorno, tanto; en singular realiza diferentes
inmediatas, el como en plural utilizando los pronombres demostrativos. acciones de
“Introduce yourself trabajo y el tiempo | e  Elabora cuadros comparativos para identificar el uso interaccion con su

de ocio. correcto de los pronombres personales y el verbo TO BE. entorno.




Situacion autentica Utiliza el idioma Sefala qué acciones realiza cotidianamente respetando las | Produccion de
) _ inglés en  sus reglas gramaticales del tiempo presente simple. textos escritos
¢Como brindary diferentes Utiliza los verbos auxiliares (do-does) para negar e sobre la frecuencia
recoger informacion modalidades (4 interrogar enunciados en tiempo presente simple con que desarrolla
sobre la frecuencia de . N ' acciones
lo que me gusta o no skills: - listening, Identifica los verbos regulares e irregulares més cotidianas.
hacer? 6 semanas | speaking, reading, recurrentes y cotidianos.
writing) dentro del Conoce Y utiliza las palabras interrogativas (What, Where,
Unidad 2 nivel inicial de Al When, Why, Who How,...) para elaborar preguntas
del MCER en el abiertas.
Wha;?eoai?;;?t for que se encuentra, Conoce y utiliza los adverbios de frecuencia en
mte.grandolas y enunciados que desarrolla habitualmente.
haciendo uso de Desarrolla ejercicios de gramética con enunciados en sus
recursos educativos tres formas: afirmativo, negativo e interrogativo.
disponibles
Situacion auténtica Gestiona Elabora cuadros comparativos referidos a la diferencia
informacion  en entre preguntas abiertas y cerradas en tiempo presente. Produccion escrita
6C"’.”?° implementar las entornos digitales Elabora pequefias conversaciones utilizando Qigita}l sobre  su
habilidades 3semanas | con sentido correctamente el orden gramatical identidad . ¢
comunicativas en critico _ : o informacion ,
inglés utilizando los ' Produce de textos animados (canciones, adivinanzas, personal, ademas
entornos digitales? r,e_sponsable y refranes) de identificar vy
etico. Elabora cuadros semanticos sobre el uso de los adverbios | sefialar las

Unidad 3

How to use digital
environments?

de frecuencia.
Observa tutoriales sobre el ejercicio fonético.
Elabora videos sobre situaciones cotidianas.

actividades que
desarrolla
cotidianamente en
interaccion con su
entorno utilizando
los diferentes
procesadores.




VIl. METODOLOGIA

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias, recursos y
condiciones Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro esperado en el curso.
Favorece el desarrollo de las competencias a través de una retroalimentacion permanente,
oportuna e individualizada. También propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre su
propio proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar procesos
metacognitivos al final de cada unidad como la resolucién de problemas.

El curso propone trabajos aplicativos que permiten al estudiante el desarrollo progresivo de sus
habilidades comunicativas orales para participar en intercambios orales formales como la
exposicion y el debate haciendo uso social del lenguaje situado en el &mbito académico. Mediante
la revision de diversas fuentes de informacion impresas, orales y de entornos virtuales, el
estudiante podra argumentar y explicar su posicion al sustentar y contraargumentar ideas con sus
interlocutores de manera critica y demostrando respeto por las opiniones diferentes a las propias

METODOLOGIAS Y TECNICAS

Lluvia de ideas El formador motiva la participacién de los estudiantes interrogandolos de manera
permanente al momento de discutir y emitir juicios, de manera que puedan tomar
decisiones oportunas y adecuadas en el desarrollo de su practica.

baio d Los estudiantes realizan actividades personalizada, utilizando el folder donde

Tra ajo”e podra completar informacion en fichas de aprendizaje y resolver su vocabulario

produccion personal. A partir de ello construir textos y didlogos de manera individual.

personal
Los estudiantes formaran equipos de trabajo y, de acuerdo con las indicaciones
dadas por el formador, interacttan, intercambian informacién, analizan la temética

Trabajo colaborativo y presentan sus evidencias en base a dialogos y trabajos netamente académicos. Se
pueden ayudar con (videos audios, fichas, lecturas, entre otros)

Exposicion dialogante Explicacion y demostracion de contenidos a cargo del formador y de los
estudiantes, ya sea a través de preguntas o presentaciones de trabajos elaborados por
los ellos, teniendo en cuenta las normas APA y la relacion con el PIA

Uso de estrategias Pueden ser cognitivas de repaso u organizacion de informacién, metacognitivas que
orienten la organizacion de cdmo van aprendiendo y de regulacién de manera que
puedan optimizar su tiempo, esfuerzo y tener un éxito académico.

La tutoria se ofrecerd mediante herramientas a través de:

Tutoria o = Correo electronico

acompafiamiento = Mensaje de voz 0 escrito por WhatsApp

asincrénico
= Google Meet

VIlIl. RECURSOSY MATERIALES

Son aquellos que favorecen el desarrollo de las competencias, capacidades y desempefios del
estudiante en condicion de favorecer los aprendizajes.

Plataforma EVA 365 ALl/Google Meet/WhatsApp

Proyector/TV: Material audiovisual,

Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje, repositorios
Soportes fisicos:Portafolio, maquetas, guia de aprendizaje

Técnicas grupales: lluvia de ideas, panel de discusion, exposicidn, estudio de casos,
Guias de normas APA 7ma Ed.




Reglamentos de Practica profesional
Reglamento de investigacion e innovacion
Material de laboratorio cientifico
Ejercicios de campo

Précticas experimentales

Pizarrén y marcadores indelebles

IX. EVALUACION

9.1. Descripcion de los niveles de desempefio

La calificacion de las competencias profesionales docentes en el curso 0 mddulo se expresa
mediante niveles de desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:

Nivel de desempefio del estudiante

Previo al Inicio | No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el curso

Inicio . X .
0 madulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio préximo o cerca a lo esperado en el curso o

0 pigeeEe madulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o modulo respecto a la
Logrado competencia profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso o moédulo

Destacado respecto a la competencia profesional docente.

Rubrica de la competencia para evaluar la evidencia final

= Se consideran las competencias 2, 4, 7, 8 Y 10.

= Cada competencia serd evaluada a través de 5 niveles de desempefio.

= Los niveles de desempefio describen las caracteristicas y especificaciones de la actuacion
del estudiante en el ciclo.

9.2. Calificacion del curso /médulo

La calificacion del curso o médulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicion de
“aprobado” o “desaprobado” del curso o mddulo. Se consigna “aprobado” si la calificacion del curso o
modulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o ‘“Destacado”. Se consigna
“desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo
siguiente:

. Calificacion del Resultado obtenido | Calificacién vigesimal para el
Condicion , : ., -
curso/maédulo sistema de educacién superior
Desaprobado Previo al inicio 1al9 1-5
P Inicio 2229 6-10
En Proceso 3a3.9 11-14
Aprobado Logrado 4a49 15-19
Destacado 5 20
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