ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO

“NUESTRA SENORA DEL ROSARIO”
D.S. N° 12-85-ED del 20 de febrero de 1985

Revalidada segin R.D. N° 00087- 2020- INEDU/VMGP/DIGEDD/DIFOID

SILABO “PRACTICA E INVESTIGACION I”

I INFORMACION GENERAL

1.1. Programa Profesional : Educacion Inicial
1.2. Mddulo : Préctica e Investigacion 1.
1.3. Ciclo o
1.4. Componente curricular : Formacion General
1.5. Competencias del Perfil de Egreso :1,7,8.
1.6. Extension Horaria : 120 horas
1.7.  Duracion : 16 semanas
1.8. Creéditos :5
1.9. Ciclo académico :2024- 1
1.10. Horas semanales : 6 (4 horas de teoria-2 horas préactica)
1.10.1. Fecha de Inicio : 08 de abril del 2024
1.10.2. Fecha de término : 26 de julio del 2024
1.11. Jefe de Unidad Académica : Mag. José Elmer Sotomayor Rivera
1.12. Formador de Docentes : Lic. Enma Ines Salas macedo
1.13. Correo electronico institucional : enma_ines_sm@hotmail.com
1.14. Celular . 973581304
1. SUMILLA

El modulo esta disefiado para generar oportunidades de contacto inicial del estudiante de FID
con la IE de educacidn basica a través de un proceso de inmersion. EI modulo se constituye en
un espacio investigativo para comprender la realidad educativa, el cual permite establecer las
bases de una intervencion pedagdgica ética y comprometida. Desde los enfoques critico
reflexivo, sociocritico e investigacion formativa, se busca que el estudiante de FID identifique
y seleccione diversas fuentes de informacion confiables y respetando el derecho de autor para
conocer la realidad educativa durante el desarrollo de inmersion en la IE, utilizando para ello
técnicas e instrumentos fisicos y digitales para el recojo de informacion. Asimismo, con la
orientacién del docente formador, inicia la elaboracién del portafolio docente y comprende el
disefio y finalidad del diario de campo como importante evidencia para la reflexién y mejora
de la practica. En este proceso los estudiantes de FID tienen oportunidades para reflexionar
acerca de la importancia de la investigacion educativa para la mejora de la practica pedagogica,
para valorar y contextualizar los saberes y conocimientos de los estudiantes, sus familias y la
comunidad, para apropiarse de los estilos, recursos y normas de escritura especificas del
discurso académico, asi como para identificar las caracteristicas de la institucién educativa y
las interacciones entre los diversos actores que la integran. En el médulo se inicia el proyecto
integrador con la finalidad de articular los saberes desarrollados en los diferentes cursos del
ciclo.

I11. VINCULACION CON EL PROYECTO INTEGRADOR

Denominacion del PIA | “Interactuamos a través de nuestras vivencias, recogiendo informacion
y saberes relevantes en los procesos de inmersion y ayudantia en la
institucion educativa”.

Intencionalidad del PIA | Durante el primer afio de formacién el estudiante de Formacién Inicial
Docente, debe integrar lo aprendido en las interacciones con los
miembros de la comunidad educativa, de tal manera que puedan
explicar las formas en que se dieron estas interacciones, las vivencias y
el didlogo de saberes, reconociendo la importancia frente al tipo de
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relaciones que se establecen dentro del contexto educativo a partir de
diversas estrategias y herramientas que le permitan fortalecer sus
competencias comunicativas.

Vinculaciéon con el curso | Se vincula con la linea de investigacion: Gestion y calidad de la
educacion. A partir de la inmersion a la IE, los estudiantes del FID del
I ciclo, tendrén la oportunidad de conocer la realidad de la Institucion
Educativa, manifestado en el recojo de informacion, sistematizacion e
interpretacion del mismo para luego dalo a conocer a través de un
informe.

V. TRATAMIENTO DE LOS ENFOQUES TRANSVERSALES A NIVEL DEL

CURSO
Acciones concretas de los Acciones de los estudiantes
ENFOQUES docentes de la FID
formadores

El docente formador brinda| Los estudiantes valoran los
oportunidades para que el| aportes de sus compaferos
estudiante, pueda compartir sus | traidos del proceso de inmersion
saberes y experiencias vividas en | en la IE y los analizan de manera

el proceso de critica y reflexiva.
inmersion educativa.

Enfoque
Intercultural

Acomparia al estudiante en su proceso | Se adaptan a los cambios,
Bisquedade | de aprendizaje a fin de que este | modificando su  conducta, de
la Excelencia. | desarrolle el maximo de sus| manera que sepan que el
potencialidades y amplié sus | conocimiento sobre el campo
conocimientos. educativo es importante para
desarrollarse como personas y
profesionales.




V. MATRIZ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

COMPETENCIA 1: Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y procesos pedagogicos,
con el prop6sito de promover capacidades de alto nivel y su formacion integral.

ESTANDAR: Comprende el aprendizaje como un fenémeno complejo, en el que intervienen diferentes procesos cognitivos, afectivos y socioculturales y que puede ser
interpretado desde diversas teorias, con implicancias distintas para las practicas pedagdgicas. Describe los patrones tipicos de desarrollo de nifios, jévenes y adultos. Comprende los
conceptos centrales de distintas disciplinas involucradas en el curriculo vigente, y explica cudl es la relacion entre el conocimiento disciplinar y el enfoque por competencias. Sustenta dicho
enfoque como uno de los fundamentos del curriculo vigente, el modo en que este enfoque contribuye al desarrollo progresivo de aprendizajes y como responde a las demandas de la sociedad
actual. Conoce estrategias de ensefianza y evaluacion que guardan coherencia con el enfoque de las areas.

ESPECIFICOS
1.2.Comprende las caracteristicas . Identifica las caracteristicas de [ Comprende las . Socializa el proceso a realizar, | Autoevaluacion

individuales, evolutivas y
socioculturales de sus estudiantes y
sus contextos, asi como la forma en
que se desarrollan los aprendizajes

los estudiantes y del contexto
utilizando técnicas e instrumentos de
recojo de informacion durante la
inmersion en la IE de educacion
basica.

caracteristicas individuales,
evolutivas y socioculturales
de sus estudiantes y sus
contextos, asi como la
forma en que se desarrollan
los aprendizajes

las evidencias a recoger y los
instrumentos para el recojo de
informacion durante la inmersion en
la Institucion Educativa.
Instrumentos:

. Guia de observacion.

. Cuaderno de campo

. Portafolio

Coevaluacion

Heteroevaluacion

COMPETENCIA 7: Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las familias, la comunidad y otras instituciones
del Estado y la sociedad civil. Aprovecha sus saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.

ESTANDAR: Comprende gue existen diversas formas de interpretar el mundo y que el rol de todo docente es propiciar el dialogo entre estos saberes. En esa linea,
explica la importancia de conocer los saberes y recursos culturales de los estudiantes, sus familias y del espacio donde se inserta la institucién educativa. Sabe
gue este conocimiento le brinda herramientas para involucrar a las familias y promover su participacion, y que esto es fundamental para el logro de los aprendizajes de

los estudiantes.

CAPACIDADES

DESEMPENOS
ESPECIFICOS

CRITERIOS DE
EVALUACION

EVIDENCIA DE
PROCESO /
INSTRUMENTO

FUENTE




7.1. Incorpora en sus practicas de
ensefianza los saberes y recursos
culturales de los estudiantes, las
familias y la comunidad y establece
relaciones de colaboracion con esta.

Identifica las caracteristicas de los
estudiantes y del contexto utilizando
técnicas e instrumentos de recojo de
informacion durante la inmersion en la IE
de educacion basica.

Incorpora en sus practicas de
ensefianza los saberes vy
recursos culturales de los
estudiantes, las familias y la
comunidad y establece
relaciones de colaboracion con
esta.

Expone la importancia de
establecer relaciones de respeto
y colaboracion al tomar en
cuenta la realidad de las
familias y la comunidad en la
elaboracion de sus instrumentos
de recojo de informacion.

Instrumentos: Guia de
observacion Lista de cotejo

Coevaluacion

Hetero
evaluacion

Autoevaluacion

COMPETENCIA 8: Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla procesos de aprendizaje continuo de modo individual y colectivo para construir
y afirmar su identidad y responsabilidad profesional.

ESTANDAR: Comprende que la reflexion, individual y colectiva, es un elemento medular en la profesion docente, que le permite mejorar continuamente su practica y
construir una postura sobre las politicas educativas. En coherencia, concibe la reflexién como un proceso sistematico, ciclico y constante, orientado al analisis de las
propias acciones para tomar decisiones pedagdgicas que respondan a dicho analisis. Reflexiona de manera individual, con sus pares y con el docente formador sobre

las evidencias que registra de las actividades de préactica para identificar sus fortalezas y los aspectos de mejora.

ly sobre su participacion en su institucion
0 red educativa.

la contrasta con estudios o fuentes
bibliograficas de distinto tipo

propia préactica y sobre su
participacion en su
institucion o red
educativa, luego del
analisis de las evidencias.

encontrados en el proceso de
inmersién en la IE para
mejorar su practica
pedagdgica y los procesos de
observacion gue le permitan
detectar situaciones en el
ambito  educativo  que
conlleve a una investigacion.

INSTRUMENTOS:
Guia de observacion
Rubrica de
evaluacion

~ . CRITERIOS DE EVIDENCIA DE FUENTE
CAPACIDADES DESEMPENOS ESPECIFICOS EVALUACION PROCESO /
INSTRUMENTO
8.1. Reflexiona, individual y| « Describe larealidad educativa a % Reflexiona individual y Fundamenta a través de una
colectivamente, sobre su propia practicay  partir de la informacion recogida y colectivamente sobre su exposicion los hallazgos | Autoevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

EVIDENCIA FINAL DEL CURSO/INSTRUMENTO

Prepara un informe y realiza una exposicion de las realidades educativas desde el analisis del proceso de inmersidn en las diferentes instituciones
educativas, evidenciando el uso adecuado de las diferentes técnicas e instrumentos de recojo de informacion. Expresando con claridad cada uno de

Heteroevaluacion
Autoevaluacion




los aspectos trabajados y como llegaron a las conclusiones y sugerencias para plantear propuestas educativas. Coevaluacion

VI. ORGANIZACION DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA N DESEM’PENOS CONOCIMIENTOS EVIPDREcl)\IgEIQCS) DE EV|I:[|)|\I1£,2]EIA
UNIDAD ESPECIFICOS
Situacion e Identifica las |%* Desarrolla su Proyecto de vida de Elabora
auténtica caracteristicas de  los estudiante. organizadores
¢Cémo me preparo 7 semanas | estudiantesy del contextoa | e Investiga ;Qué es investigacion? Expone la importancia de| gréficos segun los
para realizar la partir_ de _informat_:ién e Conoce e identifica El Sistema | €stablecer relacione_s/ de | requisitos bésic_:os
inmersion en la IE? recgglda mediante técnicas Educativo  Peruano.  Etapas, respeto y colaborac!on al | del esquemqelegldo
Unidad 1. cejurg]rlsgerumeelmor?roire)!(;:adgz modalidades y niveles educativos. fgz‘zrn?i?igs )e/nlzlggnrwzariligzg Sr? g?srfemaexrl)ilzjcli:rativeol
Orle;:;lg:ict):ggspt;zr(;r:;asy inmersién en la IE de ° DeT:rsrc?(I:IiaecTa(c)jl:ne:aezgal?c(;cli%riamllla laelaboracion de sus| Peruano.  Etapas,
inmersion en la IE. Educacion B_a5|ca. y - T " instrumentos de recojo de| modalidades y
(Competencia 1). * Identifica la institucion educativay | jnformacion. niveles educativos
sus caracteristicas (Infraestructura,
mobiliario, equipamiento,
organigrama, documentos de
gestion, otros) segln el contexto:
*  Rural, urbano y urbano marginal
» Caracteristicas de los estudiantes
segun su realidad educativa (socio
econdémica y social).
Conoce las Relaciones de los actores
educativos.
Situacion 5semanas |e Describe las caracteristicas | e Desarrolla El portafolio docente: | Argumenta y valida las
auténtica de la IE a partir de la finalidad y estructura técnicas e instrumentos a| Elaboracion de los
¢Qué técnicas e informacion recogida_ yla | ¢ conoce El diario de campo: utilizar durante su vista a la IE. in;t_rumentos a
instrumentos contrasta con estudios o finalidad y disefio. utilizar — en  la
utilizaré  para el :}Jetr.]tis t_b|b||ograf|cas 98 |, Identifica las Técnicas e inmersion de la IE.
re(?/(i:géc;] o de (golrr;]Setlepr?(;ia 7) ?nstrumer_l'fos. para el recojo de
: informacion:
Unidad 2. e Elabora las Técnicas inicial:
-La Observacion, la entrevista, la




Técnicas e instrumentos
de recojo de evidencias
en la inmersion a la IE.

encuesta y otros.

Diferencia  los  Instrumentos:
fichas, cuestionarios, registro
anecdotico, cuaderno de campo...

Situacion auténtica
¢De qué manera
organizo e interpreto la
informacion  recogida
durante la inmersion en
la IE?

Unidad 3
Analisis e interpretacion
de evidencias e informe

final.

4 semanas

e Argumenta por qué es
importante  organizar 'y
analizar evidencias en el
portafolio docente para la

mejora de la practica
pedagdgica.
(Competencia 8)

e Desarrolla  Procesamiento y
analisis de la informacion
recogida.

e Reflexiona y Analiza de la
aplicacion del portafolio y del
cuaderno de campo.

e Precisa el portafolio y su relacion
con la practica pedagdgica.

Fundamenta a través de una
exposicion  los  hallazgos
encontrados en el proceso de
inmersion en la IE para
mejorar su practica
pedagogica y los procesos de
observacion que le permitan
detectar situaciones en el
ambito educativo que conlleve
a una investigacion

Socializa el proceso a
realizar, las
evidencias a recoger
y los instrumentos
para el recojo de
informacién durante
la inmersién en la
Institucion

Educativa.
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VII. METODOLOGIA

METODOLOGIAS Y TECNICAS

El formador de docentes orienta los aprendizajes, organizando las experiencias,
recursos y condiciones Optimas para que los estudiantes alcancen el nivel del logro
esperado en el médulo de Practica e Investigacion I. Favoreciendo el desarrollo de
las competencias a través de una retroalimentacion permanente, oportuna e
individualizada. También propone a los estudiantes espacios para reflexionar sobre
su propio proceso de aprendizaje, introduciendo actividades y recursos para apoyar
procesos metacognitivos al final de cada unidad. Por la caracteristica del médulo
se realizara de manera sincronica y asincronica, siempre que las condiciones de
salubridad lo permitan tomando en cuenta los protocolos establecidos segin la
norma vigente.

VIIl. RECURSOSY MATERIALES

Plataforma EVA 365 A1/Google Meet/WhatsApp

Equipos de multimedia, Proyector/TV: Material audiovisual,

Medios didacticos informaticos: tutoriales, software de aprendizaje.
Soportes fisicos: Guias de aprendizaje, separatas y bibliografia considerada.
Guias de normas APA 7ma Ed.

Reglamento de investigacién e innovacion

Pizarrén y marcadores indelebles.

Material de escritorio.

IX. EVALUACION

9.1. Descripcion de los niveles de desempefio

La calificacién de las competencias profesionales docentes en el curso 0 médulo se expresa
mediante niveles de desempefio, de acuerdo con la siguiente escala:

Nivel de desempefo del estudiante

Previo al Inicio | No logra demostrar lo descrito en el nivel Inicio

Muestra un progreso minimo de acuerdo al nivel de desempefio esperado en el curso

Inicio ; . .
0 mddulo respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio préximo o cerca a lo esperado en el curso o médulo

En proceso . .
respecto a la competencia profesional docente.

Evidencia el nivel de desempefio esperado en el curso o mddulo respecto a la
Logrado competencia profesional docente, demostrando manejo satisfactorio en todas las
tareas propuestas y en el tiempo programado.

Evidencia un nivel de desempefio superior a lo esperado en el curso 0 médulo respecto
Destacado a la competencia profesional docente.

Rubrica de la competencia para evaluar la evidencia final

= Se consideran las competencias 2, 4, 7, 8 Y 10.
= Cada competencia sera evaluada a través de 5 niveles de desempefio.
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» Los niveles de desempefio describen las caracteristicas y especificaciones de la actuacion del
estudiante en el ciclo.

9.2. Calificacion del curso

La calificacion del curso o modulo es determinada por el SIA. El SIA consigna la condicion de
“aprobado” o “desaprobado” del curso o médulo. Se consigna “aprobado” si la calificacion del curso 0
modulo del estudiante se encuentra “En Proceso”, “Logrado” o ‘“Destacado”. Se consigna
“desaprobado” si la calificacion final se encuentra en “Previo al inicio” o “Inicio”, de acuerdo con lo
siguiente:

e Resultado Calificacion vigesimal
. Calificacion del . .
Condicion ) obtenido para el sistema de
curso/modulo . .
educacion superior
Previo al inicio 1al9 1-5
ezl Inicio 2a29 6-10
En Proceso 3a39 11-14
Aprobado Logrado 4a49 15-19
Destacado 5 20
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