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l1l. Especializacion

N° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TERMINO HORAS

1  DIPLOMADO UNIVERSIDAD NACIONAL DE PROGRAMA DE EXTENSIONY 2015 2015 1020
TRUJILLO PROYECCION SOCIAL

2 ACREDITACION MINISTERIO DE EDUCACION LENGUA ORIGINARIA LENGUA 2022 2022 0

SURENO INTERMEDIO
3 CURSO DE CAPACITACION SEMINARIO INTERNACIONAL SEMINARIO 2015 2015 220
O ESPECIALIZACION DE ACTUALIZACION

PEDAGOGICA GESTION

EDUCATIVA Y LA DEFENSA DE
LOS DERECHOS LABORALES

4  CURSO DE CAPACITACION UPJCM FILIAL JULIACA CURRICULO NACIONAL DELA 2019 2019 220
O ESPECIALIZACION EDUCACION
5  CURSO DE CAPACITACION IESPP AIB PLANIFICACION CURRICULAR 2023 2023 120
O ESPECIALIZACION Y EVALUACION FORMATIVA
EN EDUCACION SUPERIOR
6 CURSO DE CAPACITACION IESPP AIB INNOVACION EDUCATIVA 2023 2023 120
O ESPECIALIZACION

7  ESPECIALIZACION SANTA MARIA CATOLICA LIDERAZGO EN EDUCACION 2020 2020 1000
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10

11

12

13

14

15

ESPECIALIZACION

DIPLOMADO

DIPLOMADO

CURSO DE CAPACITACION
O ESPECIALIZACION

CURSO DE CAPACITACION
O ESPECIALIZACION

ACREDITACION

CURSO DE CAPACITACION
O ESPECIALIZACION

CURSO DE CAPACITACION
O ESPECIALIZACION

SANTA MARIA CATTOLICA

UGEL CRUCERO

UNTRUJILLO

IESTP NUNOA

UANCV

DIGEIBIRA

IESPP PUNO

IESPP PUNO

DOCENCIA EN EDUACION
SUPERIOR

GESTION INVETIGACION

PSICOLOGIA DEL NINO

TIC

TIC

AYMARA

TALLER DE ACTUALIZACION

EN FUNDAMNETOS DE

GESTION INSTITUCIONAL EN

FUNDAMENTOS EN GESTION
CURRICULAR

SEMINARIO DE TALLER DE

INSTRUMENTOS DE GESTION Y

PROCESOS DE
LICENCIAMIENTO

2020

2023

2022

2022

2020

2022

2024

2024

2020

2023

2022

2022

2021

2022

2024

2024

540

540

250

120

120

240

150

100
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N° INSTITUCION  DESCRIPCION FECHA DE PARTICIPACION

2 TAISA PONENTE 6/4/2022

VI. Publicaciones

N° TiTULO PARTICIPACION FECHA DE PUBLICACION
VIIi. Méritos
N° ENTIDAD/EMPRESA DESCRIPCION FECHA DE
RECONOQCIMIENTO
1  UGELSIL JURADO 17/10/2023
2  UGEL SAN ANTONIO DE JURADO 13/12/2018
PUTINA

Wk

DURACION ARCHIVO

120

ARCHIVO

ACREDITACION

RESOLUCION DE LA UGEL
(RD)

RESOLUCION DE LA UGEL
(RD)

ARCHIVO



FORMACION
ACADEMICA Y
PROFESIONAL
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ESPECIALIZACION
Y
ACTUALIZACION
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SEGISTRO

02020243

R

Otorgado a
UI_IO CESAR COlIA LI_ANQUE

de Espeaa}uméa de l:xtemmrx ﬂmadarru aenla Mencmn dﬂ'

DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

Qigmu?ado por el INSTITUTOQ DEIN NOVACION EDUCATIVA “SANTA
MARIA LA CAT OLICA” muhame el Convemo Imt,nmﬁtucwnai 0001-24} 9
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VERSIDAD P%MEMM, DEL BLTIPLANOG DE PUNO

UNID&D DE POSSRADD DE LA FACULTAD CIERCIAS SOCIALES
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - USEL CRUCERD

FURDACIORN ITERRACIGNAL DE EDUCACIGN UIIVERSITARIA Y TECHOLOGICA - EDUTEC
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Por haber aprobade satisfactoriamente los m()duics
académicos del Diplomado de Alta Especializacidn en
“Gestién e Investigacién Pedagdgica”, realizado en forma
presencial y virtual desde 03 de julio al 31 de diciembre del
2022 con una duracidn de 800 horas académicas y 36 créditos.

Pano, enero del 2023,

L. o7, ;ﬁr Javier Ehas Mamani Gamarra "N, -Mg.. Ruh%n Qu.lspe Samtupa
i mmr de Yo Unidad e Posgrado de ta Facuitad Liencizs Speinles Dxfm,;r dee it Ustidaad de Gestion Educativa Loral
[XA-PIND {GEL- CRUCERD

i &w%%wm «.4,9% m*w,wm 5




UNIVERSIDAD NACIOWAL DEL BLTiPLAND DE PUNO

UNIDAD DE PUOSQRADC DE LA FACULTAD CIENCISS SOCIALES
UMID&E DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - USEL CRUCERG
FUMDACION INYEBNALIONAL DE EDUCATION UMIVERSITARIA ¥ TECHOLEGICA - EBUTEC

[RESOLUCION DIRECTORAL N° 0012023.DUFG FCS-UNA ]

Diplemads en: “Gestién e Investigacién Pedagégica”

ESTRUCTURA CURRICULAR

N1 ASIGNATURAS | SEMESTRE HY [ HS | TH | CREDITOS
P CULTURADE PENSAMIENTD 260 an e 5
HENEUROCIENCIA COGNITIVA A § XD § ol &
HHIRVESTIGACIGON EDUCATIVA FEN T Y 3
IV | INNOVACION PEDAGQOGICA L T &
TOTAL HORAS CREDITDS 305 1 95 | a0 19
N1 ASIGNATURAS { SEMESTRE HY KPP | TH | CREDITOR
VPLANIFICACION CURRICULAR o | 40 {aoc &
Vi EVALUAGIHIN FORMATIVA 65 tap | 6
VR IESTRATEGIAS DIDALTICAS PARA o \
| IEL GESARAODLLO DE COMPETENCIRG] © | ™ 177 :
VHIEESTRATEGIAS DE ACOMPARAMIENTO e L g
Y MOKITOREQ DORENTE | (R
.| TOTAL HORAS CREDITOS AR RG] A8
INSTRUMENTDS BE FYALUACION
CRITERID P ONOTA
EVALLUATION VIRTUAL 47
NFORMES DE LECTURA. 18
ESTUDIOS MONOERALIC 18
PARTICIPACION BN SESION 48
1 [F CLASES
Promedio final » 18
01830
Ladsqa S CRIHET (R A 5 S

Gia . MDUTEC PERU

Puno, enero del 2023,

R




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PROGRAMA DE EXTENSIONY CION SOCIAL

r Regciora
CORVENIO
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL

AM 1272-85-ED; RO 040-0T
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20

Conferido a:

JULIO CESAR, COILA LLANQUE

En mérito de haber aprobado satisfactoriamente el plan académica de estudios en el Programa
de Especializacion de Extension Académica en fa Mencién de:

LIDERAZGCO EN EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE Y QUECHUA

Por haber participado en el programa de especializacion de formacion continua y bajo los parametros
del curriculo acadérmico, organizado por e INSTITUTO DE INMOVACION EDUCATIVA
“S ANTA MARIA LA CATOLICA” mediante el Canvenio interinstitucional 0001 -2019 Facultad de
Ciencias de la Educacion UANCY.: desarroliade en la ciudad de Juliaca. con una duracion de 1000
horas académicas equivalente a 50 créditos.

PORLO TAMTO:
Se e expide ol presente Diploma de Especializacion paraquese le reconozca como tal y 3e le otorgue
los derechos y prerrogativas que fas leyes le conceden.

Calendario Académico: g
Fecha de fnicio; 29 DEEMNERODEL 2020 Fecha de Finatizacion: 28 DE MOVIEMBRE DEL 2020

Diaddo v .Firmdﬁ en juliaca, diciembre det 2020

SR Ao o eiiansia
= 7
o % i;’zmwj/’,w AAAAA £ ’
B o wespls T Sty o
Or. EDUARDD MIRANDA QUISBER
nENANG QIRFOTOR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION INGIE. “SANTA MARIA LA CATOLICA™ o

R A 98 e



NIV -k's-n";.im;wésm RCSCERES mms-' ASQUEZ" B
FAGULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
INSTITUTG DE INNOVACION EDUCRTIVA “SANTA MIRIG LD CRTOLICR”

N N R R A e R A

Programa de ESPECIALIZACION en ln mencion de: .
LIDERAZGO EN EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE ¥V QUECHUA

can ung duracion de 1000 horaz cadémicas equivalente a 586 Créditos
Nota promedio del Participanie: Dle CiSi ete

Bt S R S i Er PO e

MODULO | MoDULOWI :
Historia de fa E. I. B. y la lengua originaria quechua, Derechos lingiiisticos y normativa de a EIB

MODULO it MODULO Vi _
Fongtica y fonofogia de Is lengua originaria Recursos innovadores para el aprendizaje
guachua. Sighificativo

de EIB

MODULO 13 MODULD Vil

Sintaxis de la lengua onginaria quechua. Talleres de esaritura y comprension de textos.

MODULO v MODULO IX |

Ortografia de acuerdo al Ministerio de Educacian, Produccion de texto oral y produccion de texto
25cito

MODULO V

Criterios pedagicas para el desarroiio y MOG}JLG X
Tratamiento de 1a intercuituralidad. Tutoria y orientacién educativa en EI8,

Asi vonstan en lus actas de evalnaciones ¥ Registros Respectivos, a los gue nos remitimos en caso

BECONUPIQ, 3
Juliaca, diciemnbre del 2020.

Wbl G e b
blo. Podro a7 HUATTGLOGLLA ESPINGZA i i
DIRECTOR DEL INSIE, “SMC~ RLEE I 8

Heig. ~Emo
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¢ RENSURIAL
THRL NIND BN IU PRIVER AN OB VIBA.
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232 & DE LR ERENATION

2z

1N 2% EVALUATION,
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Otvat DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERY

I

322518538203151

REGISTRO NAC

Codige 82
ver iR i
DIGETEIRA

47\ CONSTANCIA

‘ °4
wneano Y g
y 1

&/ DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA

2 hiternativa, intercuitural Bilingiie y de Senvicias Educalives et

t o Direccidn Genefal de Educacidon Basic
uitural Bilingtie (DEIB), por &

et Ambito Rurat [DIGEIBIRAL 2 traves de la Direccion de Educacion interc

presente, hace constar gue ei{ia) docente:
COILA LLANQUE JULIO CESAR

identificado{a) con DNi N° 41822210; ha participado del procesa de evaluacion del nivel de dominia de

lergus originaria, desarrollado en coordinacion conla 210002-UGEL AZANGARO en el 2622, en 2l marco

de Iz Resolucion Ministerial N® 630-2013 MINEDU.
De ios resultados de Iz eveluacién realizada, se tiene que elfla referido/a docente ha sido incorporado/a
en el REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERYD, con el

siguiente nivel de dominio:

tengua criginaria = QU ECHUA SURENO
QUECHUA CHANKA'Y QUECHUA COLLAD

Qral . INTERMEDIO

Escrito . BASICO

Esta constancia es valida hasta el 31 de agosto del 2025,
05 de octubre def 2022

................................ aa e st thaaresonsaniansones

Prof. Gaspir Guido P, ndia Mamani
CACION, - EIB

Impostante: £] prgseme documento quedara anulade automaticamente si, eifla dacente titular, antes de ghncluir ¢ perodo de validez

ig::_:::;:if:{:;gfz)e': Ef'{sgéta i P“’EGSO de evatuacian de dominin de Iz lengua Originaria; en cuye £ase, 13

e Hhestes = ) y piazar en tf.\d.os s.us extremos @ &s5ta.

. ii‘.éwrndal?;;: d‘:‘;’;:;i:: o'mc:idlf:itation de esta constancia, 2n su totalidad ¢ én gare, es un delito contea §3 fe pablica,

custerder Dhasongins fgag e brumenies. tontorme fo extablece el articuls 427° del Codige Penal, por tal mative
: cia se encuentra facultada 3 interponer la denuntcia respectiva ante el drgano judicial compelente.




PARTICIPACION
EN EVENTOS
ACADEMICOS
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AR,
Vistos, ¢ expediente y demds documentes gue se adjuntan

CONSIDERANDO:

m{wﬁrm X% Que, la Unidad de Gestidn Ldumu lcal:de: San Antonio de Putina, Cpmfu Drgann
: oy 2 OB W 'S ) 4 o Al o i
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Procedimientos Adm
instituciones de pdug
originaria del Perd piG RA dmpone 2 pmwso d?
evaluzacidn de dominio de fen onal de docentes bifingties
2022.Resolucion Ministerial 6 » del afio escolar 2022 v la
Directiva N¥ 005 « 2022-GRPGR cegionales complementarios
para ef desarrailo del a7 Esep :
SE RESUELVE:
4 ARTICULO 1° REC{)NOLER ¥ FEL!CI‘I‘AR, @ la comisidn organizadora, Jorade Calificador,
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32 | ESCAVAKTE QUILLA, Paul jonathan

53 | COILA QUHSPE, Detsi Bethzi

Estudiante 1§ Superior Teeneiopico AAL Puting

54 | HUANCA LECHUGA, Delta

Extudianse 16 Suparior Teenoldmeo AAL Frillin

55 | VERNA CANSAVA, Humberto

Estudiante 1 Su ptzri‘or Teennlgico AAL Puting

56 | MAMANI (ICHOCHOQUE, Maty Susana

ARTICULO 2° DISPONER gue iz presente Resolucion sea entregada ol personal que se

indica y considerada como MERITO en la ficha escalafnnaria a los servidores: e se mencionan.
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VIINISTERIO DE EDUCACION

R E (;,CK}N REGIONAL DE FEDUCACION PUNO

ESCIIEL A DE EDUCACIONY CAPACETA&:&@N LI FROMNTERAS
Talss

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL 14° 3041 -2019-IDREP

El que suscribe, Gerente General de la ESCUELA DE CAPACITACION ¥ EDUCACION

SIN FRONTERAS - TAISA. Hace Constar que Do

JULIOC CESAR COILA LLANGQUE

De profesién Docente en Educacidn, Especiaiidad Educacion Inicial, tderztxﬁsad@

con DN N® 41822210, ha pamcwaﬁ

v oursos de Ezpecializacién en ¥4

nomo PONENTE de los programa
0. Desarroliade por nuestra srgamzasién

en: nuestra Macro Regidn Swr. en i oocskdad Sincromica v Asincronica

Habiendo dictado ef siguients tws.

B TR E

ESTHATEGIAS PARA L
Temario

ni
T
& e

25 DE LA LECTURA Y EBCRITURA

- Problemas de ig lecto - gscrittirg

~ Método de lecto - escritura
~ Procesos de escritura

Dictade en la ciudad de Puno, en jos meses de Febrero v Marzo del 2022

La informacitn que se consigna en ia presente Constancia, se expide baje ¢

contexto det Convenic Inter instituciona! suscrito entrela Direccidn Regionat
ge Educacion DREP y lg Escuela de Educacion y Capacitacién sin Fronteras TAIGA
Resolixion Direclorial Regional N° 3041.2016-DRER

Puno, Abnil de 2022
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MA“?)“‘QL{:'TOR GENERAL
TAISA

S e B e et C




EXPERIENCIA
LABORAL



Drreccicn Reglonal de Educacion Puno

*Af dit Meontenard
v i da sonmismacion di Jas fereddss bataliss de Junin y Ayacucho.”

1y, o da sonsolidacidn de suestra Indegendends,

\Qiz"'“%"m§ QL gy

SR PR T A
% B e
& 3128 2024
§ a;‘ .
4
'-4’

PLNG o

Wiztos, o Informa Sl dof Comité 2 o da Consures 500 davConlratacion Bacene
F T HREOSNIADRER, qlese Soompehd;

CONSIDERANED:

Quz, i ey N* 3L, Loy 4o instiulos ¢ Sntuctas o Sduceeiin Stador v ¢ I8 Canga
nﬂmwa ¢a sus Docentes ¥ sy Reghunsmte sprobedd por Dacrgy Savemo NP AO-304T-AANERY, mpian fo oreuidn, Husndairiun, G

qestiBh, supavividn ¢ TTacaizacion ¢ Jns tdttutes g Bducanidn Supariery Satueliy do Bifuadide Supariar piliiony v prsadag, o5
dc 'r,c.'to ezs 5 s suhlion docee Jal fastinioe dle Sinsenidn Supetor y Estucias on B Bouracics Supssior piidlisy;

Sipericy
1

w@-’*ﬂ? wrfz:-x- v
’

st 'r. o5 £ rcrmmz’*n.-\s’tts:t 52,

e meiienie Reswuridn Vineminislaral KB 229 2000-MINEDY, se ;zp*oba ¢ Do
rzu wative denoiinzse "Gispost g requiEH L::,, pmm ae sstadien do davarias, ashinise v SuEERS ¥ O7 En0wHn 08 Shntrolis an
; demga i Norme Téowes danids

ies v Pasonian ds Gulunadh wu:ra!‘.'of 2% '.‘ Z tf' Dcx'u (635 hqm*qhxe) 3l e
: ',-°.<. c,zﬁ:;u:; 1 ‘-:ie ia LT e anrudads tediants Resolsidy Vimministns! K &5
TENEnU & s ak %ku'o i d& :x:dm%,.ia Nu?’i emzn 6 @ios Hsnias ¢y Eﬂjxa*.‘m Supsrior Tecneioga pibines g2
Ta:-‘.".li nrohESE msiane Ruteiueitn 4'*&«(:&,'5&9: Gernrs N° B0 TINEDY ¥ sus modiiizeiones,

" . ":.}ué, ir Ry S A Resalugie ) v‘c .'tumzez-r-"”‘”adf}»z:::%-fv’.i B0k ge soretd o Dogurvan
oy ”ﬁ’f’r?‘vm ursavazse Digpesinonss gus wsian ntes piblins S conlraiac jive v Sorailes d8 TonsEn © u,w'v

Pedagbypos piices” € misne qub sieblece cond zw‘ cnfesian fhaiies, priagd n“em'ss tzf%"omagsluiadss e vesiza o enpeorss

LSRN oo £ tf{c*cd’* s gavantivar o vendnio saueative de walitue en fna u..tm, c-sy Sscunlas o Bdusarion Sapsic Pedegégxca pkEs
e Sonegs ot gtictlo 2 Ae fs Reschucln Vicsitivmgsi N° ERREBELE: 4!&'50" ¢ s mixdfesiaiias apmivadas madens Rcsm«,t. Ap i se'r‘n.s‘m* \
205,200 L MNEO Y Aaniyciin Viaminislerial K” 9132624 UNEDL

Gug, sl odicrse 8t aovelad e Bducatidn

2 ia Dedma Srimers Binasicion Cumpisres

pog duntrd duip evipt:

aile ganader ¥ oo 'a

aimf.-fsts >-§e coigraisd pe

- e

= K r:r-xg:d‘ggr. Hn :a ri.&c.*.:;..m u‘*:.,_ as;rf.z
i ; PiiAlt:

ty Mamatva, o Sty Fogons! de Sthestin ¢

'.'2 2 # svue*f*“ 2on &

egreesd, .
oy

Fulen Rega slinvecss Jabe sailly s feselucingd Que §

ZT-HINEDY, 1 186




\ RRELLIDGS ¥ NOMBRES
it aras, BHIE. OE DENTIDAD
“ \‘}t}‘};&z’ C
-, }3;5;!“. e ;
SECHA OE MADIMIENTO

)

REGIREN PENSIDNARID
EORMACICN ACADERCA
PROGRANA DE ESTUDIC

%, LI DATOS DEL PUSSTOIPLAZA
‘ MIVEL
NSTITLOION EDLCATIVA
: £ CONGE ARHEP
j COUISH DE LA PLAZA
i ' CIRGY
MOTIVE DE LA VACRNTE

13, DATOS OEL CONTRATO:

K7 DE EXPEDIENTE
REFEAENGIA
VISENCIVDEL GOKTRATG
SHUPD REMUNERATIVD

HRNASA LABORAL

i 2B oA L &

5 RESLELVE:

ARTICULG 19 APROBAR EL DONTRATD | a0 plave vacants dozents del stntod
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COILA LEANGUE, JULIO CESAR
80, K18280

MASCHLING

200114933

1041822219

i, Ne fo0sn

PROFESOR DE EOUCACION INICIAL
EDUCASION INICIAL

Edutasifn Superior Pedugdyglea

{ESFP FUNG

831414

16141833488
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13530 2624-DHER WOEFOLNS © 35
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LOUIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
03-05 al 31-12-2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1545623
INGRESOS
CONCEPTO

AMS_30512
asg_rural_30512
asgeib_30512

TOTAL INGRESOS

La presentacion de 13 boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de |a lectura del
cédigo QR

BOLETA DE PAGO

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950

MAYQ - 2024
ADICIOMAL T
TIPO DE PLANILLA ACTIVO

NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratada
ViNCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:03/05/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
813-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
28 Equiv.Prim.Cat.lES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurno 118111C020M2
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTC  CONCEPTO MONTO
5/2,589.81 DL19990 SNP S/ 337.00
S/ 560,00
5/ 112.00
§/3.261.81  TOTAL DESCUENTODS §/337.00
TOTAL LiQuiDO S/ 2,924.81 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,590.00
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

g5



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0474320
INGRESOS
CONCEPTOD

Reintg. Manual
RMS_30512
asg_fra_30512

TOTAL INGRESOS

L.a presentacién de la bojets de page clectidnics
ruzdeservenfizads o traves e 1a tecturs dot
codigo QR

?C

PUNO
DRE PUNO
RUC 20232544520
BOLETA DE PAGO JUNIC - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
3126-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
{nstituto Superior Pedagogico Diurno 116111E231E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
$/832.44  DL19990 SNP 5/ 468 91
§/2,774.80
$/120.00
5/3,727.24  TOTAL DESCUENTOS 5/ 468,91
TOTAL LIQUIDO §/3,258.33 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 3,607.00
MENSAIE

Visite |a pagina weh del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

G

Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0474320
INGRESOS
CONCEPTD

Grat.Aguinaldo
RMS_30512
asg_fro_30512

TOTAL INGRESOS

La presentacién de la boleta de pago electronica
suede ser verificada a traves de la lectura del
cédigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES

JULIO CESAR

CARGO
DOC. SUP. CONT.

VINCULO LABORAL
INGRES0:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA

PUNOC
DRE PUNO
RUC 20232544920
JULIO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.
41822210
TIPO SERVIDOR
Docente Contratado
ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

3126-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagogico Diurno 116111E231E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTD MONTO
5/13000  DL19930 SNP 5/36075
$/2,774.80
5/120.00
5/3,024.80 TOTAL DESCUENTOS s/ 360.75
TOTAL LiQUIDO S/ 2,664.05 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,775.00
MENSAJE

Visite Ia pagina web del Ministerio de Educacion; www.gob.pe/minedu

AV Va

IETA O

44

Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsabilidad social y
comprormiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

IORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0474320
INGRESOS
CONCEPTO

RMS 30512
asg_fro_30512

TOTAL INGRESOS

13 presentacidn de 13 boleta de pago electronica
puede ser verificoda a través de o lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO AGQOSTC - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
ViNCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESQ:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
3126-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagogico Diurno 116111E231E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/2,774.80  DL19990 SNP S/ 360.75
5/120.00
$/2,89480 TOTAL DESCUENTOS 5/360.75
TOTAL LiQuiDO S/ 2,534.05 AFECTO A CARGAS SOCIALES s/ 2,775.00
MENSAJE

PUNOD
DRE PUNO
RUC 20232544520

Visite la pagina web del Ministerio de Educacin: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente



Soo N
y PERU

CODIGO MODULAR. SECUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

JORNADA LABORAL
4Q

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

€ODIGO MODULAR IE
0474320

INGRESOS
CONCEPTO

RMS 30512
asg_fro_30512

TOTAL INGRESOS

La presentacion de |a boleta de pago electrénica
pueda ser verificoda a traves de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC, SUP. CONT.

VINCULO LABORAL
INGRESO:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA

PUNO
DRE PUNO
RUC 20232544920

SETIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

3126-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagégico Diurno 116111E231E6
TARDANZA {HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/2,774.80  DL19990 SNP s/36075
S/ 12000
5/2,894.80 TOTAL DESCUENTOS S/ 360.75
TOTAL LiQUIDO S/ 2,534,05 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,775.00
MENSAIJE

Visite a pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

a8

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ombiente.

77



CODIGO MOBULAR- STCUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0474320
INGRESOS
CONCEPTO

RMS 30512
asg_fro_30512

TOTAL INGRESOS

La presentacién de [3 boleta de pago electronica
puede ser verificada a3 traves de la l=ctura del
cadign QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC. SUP. CONT.

VINCULO LABORAL

PUNO
DRE PUNO
RUC 20232544920

QCTUBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA

INGRESQ:23/05/2024 TERMIND:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
3126-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurno 116111E231E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 4}
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTD MONTO
§/2,77480  DL19990 SNP S/ 360.75
5/120.00
5/2,894.80 TOTAL DESCUENTOS 5/360.75
TOTAL LfQUIDO S/ 2,534.05 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,775.00
MENSAJE

Visite la pgina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

@

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad sociel y
compromiso con el medio ambiente



CODIGO MODULAR- SCCUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0474320

INGRESOS
CONCEPTO
Reint Ley30512

TOTAL INGRESOS

L3 presentzcion ce la bolets de pago electranica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo OR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC. SUP. CONT.

VINCULO LABORAL

77

PUNO
DRE PUNO
RUC 20232544520

NOVIEMBRE - 2024
ADICIONAL 1
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA

INGRESO:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC, DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
3126-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagogico Diurno 116111E231E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 o]
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/2,624 88  DL19990 SNP $/34125
5/2,624.88  TOTAL DESCUENTOS 5/341.25
TOTAL LiQUIDO S/ 2,283.63 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,625.00
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

%@

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



CADIGO MODULAR- STCUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/202431/12/2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0474320
INGRESQS
CONCEPTO

RMS 30512
asg_fro_30512

TOTAL INGRESOS

La presentacién de |a boleta de pago electronica
puede ser verificada 2 traves de |a lecturs del

codigo GR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC. SUP, CONT.

ViNCULO LABORAL
INGRESO:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
3126-2024

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO

PUNO
DRE PUNO
RUC 20232544920

NOVIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

CATEGORIA
Equiv.Prim.Cat.IES

CODIGO PLAZA NEXUS

Instituto Superior Pedagdgica Diurna 116111E231E6
TARDANZA {HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
5/2,774.80 DL19990 SNP 5/360.75
5/120.00
$/2,804.80 TOTAL DESCUENTOS S/ 360.75
TOTAL LfQUIDO S/ 2,534.05 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,775.00
MENSAJE

Visite la pagina web de} Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

ca

Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsabilidad socicl y
compromiso con el medio ambiente.



P B
E PERU |

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0474320
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
asg_fro_30512
RMS_EES

TOTAL INGRESOS

I 2 presentacién de |3 boleta de pago electrénica
nuede ser verificada 3 traves de la [ectyra del
eédigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC. SUP. CONT.

-
,5('7

PUNO
DRE PUNO
RUC 20232544820

DICIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
3126-2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Primera Categoria EES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurna 116111E231E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/300.00 DL19990 SNP 5/ 702.00
5/ 120.00
§/5,399.68
5/5,819.68  TOTAL DESCUENTOS 5/702.00
TOTAL LiQuIDO S/5,117.68 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 5,400.00
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

@%\@

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



COUIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
]

CcODIGO MODULAR IE
0474320
INGRESOS
CONCEPTO

Decima AfectDct
Decima No Afect

TOTAL INGRESOS

La presentacian de 1a bolera de paga elecudnica
puede ser verilicada a taves de lalectura del
eédigo QR

PUNO

DRE PUNO
RUC 20232544920
BOLETA DE PAGO EMERG - 2025
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.1
JULIO CESAR 41822210
CARGOD TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
3126-2024 Ley 18950
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Primera Categoria EES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurno 116111E231E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/3,77978 DL13990 SNP 5/ 491 40
5/84.00 quintacat S/ 63.44
5/3,863.78  TOTAL DESCUENTOS S/554.84
TOTAL LiQUIDO S/3,308.94 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/3,780.00
MENSAJE

Visite la pagina web de! Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsabilided social y
compromiso con el medio ambiente,



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-148001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
PUNO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
3126-24 23/05/2024 31/12/2024

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DfAS DE INASISTENCIA
0

€ODIGO MODULAR IE
0474320
INGRESOS

CONCEPTO

Decima AfectDct
Decima No Afect

TOTAL INGRESOS

L2 presentacién de |3 bolets de page electrénica
puede ser verificada a través de la leclura def
cédigo QR

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
ViNCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESD:23/05/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
3126-2024 Ley 18990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Primera Categoria EES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurno 116111E231E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/3,779.78  DL19990 SNP 5/431.40
S/84.00 quintacat S/ 63.44
§/3,863.78 TOTAL DESCUENTOS 5/554.84
TOTAL LIQUIDO S/ 3,308.94 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 3,780.00
MENSAJE

Visite Ja pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

o

Antes de imprimir esta baleta de pogo, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



WKL MOquegua

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" Aiio de Ia unidad, ]a paz v el desarrollo"

1CA DI
Q."-w Bt EL ’Eﬁy

SRUNLOPRIT A NS
00 9

Resolucion Directoral Regional N° 00812 2023
moauecua, 1 o JUN. 2023

Vistos, elinforme Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Caniratacion Docente y &
expediente administrativo N° 5970-2023, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Instilutos y Escuelas de Educacion Superiory de la Carrera Plblica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° (10-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supenvision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Supenor y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de:la carrera

tblica docente de los Institutos- de Educacion Superiory Escuelas de Educacién Superior plblicos;

Que, mediante Resclucion de Secretarfa Generat N° 040-2017-MINEDY, se aprobd la Norma

scnica denominada “Norma Téchica que Regula et Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuélas de Educacion Superior Publicos”,
ificada por Resolucién de Secretaria General N 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria -General N° 100:2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°
ST 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagbagica, fos Institutas de Educacién Superior Tecnologice, (os
-/inslitutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiotes de Formacién Atistica:

[ S Que mediante Resclucidn Vicemiristerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé ¢l Documento Normativo
i * dénominado “Disposiciones qué regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovaciéin de contratos en Institutos y.EscueIas_
;/ *1'= de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normalive), el cual defoga la Norma Técnica aprobada mediante articuid 1 de la
1 Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 065-2019-MINEDU. Asimismo, -2 través del
\-_ :,.ém"culo 3 del Documento Normafivo se exceptila a los Insfitutos de Educacion Superior Tecnolégica piblicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
“’{ " mediante Resoiucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

=z

%} Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N® 040-2021-MINEDU, se aprobé &l Documento.
A\Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso pablico de confratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégica
“«Plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios 1écnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacian con el
‘bppésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos; asu vez deroga e! articulo 2 de
Resoluclon Viceministerial N 0335-2019-MINEDU y-su modificatoria aprobada mediante Resolucitn Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contralacion se enmarca dentro de lo esfablecido en la Décima Primera

BN Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el ‘candidato ganador y fa revision del
s ‘iente final, se da conformidad para la emision de la resolucion comespondiente;
ne. haty
L & ‘ : _
i 5 Que, de acuerdo con el referido Documenta Normativo, el Director Regional de Educacian o quien
5'sus veces debe emifir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con Ja Ley N° 30512, Ley de Insfilutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carera Publica de sus Docentes; el Decrelo Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resalucian Viceministerial N
® 226-2020-MINEDU, fa Resolucion Viceministerial N° 0325-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y-su modificatoria aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Ia Resolucion de Secrefaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resolugiones de Secretaria
General N” 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU:

7t



SE‘RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Institutof
Escuela de Educacién Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutara y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  COILA LLANQUE, JULIO CESAR
Zrsay, DOC. DE IDENTIDAD © DN N°41822210
_éfgwwrn,f%& SEXO . MASCULINO
BT o ¢ % 2WFECHA DE NACIMIENTO - o 20/01/1983
: WT“? 5" CODIGO MODULAR 1041822210
4 REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 19990
& FORMACION ACADEMICA : N°011059-PROFESOR DE EDUCACION INICIAL
PROGRAMA DE ESTUDIO :

"=:1.2. DATOS-DEL PUESTO/PLAZA
NIVEL . Educacién Superior Pedagégica

- ' INSTITUCION EDUCATIVA © ALIANZA ICHUNA BELGICA
*; CODIGO DE LA PLAZA . 118111C020M2
: o7 CARGO . DOCENTE ESTABLE
i MOTIVO DE LA VACANTE © ENCARGATURA DE CONTRATADO SUPERIOR DE:NINA MARCA, YOS, Expediente N°
/ 5020-2023, Informe: INF N° 378-2023-DREMO/DGI-AF
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
'd \FX‘ - N°DE EXPEDIENTE . 5970-2023 N°DEFOLIOS : 98
_ .. é&c—‘ 2 - REFERENCIA . ACTADE ADJUDICACION
% T ' VIGENCIA DEL CONTRATO © Desde el 30/05/2023 hasta el 31/12/2023
Wil ~.; GRUPO REMUNERATIVO ¢ Equivalente-ala categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la:Ley
30512 respecto al tipo de contrato. ‘
: JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerda al Texto
Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Seclor Pablico para el

Registrese y comuniquese,

Q—,‘o.ﬂm}c_ﬁ
T .
vy EF §) i
" DIRECTORY, % GUIDO ALFREDO ROSPIGLIOSI GALINDO

OR REGIONAL DE EDUCACION MOQUEGUA

HE .

S DRE Moquegua
GARG/IDREMO —
ILHWAPER LO QUE TRANSCRIBO A uD
JKMA/OA | Para su conacimiento y demas fines,
RASG/DGI :
PARCH/OAJ

PROY. 752-2023 Fa

AL v s bkt nn it rcay

EC JULIA MARCIA CAMARCD SALIVAS
TECNCH ADURISTRATNG N
UiE MIUEGUA




CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
ALIANZA ICHURNA BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2023

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado
DIAS DE INASISTENCIA

CGDIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS'
CONCEPTO

Reintg, Manua)
RMS_30512

TOTAL INGRESOS

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGOD
DOC. SUP. CONT.

VINCULO LABORAL
INGRESO:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
812-2023

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
Instituto Superior Pedagdgico Diurng

TARDANZA (HH:MM)
00:00

-‘DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

§/92,49  DL19990 SNP
S/ 2,774:80

B ISRERL VPR [y L

7c

MOQUEGUA
RE MOQUEGUA
C 20166236950

D
RU

D.N.I
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
Pago en cheque

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

CATEGORIA
Equiv.Prim.Cat.lES

CODIGO PLAZA NEXUS
118111C0O20M2

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO
§/373.00

a0

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

La pif
pugde ser verificada a través de la lectura de}

Todgo QR

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromisa con el medio ambiente.




CADIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
ALIANZA ICHUNA BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2023

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0 o

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS

CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
RMS_30512

TOTAL INGRESOS

“ .

La presentacion de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a iravés de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC. SUP. CONT.

VINCULO LABORAL
INGRES0:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
812-2023

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
Instituto Superior Pedagdgico Diurno

TARDANZA (HH:MM)
02:00

‘DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

§/103:33 'DL19990 SNP
$/2,774.80 Tardanzas

$/2,878.13

TOTAL DESCUENTOS

7o

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950

u N "‘ﬁ‘ g .:E
b - o & 3
§ooogadsg

W
e e

D.N.I
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19590

CATEGORIA
Equiv.Prim.CatiEs

CODIGO: PLAZA NEXUS |

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

§/361.00
§/23.12

§/384.12

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

L%

¥

T

¢ Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro, 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2023

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1545623

ESO
CONCEPTO
RMS_30512

TOTAL INGRESOS

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC, SUP. CONT.

VINCULO LABORAL _
INGRESO:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
812-2023

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
Instituto Superior Pedagdgico Diurno

TARDANZA (HH:MM)
00:00

‘DESCUENTOS'
MONTO  CONCEPTO
S/2,774.80 DL19990 SNP

S/2,77480  TOTAL DESCUENTOS

e

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950

TIPO DE PLANILEA ACTIVO
D.N.I
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

CATEGORIA
Egquiv,Prim, Cat.IES

CODIGO PLAZA NEXUS
118111C020M2

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO
§/361.00

§/361.00

Visite la p4gina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

La presentacién de la boleta de pago elecirénica
puede ser verificada a través de |a lectura del

cédigo GR.

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medic ambiente.




CADIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2023

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS,

CONCEPTO
RMS_30512

TOTAL INGRESOS

La pq
pugde ser verificada a través de la lectura de}

ougoaft

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC. SUP. CONT.

VINCULO LABORAL
INGRESQ:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
812-2023

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
Instituto Superior Pedagdgico Diurno

TARDANZA (HH:MM)

Vwma web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.|
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

CATEGORIA
Equiv.Prim.Cat.lES

CODIGO PLAZA NEXUS
118111C020M2

DIAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
§/2,774.80 DL19990 SNP §/361.00
...5/.2,774.80. TOTAL DE.?C_UENTOS $/:361.00
© ToTAL g §/ 41 89 AFECTO A CARGAS SOCI $/2,775.00

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

a1



MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950

CODIGD MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001 BOLETA DE PAGO

APELLIDOS NOMBRES

COILA LLANQUE JULIO CESAR 41822210
CENTRO DE TRABAJO CARGO TIPO SERVIDOR
ALIANZA ICHU¥A BELGICA DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
REGIMEN LABORAL VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
Ley Nro. 30512 INGRESQ:30/05/2023 TERMINO:BI/IZ/ZUZB BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
30-05 AL31-12-2023 812-2023 Ley 19990

JORNADA LABORAL D[ASIMENSUAL CATEGORIA

40 [EST T (¢ E TR S quiviPrirm

SITUACION : . § i - NIVEEEDUGATIVO:

Habilitado
DIAS DE INASISTENCIA
0 3
CODIGO MODULAR IE
1545623
INGRESOS DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
RIMIS_30512 S/ 2,774.80  DL19990 SNP $/361.00
Tardanzas $/3.08
TOTAL INGRESOS 5/2,774.80 TOTAL DESCUENTOS S/ 364.08
La,,r::’:“m :;:;::1?: é‘:e d:ﬂﬁtltrﬂr:fa ‘}-ﬁ/’.;{";‘a Antes de imprimir esta boleta de page, piense en su responsabilidad social y

compromiso con el medio ambiente.

<bdigo QR.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
ALIANZA ICHUXA BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro, 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2023

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
1

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS
CONCEPTO

Reint Man No Af
RMS_30512
asg_rural_30512
asgeib_30512

TOTAL INGRESOS

Ls presentacion de |a bolsta de pago electronica
puede ser verificada a través de |a lectura del
cédige QR.

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA/ £’
RUC 2016623695

BOLETA DE PAGO

NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
812-2023 Ley 19990
DIAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat./ES
NIVEL EDUCATIVO COBIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagédgico Diurne 118111C020M2
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
§/3,624.00 PL19990 SNP §/351.00
$/2,774.80  Inasistencias $/116.49
$/ 600.00
S/ 120.00
$/7,118.80 TOTAL DESCUENTOS S/ 477.49
TOTAL LiQu 5/ 6,641.31 A ECTO A CARGAS SOCIALES $/:2,775:00
MENSAJE

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.




CODIGO MODULAR- SECUENCTAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2023

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
o]

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
RMS_30512
asg_rural_30512
asgeib_30512

TOTAL INGRESOS

La presentacion de |a boleta de pago elecirénica
puede ser verificada a través de la lectura del
<édigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC, SUP, CONT.

VINCULO LABORAL
INGRESO:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
812-2023
DIAS/MENSUAL

30

NIVEL EDUCATIVO
Instituto Superior Pedagdgico Diurno

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO
$/300.00 DL19990 SNP
S/ 2,774.80
S/ 600.00
S/ 120.00

5/3,794.80  TOTAL DESCUENTOS

MOQUEGUA ¢

DRE MOQUEGUA
RUC 201662365950

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

D.N.I
41822210

TIPO SERVIDOR
Daocente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

CATEGORIA
Equiv.Prim.Cat.IES

CODIGO PLAZA NEXUS
118111C020M2

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO
§/:361.00

S/ 361.00

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



DRE Moguegua
"Devenio de 1o Izunidad de Oportunidades pars mujeres y hombres”
* &g del Fartalecimiento de In Soberanis Nacfonal®

PUBMER DEL g,
o 4

INTERESADO

Resolucion Directoral Regional N° 00392 -2022

woauecua, £ 1 MAR 2822

Vistas, ¢ Informe Final dal Domité & camo el Gonturse Piblico de Gontratacion Docente ¥ &
sdpadients sdministrative N 15132022, que se soompang;

CONSIERANDO:

Gue, fa Lay MO 30512, Ley de Inslitutos v Escuelas de Edusacion Supericr ¥ de f& Camera
Piiblics de sus Docentes y st Reglamenlo apsobado por Decrete Supreme K° 0102017-MINEDU, sequlan ta wreacian, licerciamisnio. régimgn
soudénmica, gastiGn, supervision v fiscabzacsian de los institlos de Educacion Supeiiory Fscuslss de Educacicn Superor pliblices y privatos, 35 come:
el dosarmiio.de {2 casrera pablics docerts de los institutos de Educacdn Superior y Esouelas d2 Educacidn Supenor pablicas,

One. medarie Resolugion de Secretaris General N° 040204 74ANEDY, se aprobd ia Nomia
Téiorica denorinada "Noma Téorcs que Regula ef Costurse Pidlieo de Contratacion Docenta en Instilutos y Escusles de Educacidn Supener
Piblices”. Modiicada por Resohsitn du Secretaris Gereral N° (45-2017-MINEDU, Resclucion de Secrelaria Generst N° 100-20174INECU ¥
Hesrucicn Mitistensl NY 0052018 MINEDU, en cuyo alcarce se encuenttan los Insttutos de Edgoacion Superior Padaplgics, fus trstilulos de
Eruennion Superior Teoraldgico, fos Insiiutes Superiores de Educacion v los Institutes ¥ Escuslas Supericres de Fomediin Arisics

Due mediante Rasohicion Vicemimstanal ¥* Z26-F0R0-MINEDU, se gpiobd of Documenty
Normative deneniinade "Disposiciones que reguian fos pracescs 4 contratacion de docenies, asistentes y awdiires ¥ de renovasitn de contalos ¢
Institclos ¥ Escueles de Edusacion Superior Tecnclogica poblicos™ fen adélante, Docusenio Nomative), of cudl derogs la Norma Téunica spiobeds
mediants aingls 1 e B Resoluoidn Miristenal M¢ 005-2016-RUNEDU ¥ su modificalona aprobade mediente Resolucian Viceministerial N° 005-
SOVEMINEDLL Agimismn, 4 fraviss ded artinulo 2 el Bocumanto Norelive e excaptiie a los Instilutos de Educacion Superts Teenulbgios plibicos de
o5 aleances deja Norma TEorita aprobada medisntg Resaikion de Soomitarta Generat N° 0402017-MINEDU y sus mofificaterac.

Gus. mediante e Résohmidn Viceministerial N® 0335-2010-MINEDU, s& eprobd 18 Norma
Téenica denominads “Disnosicionas que Regular 8l Soncursy Bablics ¢ Conlratacion Dacente an los Inslilutos de Educatifn Superion Pedagagions
Poblices” e misma que esteblace tow requisites, procadimientos y responsabilidades pera ¢f desarclly del proseso de selencidn v contratacion de
docantss, con e propdsitue garaniizar e servicic aducalivo de calidad er los Insiitutos y Sscuslas deEducaniOn Supstics Pedegbgicos pisblicos: & su
vex deroga Ja Rescliucién Ministerial N° 036-201934MNEDU ¢ excepla a dichos institutos de fos alcances ds s Norme Técpics sprobeda sorResolusin
de Saoretaria Gereral B 0802017 HINEDY, modificada por Resnlisionss de Secretaria General MH045-201T- MINEDU v N® 400-201 THAINEDE,

Gun, mediante s Resolucion Viceministeral N° 040:2021-MINEDU; s aprobd o Dosumento
Nonnativo denominada "Disposicionss que reguian e sonowrso piblico de confratacion socenie: an lds Instiulos ¢ Racuelas de Foucacion Superior
Pedagtyics piblicos” e misr que establéce condiciones. eriterios I6enicos, procedimientos y responsabilidades para redizar el concarse plblico de
contratazisn con 8 propasiio de garantizar of sevicio educzivo e calides en lus Institvlcs y Esclislas de Educecion Superior Pedzgdgica piblicns; 2 sy
vez teraga et arficule 2 de Ja Resohicion Viceministerial B° 0335-2019MINEDU ¥ su modifisaionia aprobece mediatile Hgsciucitn Viceministerial N* 326
Z021-MINEQL; .

‘ Oue, ©f conzurso de confratacitn ce enmarca denlio de io extablecids eh ts Décima Primens
Disposiciéa Complementaria Transtioria de & Ley N 30512:

; _ ‘ e alravées del cordrato desenvicl docents susonio por ¢l candidate ganatior ¥ 18 revisidn det
apedisnts fiosl, <e da conformidad pars 1a afision de 1o resplucitn consspondienis;

‘ ‘ e, de acuerdo con ¢l referide Dosumento Normative, & Director Regional de Educaciin. o
wpiian haga susveses debe emill fag feaclucionss que aprueten s cortralos;

Que, ¢e conformidad con faLey 87 30512, Lay de Institutos y Escuelas da Bducaciin Superiory
de fa Caners Piblica. g sus Docerdes, of Dearelo Supremo N° G30-2017MINEOU, tua aprosbe el Reglamento de fe Lay K° 30512 y I3 Resclucidn
Viceministenal K¢ 226-2040:-NINEDU, 13 Resolucion Vicoministerial N* 0336 2019-MINEDA, I8 Resotucion Viceministerial N 040-2021-MINEDU y su
mdificatoria agrohada par Resolucién Viceministeriat N° 326-292 8- MINEDY y 2 Resalssitn da Secrefaria Goneral NE (4(-7-MINEDL, modifiosds por
Jas Resohisionss de Secretaria Gonaral N° 045-2017-MBECL, K° 1002017 MINEDY y Resolucion Minfsferdal N* (E5-201B2MNEDY;

V44



‘Ministerio

de Educacidn

COMGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
ALIANZA ICHUNA BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2022

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1545623
INGRESOS
CONCEPTO

Reintg, Manual
RMS 30512

TOTAL INGRESOS

La presentacicn de Is boleta de pago electionica
puede ser verificada a través de [a lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DQOC. SUP. CONT.

ViNCULO LABORAL
INGRESO:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950

JUNIQ -~ 2022
ADICIONAL 2
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
Pago en cheque

REGIMEN PENSIONARIO

812-2022 Ley 19990
DfAS[ MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATVO CcODIGO PLAZA NEXUS
instituto Superior Pedagogico Diurmno 118111C020M2
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 o]
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/92.49  DL19990 SNP $/373.00
5/2,774.80
5/2,867.29  TOTAL DESCUENTOS 5/373.00
TOTAL LiQuino S/ 2,494.29 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,867.00
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

Ra

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



“ PERL) | Ministeric
j de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
ALIANZA ICHUNA BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2022

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS

CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
RMS 30512

TOTAL INGRESOS

La presentaciéh de b boleta de pago electramca
puede ser verihcada a traves de la lectura del

codige QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
JULIO CESAR

CARGO
DOC. SUP. CONT.

VINCULO LABORAL
INGRESQ:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
812-2022

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
Instituto Superior Pedagégico Diurno

TARDANZA (HH:MM)
02:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

§/103.33  DL19990 SNP
5/2,774.80 Tardanzas

$/2,878.13  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQuiDO

MENSAJE

5/ 2,494.01 AFECTO A CARGAS SOCIALES

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950

JULIO - 2022

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

CATEGORIA
Equiv.Prim.Cat.lES

CODIGO PLAZA NEXUS
118111C020M2

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

5/361.00
5/23.12

5/384.12

5/ 2,775.00

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

X

¥

:\’qu\‘\ Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
g compromiso con el medio ambiente.



de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2022

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS
CONCEPTO
RMS_30512

TOTAL INGRESOS

La presentacicn de [x bolets de pago electidnica
puede ser visificada a través de la lectura del

cédigo OR.

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950
BOLETA DE PAGO AGOSTO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
viNcuLO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESQ:30/05/2023 TERMlNO:BlIl!fEOZS BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
812-2022 Ley 19990
DiAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagogico Diurno 118111€C020M2
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00.00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/2,774.80  DL19990 SNP 5/361.00
§/2,774.80  TOTAL DESCUENTOS 5/361.00
TOTAL LiQUIDO S/ 2,413.80 AFECTO A CARGAS SOCIALES s/ 2,775.00
MENSAJE

Visite la pédgina web del Ministerio de Educacidn: www._gob.pe/minedu

g Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

rad



s Ministerio
de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENGIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2022

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

cODIGO MODULAR JE
1545623

INGRESOS
CONCEPTO

RMS 30512

TOTAL INGRESOS

i

7,
Y.

La presentacian de |y boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de Ja lectyra del
cédigo QR

BOLETA DE PAGO

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950

SETIEMBRE - 2022

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
812-2022 Ley 19990
DiAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurno 118111C020M2
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/2,774.80  DL19990 SNP 5/361.00
5/2,774.80  TOTAL DESCUENTOS S/ 361,00
TOTAL Liquipo S/ 2,413.80 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,775.00
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

~

ea

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENOIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2022

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS
CONCEPTO

RMS_ 30512

TOTAL INGRESOS

Ministerio
de Educacion

La presentacicn de (s boleta de paga slectiahica
puede ser vevificada a traves de la lectura del

cadigo OR.

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950
BOLETA DE PAGO OCTUBRE - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
812-2022 Ley 19990
DIASI MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.IES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurno 118111C020M2
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:16 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/2,774.80  DL19990 SNP 5/ 361.00
Tardanzas 5/3.08
$/2,774.80  TOTAL DESCUENTOS S/ 364.08
TOTAL LiQuiDO S/ 2,410.72 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,775.00
MENSAJE

Visite la pdgina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-05 AL 31-12-2022

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
1

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS
CONCEPTO

Reint Man No Af
RMS_30512
asg_rural_30512
asgeib_30512

TOTAL INGRESOS

Lz presentacién de 3 baleta de pago elactranica
puede ser verificada a traves de la lectura del

codigo QR

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236950

@ ro

BOLETA DE PAGO ABRE - |
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
812-2022 Ley 19990
DiAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.{ES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurno 118111C020M2
TARDANZA {(HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/3,624.00  DL19990 SNP 5/361.00
5/2,774.80  Inasistencias 5/116.49
5/ 600.00
5/120.00
§/7,118.80  TOTAL DESCUENTOS $/477.49
TOTAL Liquipo S/6,641.31 AFECTO A CARGAS SOCIALES $/2,775.00
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.

RG]
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1 ' | Ministerio
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CODIGO MODULAR- SECUENOAL

1041822210-243001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
ALIANZA ICHU¥A BELGICA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro. 30512

LEYENDA PERMANENTE
30-0S AL 31-12-2022

JORNADA LABORAL
10

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1545623

INGRESOS

CONCEPTO

Grat. Aguinaldo
RMS 30512
asg_rural_30512
asgeib_30512

TOTAL INGRESOS

OFE

La presantacién de [s boleta de pago electrénica
puede ser verificads a traveés de la lectura del
cadige QR

MOQUEGUA
DRE MOQUEGUA
RUC 20166236550
BOLETA DE PAGO DICIEMIBRE - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
JULIO CESAR 41822210
CARGO TIPO SERVIDOR
DOC. SUP. CONT. Docente Contratado
ViNCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:30/05/2023 TERMINO:31/12/2023 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
812-2022 Ley 19930
DiAS/MENSUAL CATEGORIA
30 Equiv.Prim.Cat.{ES
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Instituto Superior Pedagdgico Diurno 118111C020M2
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/300.00 DL19990 SNP 5/ 361.00
§/2,774.80
5/ 600.00
5/ 120.00
§/3,794.80  TOTAL DESCUENTOS 5/ 361.00
TOTAL LiQuiDo S/ 3,433.80 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,775.00
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministeric de Educacién: www.gob.pe/minedu

@f@

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
cornpromise con el medio ambiente.
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Resolucion Qﬁ)i?%ect() ral N° 000843 2021

AZANGARO, 2 2 FEB. 2821

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerin de Educacion garaniizar 21 buen

...dnicio del ano escolar en concordancia cort las, poiiticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar

conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N° 0273-2020aM!NEDQ. gue
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Ao Escolar 2021 en Instiluciones Educativas ¥
Programas Educativos de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76° de la Ley N° 20044, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes exisientes en las instituciones educativas pUblicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacidn docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N® 30328, Ley que establece medidas
en maleria educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en fa
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitic la contratacién temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacién bdsica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo N® 015-2020-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley
N 30328, Ley que establece medidas en matera educativa y dicta otras disposiciones, con fa finalidad de
eslablecer disposiciones para la contratacion ‘del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educaci¢n Basica y Técnico Productiva: y
5.

Estando a lo actuado per el comité de contratacion docente 2020/
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, Y,

De conformidad con la Ley N°.28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Affo Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU; '

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segun el anexo que forma parte de'da presente, suscrito por la Unidad Ejecutora vy el personal
docente que a continuacién se indica:



e ik 4§ o

¥

14, DATOSPERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES COILA LLANQUE, JULIO CESAR
DOG. DE IDENTIDAD DN, N° 44822210
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTD 2000411983

REGIMEN PENSICNARIO
TITULD YO GRARC
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y0 MODALIDAD

DL N® 19980
PROFESOR DE EBUCACION INICIAL N* D11659-F-DREF
INICIAL

Initiatl - Jardin

INSTITUCION ERDUTATIVA 82
COMGO DE FLAZA 21EV01626487
CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE

- OFICIO N° B16-2016/SPE-QOPEP-UPP {281 212015)

1.3. DATOSDEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE N° DE FOLIOS: 07
REFERENCIA INF N° 002.2021 ME/DREPIUGEL-AIOPER
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2021 hasta ef 31/12/2021
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagogicas
FASE DE ADJUDICACION . RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreio
Supremo N 015-2020-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio Oecente’, es causal de
resolucion del conlralo cualquiera de los motivos senalados en la Clausula Sexta.

b ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Reglstrese y comuniquese.

‘FIRMADO ORIGINAL

Prof. JHONE MARLENI BORDA PILCO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL il
Unidad de Gestion Educativa Local de Azangaro
' L0 QUL THANSUAIBS A LT
ARG SU CONOCIMIENTO ¥
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RECUMNCIA

1041822210-152005

COQIGT MOCULAR

DATOS PERSONALES

ABEY I
ArFLLLIL WS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
IET 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMIANENTE
RD. 0849-21 Cont 01/03 al 31/12/21/0F61-
21/5U%
JORNADA LABORAL
30
SITUACION
Habilitado
DIAS DE INASISTENCIA
0
c80IGC MODULARIE
0612309
INGRESOS
CONCEPTO

Rem Mensual

TOTAL INGRESOS

EB'” ""-E

' -z-

*&,,mﬁ
e

La presentacion de ia boleta de pago electronca
)

Pl

BOLETA DE PAGO

RiSRATAES
INLAVIDRLD

JULIO CESAR

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:01/03/2021 TERMINQ:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
RD. 0849-21

DIAS/MENSUAL
3u

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-Jardines

TARDANZA [HH:MM)
00:00

MONTO

5/2,400.30

$/2,400.30

TOTAL LiQUIDO

DESCUENTOS
CONCEPTO

DL19990 SNP

Dertea doadisisl

cmarefquipa

TOTAL DESCUENTOS

e
UGEL AZANGAROC

RUC 203640214883

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

- oary
v

41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO NACION

REGIMEN PENSIONARIG
Ley 19950

NIVEL MAGISTERIAL
G-litula Peaagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DF LICENCIA
0

S/545.36 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite ia pagina web del Ministerio de Educacion: www.gab pe/minedu

-+

|
bt

MONTO

5/ 20283

£/ 1.092 74

5/ 549 37

5/ 1,850,94

5/1,560.20

Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsobilided social y
compremise con ¢f medic ambiernite.

57



1041822210-152005

DATOS PERSONALES
AFCLLIST!

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
IE} 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD. 0849-21 Cont 01/03 al 31/12/21/0F61-
21/50%

JORNADA LABORAL
30
SITUACION
Habilitado
DIAS DE INASISTENCIA
0
CSDIGC MODULAR LD
0612309

INGRESOQS

CONCEPTO

Rem Mensual

TOTAL INGRESQOS

ica

La presenianion de la boleta de pagu eleciron:
. ot

e L gl

BOLETA DE PAGO

=

et i)
o

e
AL LISl ot

JULIO CESAR

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABGRAL
INGRESO:01/03/2021

DOC. DE REFERENCIA
RD 08459-21

TERMINO:31/12/2021

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nive! Inicial-Jardines

TARDANZA [HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTC CONCEPTO
$/2,400.30  DL19990 SNP
Doty tudizlal
cmarequipa
§/2,40030 TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIRO

5/ 54536 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNC
UGEL AZANGARO
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

oy
[#HL

41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19930

NIVEL MAGISTERIAL
G-hituln Pedagngico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

s/ 202 83

5/ 1,008

S/ 549 37

§/1,850.94

$/1,560.20

Inscribete en el Concurso Nacional de Buenas Pricticas Docentes 2021 desde el 1 hasta el 30 de

e ——

rmbinmmbrs Lleits tonem R I o YTy | Srpuepeypsyrpry yu
SEUCHCIE. Visho Wiy IminEou.g00. gC/ suTnaspratticasdocenios

-
L
b4

Antes de imprimir esta boleto de pago, piense en su responsobilided social y
compromiso con ol medic ambiente

-5



1041822210-152005

DATOS PERSONALES

AYeE I e e
ArLLLIUUD

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIO
IEI 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

RD. 0849-21 Cont 01/03 al 31/12/21/0F61-

21/50%

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

e ictel
LU RaD Y

0612309

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

BOLETA DE PAGO

JULIO CESAR

CARGO
PROFESOR

VINCLLO LABORAL
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
RD. 0849-21

DIiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nive! Inicial-Jardines

TARDANZA {HH:MM)

PUNG
UGEL AZANGARC
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

~ oy
[0 M

41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-litulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

RiAS DE UCENCtA

00:00 o}
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/2,400.30  DL19990 SNP §/ 202 83
Daeto Judicist €/ 1,098 74
S/ 2,400.30 TOTAL DESCUENTOS 5/ 1,301.57
TOTAL LIQUIDC S/ 1,088.73 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1,560.20

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleto de pogo, piense en su responsabilidad social y
compromise con o medie embiente

SFS



TULAR SICUCHCIAL

1041822210-152005

DATOS PERSONALES

i A
LALIV WS

COILA LLANQUE

CENTRG DE TRABAJO
IEl 82 BARRIO INAMBARI

REGIMIEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD. 0849-21 Cont 01/03 al 31/12/21/0F61-
2170

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA

o

INGRESOS
CONCEPTO

Grat Aguinaldo

TOTAL INGRESQOS

Dl

e

La presentacion de la bolewa de pago elecirdonca
s

BOLETA DE PAGO

CARGO
PROFESOR

ViNCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC, OE REFERENCIA
RD. 0849-21

DIAS/MENSUAL
3uU

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nive!l Inicial-Jardines

TARDANZA (HH:MM)
00:00

MONTO

5/ 300.00

5/ 22,0020

$/2,700 30

TOTAL LiQUIDC

DESCUENTOS
CONCEPTO

DL19990 SNP

cmarequipa

TOTAL DESCUENTOS

S/ 774.36 AFECTO A CARG

PUNG
UGEL AZANGARO

RUC 20364021488

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

~oas
D.ivd

41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19950

NIVEL MAGISTERIAL
L-11tHo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

D{AS DE LICENCIA
o}

AS SOTIALES

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob pe/minedu

[
e
e

MONTO

5/20283

c/1 940 74
§/1,218.74

S/ 474 37

S/ 1,560.20

Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsabilidad social y
compromisc con of medic ambente

f’?



§r

pUNOD
UGEL AZANGARO
RUC 20364021489
COMSTIACE 1Al
1041822210-152005 BOLETA DE PAGO
DATOS PERSONALES TIPO DE PLANILLA ACTIVO
APCLLIDOS NOMBRIS ey
COILA LLANQUE JULIO CESAR 41822210
CENTRO DE TRABAIO CARGD TIPO SERVIDOR
IEI 82 BARRIO INAMBARI PROFESOR Docente Contratado
RLGIMEN LABCRAL VINCULC LABORAL ENTIDAD BANCARIA
Ley Nro 30328 INGRESO:01/03/2021 TERMINGQ:31/12/2021 BCO NACION
LEYENDA PERMANENTE DOC. DE REFERENTIA REGIMIEN PENSIONARIO
RD. 08459-21 Cont 01/03 al 31/12/21/0F61- RD 0849-21 Ley 19930
21/90%
JORNADA LABORAL DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
0 30 L-litulo Pedagogico
SITUACION NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Habllitado EBR Nivel Inicial-Jardines 21EV01626497
DIAS DE INASISTENCIA TARDANZA [HH:MM) DIAS DE LICENCIA
0 00:00 0

SRRy hA sty ARy AT
LU iU LA I

0612309
INGRESQS DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
Rem Mensual $/2,40030 DL19990 SNP 5/ 207 83
Dorcto, Judiciob £f1,000 74
cmarequipa $/ 549 37
TOTAL INGRESOS $/2,40020  TOTAL DESCUENTOS §/1,850 94
TOTAL LiqUipo S/ 54536 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1,560.20
e -
ML‘JE RAENSALE
T, g
) &l Visite 12 pagi b del Ministerio de Educacion: b pe/mined
el .-:$L- - isite |3 pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob pe/minedu
st ki S

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad sociol ¥

i S compromise con of medic embienie,




GULAR SECULNCIAL

1041822210-152005

DATOS PERSONALES
APCLLICOS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAJO
IEl 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABGRAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD. 0849-21 Cont 01/03 al 31/12/21

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
n

CODIGO MODULAR IE
b1 2309

INGRFSDS
CONCEPTO

Rem.Men=ual

TOTAL INGRESOS

2

b ey
Eiﬁaﬁ
T

.

s presentacion de la boleta de pago electron.ca

puede ser verificada a traves de la lectura del
rrdion OR

BOLETA DE PAGO

NORBRES
JULIO CESAR
CARGO

PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINQO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
RD. 0849-21

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-Jardines

TARDANZA (HH:MM)
ﬂﬂ'f‘lg

LSl

MONTO
S/ 2,400.30

5/2,400.30

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

CONCEPTO

119990 SNP

TOTAL DESCUENTOS

e

PUNO
UGEL AZANGARQ
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

oot
AL N

41822210
TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DE LICENCIA
o

S/2.197 47 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

MONTO
5/202 83

5/202.83

$/1.560.20

Is B Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

-

i T compromiso con el medio ambiente



CBDIGS LIODULAR STCUTNGIAL
1041822210-152005
DATOS PERSONALES
AFCLLIDCS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIQ
IEI 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD. 0B49-21 Cont 01/03 al 31/12/21

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
n

CODIGO MODULAR IE
OB 12308

INGRFSOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

@?‘5‘:@*@

*ﬁi 1,.,
_'f.:iii"q

La presemacion de b boleta de page electronca
putde ser verihcadz a traves de la Jectwz del
rodian OR

BOLETA DE PAGO

mrm A e
NUIvIionLy

JULIO CESAR

CARGO
PROFESOR

VINCULC LABGRAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINQ:31/12/2021
DOC. DE REFERENCIA

RD. 0849-21

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-Jardines

TARDANZA (HH:MM)

PUNO
UGEL AZANGARO
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIiAS DE LICENCIA

00:00 a}
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTQ MONTOQ
$/2,400 30 0L19990 SNP 5/ 202,83
5/2,40030  TOTAL DESCUENTOS $/202.83
TOTAL LiQuiDO §/2.197 47 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1.560.20
MENSAJE

Conoce como realizar una denuncia y a Gue instancias recurrir. inférmate,

Antes de imprimir esta bolela de pago, piense en su responsabilidad social y

T T

compromiso con ef medio ambiente



COIISTRICHULAR STCUFNOA

1041822210-152005

DATOS PERSONALES
COILA LLANQUE

CENTRC DE TRABAIO
IEI 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABGRAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERM

I

IANENTE

A
RD. 0849-21 Cont 01/03 al 31/12/21

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
n

CODIGO MODULAR IE
Ub 12309

INGRFSOS

CONCEPTO

Rem Mensyal

TOTAL INGRESOS

L3 presentacion de |2 boleta de pagu erectranica
ourde ser verilicadz a raves de la leclura Jel
rading OR

BOLETA DE PAGO

JULIO CESAR

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABCRAL
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

b

DO, DE REFERENCE
RD. 0849-21

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-Jardines

TARDANZA {HH:MM)

PUNO
UGEL AZANGARQ
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

RN
alwa

41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DE LICENCIA

00:00 o
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/ 240030 NL1998N SNP £/ 202 B3
5/ 2,400.30 TOTAL DESCUENTOS §/202.83
TOTAL LiQUIDO §/2,197.47 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1.560.20
MENSAJE
Coitoce ias condiciones y facilidades laboraies dui ande la pandeinia
http://www minedu.gob.pe/reflorma-magisterial/trabajo-remoto.php
Ao, Antes de imprimir esta boleta de page, piense en su responsabilidod social y

‘_{“ l 1 compromiso con el medio ambiente



CENTRC DE TRABAID
IEl 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 555-20 Cont 02/03 al 31/12/20

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
o]

CODIGO MODULAR IE
Ub123U9

INGRFSOS

CONCEPTO
Vac T_Afect

Vac T No_ Afect

TOTAL INGRESOS

La presentacion de s bolets de pago electron ca
nurde ser verificads a través de la leclura del
rarinn R

BOLETA DE PAGO

e T T
MNUIYIONLD

JULIO CESAR

CARGO
PROFESOR

VINCULG LABORAL .-
INGRESO:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
RD.555-20

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-Jardines

TARDANZA (HH:MM)

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

§/1,560,20 DL19990 SNP
S/840.10 cmarequipa

5/ 2,400.30

TOTAL LIQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/1.,201.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL AZANGARO
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

-~ oaey
[PHL A

41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

§/202 &3
5/995 83

5/1,198.66

§/1.560.20

Conoce qué tramites realizar en caso del failecimiento de un familiar o del docente o auxilial
Ingresa y descarga la guia en www.minedu.gob.pe/teescuchodocente

" Antes de imprimir esta boleta de page, pienise en su responsabilidad sociol y

- compromiso con el medio ambiente



1041822210 152003

DATOS PERSONALES

BOLETA DE PAGO

¢

bUNO
UGEL AZANGARO
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

AFELLIDOS NOMBRES o.M

COILA LLANQUE JULIO CESAR 41822210
CENTRO DE TRABAIO CARGO TIPO SERVIDOR

IEl 82 BARRIO INAMBARI PROFESOR Docente Contratado

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

VINCULG LABORAL
INGRESO:02/03/2020 TERMINQ:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIG

RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20 RD.555-20 Ley 19950

JORNADA LABORAL DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 30 G-Titulo Pedagogico
SITUACION NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Habilitada EBR Nivel Inicial-Jardines 21EV01626497

DI(AS DE INASISTENCIA TARDANZA (HH:MM) DfAS DE LICENCIA

n

CODIGO MODULAR IE

]

UblZ3iuy
INGRFSNS DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO CONCEPTOQ MONTO
Vac T Afect 5/1,560,20  DL19990 SNP S/ 207 83
Vac_T _No Afect 5/ 84010 cmarequipa S5/ 995 B3
TOTAL INGRESOS 5/2,400,30  TOTAL DESCUENTOS S/1,198 66
TOTAL LfQUIDO §/1.201.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1.560.20
E MENSAJE
j’*-r ﬁ Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob pe/minedu
. J .:-r 7 v
o
e .‘ W
= b e

o

i
La prpsen I:Jﬂ!l. Y ctron r

pugde ser venflicads a iraves de la lecluia de

= TiT

Antes de imprimir esta boleta de page, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente




S Regerts oo 1 Bpvahiad B Operaaidadiy pata wmauesy hanpbieen”

&€

e fbe 22 Lmnersaiivacion oFe ba Sakad®

)
RISy
<“\\\ oy

Ne' S04 ‘:k:of i u'ﬂmf AFESSS - 0.0

ATANGARO ﬂ ) t ; } m:ﬁ
Vistos g Jdoeisneniod |
wz«sammwm

ar el ?\ a!rsk’kii’n\-:‘ Jde Bduodsn garapiae of haen
scs de geshee escoeka
; 202000 MINE{RL que
Voedy reshiciones Pedoe advig

s g hta\, 180
by (5‘ fa §\K\“\\‘l\l\"
i Afp i:;&t?&‘:‘z‘i&

Juadd, Loy de Retosoa

arbicule g0

Que, o
as plazas vacantes oxistentes on ag mxiitmuvws edusativas pubiivas po

Magistenal &spone Que
cublertas poy nombramignio o0 alendidas via conaurse publico de vontratacidn decente,

Quee, & aticuio 17 de a Ley N 30828, Ley que establece medidas

n maters educativi i dicta olras disposiciones, senala que o Contate de Serviciy Decente pyulade on la

Le\ de Refrma Magisterial - kene por finaldad pesnutir contratacidn temporal del profesorado en

instituciones educativas publicas de edutacidn baskea vy teemee productive, o8 de plazo detenninado y
procede en of case que exista plaza vacante on las nstiluviones educativas,

Que, por Decreto Suprema N© 917-2018-MINEDU, sa aptunba 1o
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para as contrataciones de profesoros v 1as
caracteristicas para su renauacian, en @l marcy del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, o
que hace referencia i3 Ley N° 30328 Ley que eslablece medidas en mateda educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalivay de e*labiecer disposiciones para la contratasion del senvicio docente an 10s

programas educativos y en las instifuciones educativas  pablicas de Educacion Basica y Téchico
Proguctiva; v

Estando a o actuadoe por el comitd de contratacidn docante 2020/
Jefe de personal y con el visto buéno de las dependencias correspondientes, y:

"De confornndad con fa Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N® 20044 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decrete de Urgencia N” 014-2019 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Ado Fiscal <020, Loy N® 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta atras disposiciones, el Decrelo Suptemo N 004 2013-ED que
aprueba el Reglamento de fa Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supreme N* 001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglanmente de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funsiones Aprobado;

SE RESUELVE:

_ ARTICULO 1%~ APROBAR Bl CONTRATO, por sanvicios
personales segdn el anexo que forma parte de ta presente, suscrito por fa Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



CODIGE MOTULAR. SECUENCIAL

1041822210-152003

DATOS PERSONALES
COILA LLANQUE

CENTRC DE TRABAJO
IEl 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
n

CODIGO MODULAR IE
Db L2309

INGRESOS

CONCEPTO

Grat Aguinaldo

Rem Mensual

TOTAL INGRESOS

Frig o)

= )
Hels Sl et
) L3
L prf -sem@ Jﬁﬁeﬂwn

Sagde ser verdicada & traves de la leclura del

BOLETA DE PAGO

1A

NOMBRES

JULIO CESAR

CARGO

PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESQ:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020
DGC. DE REFERENCIA

RD.555-20

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-lardines

TARDANZA (HH:MM)

an-nn

MONTO CONCEPTO

S/R00 00 DL19990 SNP
5/ 2,400.30 cmarequipa

5/2,700 20 TOTAL DESCUENTOS

TOTAL Uquino

MENSAJE

S/1.501.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES

SUNC
UGEL AZANGAROQO
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

-
[

41822210

TIPQ SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19930

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogica

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DE LICENCIA

0

MONTO
s/ 207 83
5/ 995 83

5/1,198.66

5/ 1.560.20

El'3 de enero de 2020 S e iniciz ef proceso de contratacion docente Inférmate sobre los requisitos,
beneficios y etapas de amdjudicacion en: bit.ly/MAGISTERIAL

i

(. :

Ante=s de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

TiT 03 pramiso con el medio ambiente.



| PERU EMinisterior o, i
de Educaciény -
<ODIGE KICCULAR. SICULRICIAL

1041822210-152003

DATOS PERSONALES

APELLIDCS

COILA LLANQUE
CENTRO DE TRABAID

IE 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABCRAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 555-20 Cont 02/03 al 31/12/20

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
n

CODIGO MODULAR IE
Ub L23U4

INGRFSOS

CONCEPTO

Rem.pMensual

TOTAL INGRESOS

[]nﬁ;$ta[]
TR

g Jagzgidi
EIFEdRE

13 presentacon Je L koletz de pano electron ca
puede ser venificads 4 traves de la lectura del
radino OR

BOLETA DE PAGO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABGRAL
INGRESQ:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

OGC. OE REFERENCIA
RD 555-20

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-lardines

TARDANZA (HH:MM)

NDESCHIENTOS

MONTO  CONCEPTO
S/ 2,400 30 DL199%0 SMP

crmarequipa

S/ 2,400.30

TOTAL LIQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/1.201.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUND
UGEL AZANGARO
RUC 20364021485

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

- onar
v

41822210

TIPQ SERVIDCOR

Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIC
Ley 19950

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626437

DIAS DE LICENCIA

n

MONTO
s/ 207 R3
s/ 995 83

5/ 1,198 66

5/1.560.20

Visite 1a pagina web del Ministerio de Educacion: www.gab.pe/minedu

|-
-
.
it

Antes de imprimir esta bolela de page, piense en su responsabilidad social ¥
compromiso con el medio ambiente

@



o [
y PERU E

ZITIGS LICCULAR SECUFNCIAL

1041822210-152003
DATOS PERSONALES
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIC
IEI 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABCRAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
n

CODIGO MODULAR IE
Ub L2309

INGRFSOS
CONCEPTO

Rem Mensual

TOTAL INGRESOS

(=] T l

1 :-t.

(% ma
aﬁ:‘.ﬂs

BOLETA DE PAGO

JULIO CESAR

CARGQD
PROFESOR

VINCULO LABGRAL
INGRESO:02/03/2020  TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
RD.555-20

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-Jardines

TARDANZA {HH:MM)

DLINMN

Fa

UGEL AZANGARO
RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

~ An
N N

41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMERN FENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DE LICENCIA

00:00 5]
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
S/2,300 10 DL19990 SMP S/ 194 3R
cmarequipa S/ 995 83
5/230010  TOTAL DESCUENTOS 5/1,190.19
TOTAL LiQuUIDO $/1,109.91 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1.495.07
MENSAJE

“Te escucho, docente” cantribuye con tu bienestar emaocional Atencien psicoldgica gratuita y
personalizada en www _ sninedu gob.pe/teescuchodocente

12 presentazion de 1s bolela de pane dectron.cs
suede ser venlicads 4 wraves de la lectura del .
rrdine N7 T T “+-

Ante>s de imprimir esta boleta de pago, piense en su respensabilidad social v
€O s3romiso can el medio ambiente

&)



E’g PERU :Mlnismdo
e

CTODISC MOBULAR SECUENCIAL

1041822210-152003

DATOS PERSONALES
COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIC
IEI 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABCRAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
n

€CODIGO MODULAR IE
Ub L2509

INGRFSOS

CONCEPTO

Rem Men<ual

TOTAL INGRESOS

g

BOLETA DE PAGO

CARGO
PROFESOR

VINCULC LABORAL
INGRESO:02/03/2020 TERMINQ:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA

Plll\lﬂ

L2 LW

UGEL AZANGARO
RUC 20364021439

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
41822210

TIPQ SEAVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO NACION

REGIMEN PENSIONARIO

RD 555-20 Ley 19990
DiASfMENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Inicial-Jardines 21EV01626497
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 o
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/ 2,300,310 DL19990 SNP 5/ 194 36
cmarequipa 5/ 995.83
5/2,300.10 TOTAL DESCUENTOS 5/1,190 19
TOTAL LIQUIDO $/1109 91 AFECTO A CARGAS SOCIALES $/ 1,495,07
MENSAJE

Visite ia pagina web dei Ministeno de Fducacian: www.gob pe/minedu

L presentacion de by boleta de page elecrénc
ouede ser venfu ada 4 (raves de la lectura Jel

Antes de imprunir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad socal y
cadian NR H

cormpromiso con ei medio ambiente.

—tea

¢



UGEL AZANGARO D4211008-0612309 17
*D4 AZANGAROQ

RUC - 20364021489 1041822210-152003
AGOSTO - 2020 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE
Nombres : JULIO CESAR
Fecha de Nacimiento : 20/01/1983
Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IEI 82 BARRIO INAMRBARI
Cargo : PROFESOR
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral 12-Ley Nro 30328
=, Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd: G/0-0730/0
—_— Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) : -— ESSALUD :
o Fecha de Registro : Ingr.:02/03/2020 Termino:31/12/2020
— Cta. TeleBAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263
_ Leyenda Permanente : RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20
—_ Leyenda Mensual )
=__. Regimen Pensionario : Ley 19880
—2
¥Q S a1 - T T e e N T N T I e e s s e e e e
—— +RM 2,300.14Q0
= -snp 194.36
— -Cmarequipa 995.83
LI
-Q C/’/ 1{
____"ﬁ"' \uM
= 9 Janely Kathegnﬁf L'f.;){u} in Aimanza
=2
_O
L&
T~REMUN 2,300.10 - CDSCTO | 1,190.19 T-LIQUI 1,109.91

MImponible 1,495.
Mensajes :
Visite la pagina Web del Ministerio de EducaCJ.on www.minedu.gob.pe,

Impreso el: 2023-03-21 08:16 - Desde: 45.195.,89.7/41822210 OSSR



//i"

Ukl AZANGARQO D4211008-0612309
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021480 10418222107152003
JULIO - 2020 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos ¢ COILA LILANQUE

Nombres : JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento :20/01/1983

Documento de Identidad ° (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IET 82 BARRIO INAMBART

Cargo : PROFESOR

Tipc de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral ¢ 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup.{Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA~MM-DD) : —— ESSALUD - )

Fecha de Registro : Ingr.:02/03/2020 Termino:31/12/2020
Cta. TeleAhorroc o Nro. Cheque: CTA- 4041021263

Levenda Psrmanente : RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20

Ojhs

—_—
—_
—
1
—_—
—_———
—
———
—
———
P——

P —
—-———
—
~II

g Leyenda Mensual , :
= Regimen Pznsionario : Ley 19990
©
<
(=) e e T T T T e . el e L =
= +aguinald 300.00
——— s +RM 2,300.10
-snp 194,356
S .
===?LU —Cmarequipa 995.83 :
——— /1 /
) {
E—=x 9 Janely Kgﬂﬂgé’sﬁg:r;ﬁl
—D UGED‘M:';EZN :az.u
—— O
S
T-REMUN 2,800.10 T-DSCTO 1,190.19 T-LIQUL 1,409.91
MImponible 1,485.87

Mensajes ) L B i
Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: wWww.minedu.gob.pe.

00001163
Impreso el: 2023-03-21 08:15 - Desde: 45,1 95.89.7/4182221¢p



UGKL AZANGARO D4211008-0612309 5¢
*D4 AZANGARQO

RUC - 20364021489 1041822210-152003
JUNIO - 2020 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos COILA LLANQUE

JULIO CESAR
20/01/1983
(Lib.Electoral o D.N.)I 41822210

Nombres
Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad

CE R TRy R

Establecimiento IETI 82 BARRIC INAMBAR
Cargoc _ : PROFESOR
Tipc de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
= . Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
— Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsaAdd: G/0-0/30/0
==o Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —— ESSALUD :
=c Fecha de Ragistro : Ingr.:02/03/2020 Termino:31/12/2020
—— Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263
=== Leyenda Permanente : RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20
[— Leyenda Mensual 0
=9 Regimen Pensionario : Ley 19990
— O
R e e e = ——— P ——
—9 +RM 2,300.10
= -snp 1384 .36
=§ -Cmarequipa 985.83
———
—u / !
=" &) j/J
o Ao OO
= ® Tanely i%.j";"'g gﬂm A:nanzu
___Q UGEnliu-:efzzm?‘a(z}: .
=c
— )
T-REMUN  2,300.10 T-DSCTO 1,190.19 T-LIQUI  1,109.91
MImponible 1,4985.07
Mensajes

Vigite la ;.)agina Web del Ministeric de Educacién: www.minedu.gob.pe.

00001168
Impreso el: 2023-03-21 08:14 - Desde: 45.195.89.7/41822210
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UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUOC - 20364021489
MAYO - 2020 ACT/
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identi
Establecimiento
Cargoe

Tipc de Servidor
Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup./Ho
Tiempo de Servicio
Fecha de Registro

D4211008-0612309

1041822210-152003
CONT/TIT (4) Habilitado
! COILA LLANQUE
! JULIO CESAR
: 20/01/1983

dad ? {Lib.Electoral o D.N.) 41822210
: IEI 82 BARRIO INAMBART
: PROFESOR

: DOCENTE CONTRATADO
: 12-Ley Nro 30328
ras/HrsAdd: G/0-07/30/0
(AA-MM-DD) : ——= RS3ALUD -
: Ingr.:02/03/2020 Termino:31/12/2020

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: Cugr 4041021263

Leyenda Permanente
Leygnaa Mensual
Regimen Pensionario

+RM 2,300
-snp . 194 .
-Cmarequipa 335,
T-REMUN 2,300,

MImpcnible 1,485,
Mensajes
Visite 1la pagina We

: RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20

: Ley 19990

10 o TS

36

83
/ ?
i/

Sanely G
AJERRA |
UGEL - AZANGARO

DNI: 72941824

10 T-DSCTO  1,130.19 T-Lioo1 1,109.91

07

b del Ministerio de Educacién: www.minedu.gob.pe.

00001155

Impreso el 2023-03-21 08:14 - Desde: 45,1 85.89.7/4182221(

2y
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UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO
RUC - 20364021489

ABRIL - 2020 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad E
Establecimianto =
Cargo B
Tipo de Servidor :
Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) .
Fecha de Registro i
Cheque:

D4211008-0612308

1041822210-152003
{4) Habilitado
COILA LLANQUE
JULIO CESAR
20/01/1983
(Lib.Electoral o D.N.)
IEI 82 RARRIO INAMBRARI
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0730/0
-=- ESSALUD :
Ingr.:02/03/2020 Termino:31/12/2020

41822210

m% f

Loulll

/ 4‘_{,4.1._14/, %

Janely Katherine Uchtri Almonza
SERA I

UGEL - AZANGARD
DNI: 72041824

1,109.91

Cta. Telelhorro © Nro. CTA- 4041021263

Leyenda Permanente : RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20
Leyenda Mensual ) i

Regimen Pensionario ¢ Ley 19999

+RM 2,300.10 - -

-snp ) 194 .38

-Cmarequipa 995.83

T-REMUN 2,300.10 T-DScTQ  1,180.19 T-LIQUI
MImponible 1,495.07

Mensajes

Visite la ﬁagina Web del Ministerdio de Educacién:

WWw.minecdu.gob.pe.

00001143

Impreso el: 2023-03-21 08:13 - Desde: 45.195.89.?/41822210
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UGkl AZANGARO D4211008-0612309
*D4 AZANGARQ

RUC - 20364021489 1041822210-152003
MARZO - 2020 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE

Nombres : JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento : 20/01/1983

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o. D.N.) 41822210
Establecimiento : IETI 82 BARRIO INAMBARIT

Cargo : PROFESQR

Tipo de Servidor * DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral :12-Ley Nro 30328

Niv.Maga/G.Ocup./Hcris/ﬁrsAd?;G/O_géggﬁgD .
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) ..~" - ; ino:31/12
Fecha de Registso fé?if'égﬁiggfgggo Termino:31/12/2020

Cta. TeleAnhorrao o Nro. Cheque: e 2
Leyenda Permansnte :RD.555-20 Cont 02/03 al 31/12/20
Leyenda Mensual z

Regimen Pensionario - :Ley 19990

+RM 2,300.10
-snp 194.36
D il
eyl .
ue@ﬁmgjﬂ@"mﬂ
DNI: 72841824
——=aUN 2,3 === T-DSCTO 10436 T-LIoI 2,105.74
T-REpnible 1,4 gg 7

MImggles =@ .0 . : C .
ﬁéggte la pagina 33 del Ministerio de Educacién: www.minedu.gob.pe.

Visi Web

00001148
Impreso el: 2023-03-21 08:12 - Desde: 45.195.89.7/418 22210
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UGEL AZANGARQ D4231016-1621986
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152002
i FEBRERO - 2020 ACT/CONT/TIT (4) Habilitadc
Apellidos : COILA LLANQUE
¥ Nombres ) : JULIO CESAR
== Fecha de Nacimiento 1 20/01/1983
Documento de Identidad ! (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
_.'l': Establecimiento - IEI 810 VILLA SAN ANTON
Cargo :PROFESOR
- Tipo de Servidor .DOCENTE CONTRATADO
— Regimen Labcral ;L4-Ley Nro 30328
H— < Niv.Mag. /G.0Ocup. /Horas/HrsAdd :G/O'O/30/0_ .
—) Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) : ~~ ESSALUD : Cne - 3
=== Fecha de Registro JIngr. :08/03/2019 Termino:31/12/2019
e, (3. TeleAhorro o Wro. ShequeiRy. 01800 15 Cont 08/03 a1 31/12/19
= Levenda Permansnte 7l ol
— Leyvenda Mensual C
— Regimen Fensionarie :Ley 199350
ST
=O S e P e ===== TS sssss==ssomemm e === ======
= +Vachfe%t 1’%%8%%
— +VacTNoAfec g
_—c s 185,92
— ~Cmareguipa 873.39
—— |
—— Jf /
) Ci',’/‘ //)‘/
—— 1 o R AL i
—5 DNi: 72841824
— O
—
T = MUN 12,200.20 T-DSCTO 1,055 31 T-LIQUI 1,140.89
M _pronible 1,430.13
MImgjes | .
Venste la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu. gob.pe.
isi
00001851

Impreso el: 2023-03-21 08:12 - Desde: 45,1 95.89.7/41822210
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LIDACION : Doee

M|

VA

DIGO

cOo

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARQ

RUC - 20364021489

ENERO - 2020 ACT/CONT/TIT
Apellidos :
Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd-
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) -
Fecha de Registro 2
Cta. TeleAhorro ¢ Nro. Cheque:
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual

T

D4231016-1621986

1041822210-152002
{4) Habilitado
COILA LLANQUE
JULIO CESAR
20/01/1983
(Lib.Electoral o D.N.)
IET 810 VILLA SAN ANTON
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-07/30/0
—- ESSALUD : .
Ingr.:08/03/2019 Termino:31/12/2019
CTA- 4041021263
RD. 01500-19 Cont 08/03 al 31/12/19

41822210

Regimen Pensionario Ley 19930
+VacTAfect 1,430.13 T
+VacTNoAfec 770.07
-snp ) 185,92
-Cmarequipa 873.38
/ '
]
Sludll
Jonely Kathenine Uchin dimanza
CASERA
UGEL - AZANGARO
DNI: 72841824
T-REMUN 2,200.20 T-DSCTO  1,055.31 T-LIoUI  1.120.83
MImponible  1,430.13

Mensajes

Visite la pagina Web del Ministeric de Educacidn: www.minedu.gob.pe.

00001817

Impreso el: 2023-03-21 08:11 - Desde: 45.195.89.7/418 22210

3



Thegeniy 8 16 fgniiond e

o g ron 3 ddarineke”

Gr i e ) oy b senive !u Emrvugieifie « 38 fmmoodad”
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i

Resohweion Drrsctonad 5
AZANGARD,

R lidg
Vigkos s documentos Sfuning. v

CIONSIDERANDD:

Cue. es polilica gof Mirsterio dv Bdynavien garsatizar ¢ buen inichs dei
rhicks prionatas y low compromisns gk gaston esiolar soalonmg ¥ 6
o hk sst;srm !\" ‘“’2201 MNE{E.; que a;;.m@.;a ‘OP‘EHEMU?‘E 5 (A2

Mﬁ%

4

o Qug el gitiveie 76 de fa Ley N 29944, Ley de Reforma Bizgisieral
'cﬁ rs.mj*tanas adupativag piblicas no ubisrtas par nombramienty

Cise, &l arfeuls 1 de ja jey N° 3328, Ley que estatlecs medidas sn
tea ¢ Yot ores disposisionss, sefisla gue el Contraty de Servigio Ducenie requiado en lv Lay de

s fnatidad permitic fa coetestacion lempars! dei profesorado an instiuziones edusativaz
ing v ienino praducive: s de plaze determinade v procede en ef cest que exista plazz
a6 soucativas

que, por Decrels Suprem.c !\3,° G- 20 8- MRIEDW, o= anmizha ia Norma

Estafids & to ackads por 2l camiv de contratacian docents 2048 y opn &t
wisty bidEng 8 183 sepentantiay arrasmr:d 2nies. ¥,

‘O pondoridad con la Léy B° 28044, Ley General de Educacitn, Ley N
o Magistedal y su modificatons, Ley N 20878, Ley de Presupunsto del Segior Plblice pary ¢
-»’1“ Figoal 391% Ley W 30328, Lay que esishlecs medidas en maletia educative v dicts oiras dtsposacwas E
Dgente Supmemo B° 004 2013:20, Reglameeta de I3 Ley da Reforma Magisterat v sus madificaledias, o O
Sunrems N 1;-)1«201 S-ANEDU, Saglaments de Urganizacian y Funciones del Winistens da Educacian;

SE RESUELYE:

ARTICULO (2. APROBAR EL CONTRATO, por sericis persutialen
SUSCHD BOr A unided efEsutora y slipetsonal gue 3 Luntinuacitn se indica;

1.4, DATCS PERSCNALES:

ARELLIDOE ¥ NOMBRES COILA LLANQUE, JULIO £ESAR
DOC GE IDENTIDAD D40 N? 41822210 s
SEXD FEMENING

FECHE BE NACHHENTS wigHan

CODIGT MOD AR 1041822210
REGIAEN PERRIONIKID © [LL. N¢ 19930

FORMACION ACADERICA . DON TITULO PERAGOBICO



Ef.  DATOS PERSONALES:

APELLIEDS Y NCMERES ¢ POILA LLANGUE, JULIO CESAR
COS, DE I0ENTRSD B ONE N 41822210
\ - SERG . MASGULINO
A FEGHA BE NACIMIERTO . MHHIE
& REGIMEN PENSIONARIO  : DL S 12gto
GUISSH B FAFIL ¢
: TIULD Y70 GRADO - PROFESORA DEECUCACION INICIAL N° 011556-2.0REP
[f' ESPECIALIDAD iiiciAL-

12.  DATOSDE LA PLaza:
NIVEL VO MODALIDAD  :  Inicial ~Jardin

, INSTITUCION EDUCATIVA @ 82
'ﬂ COBIGO DE PLAZA: T RMEVDISZESYY
CARGD i PROFESOR

MOTIVO DELAVACANTE . OFICIO N*815-301BISPEOPED.UPP {2eHA01E)

1.3, DATOS.DEL CONTRATO:

" Ne DE EXPECIENTE L« NeDE FRUIOS: 14
: REFERERCIA ACTA DE ADJUDICAGION
VIBERCIADEUCONTRATO . Dasdi s 210312020 hasta el 341122020
SORNADALABERAL I0Haras Pedugboicas
FASE DEADRIDICACION ETAPA

_ ARTICULO 2. ESTABLECER, tonferme 3 Anexo 1 981 Deteeto
Supremo N* 017-20 0INEGU, QU confiene of documents “Contrato de Senvcio Docente’ oS causa de
resofucitn o8 contral® cualgu:ers 9€ us motivos sefatades en la Clagsula Sexta, s

‘ ARTICULD 3% AFECTESE 3 la caena presupuestal GareSpendiente
des anuerds 8t Texto Uneo Qrdenads el Clasticador 4o Gastes, 18} somo i sspone ef Declets 49 Urgancia
N®C14:2019 quer aprueaa et Prasupuesio det Sentor Pusiice paza & Ao Fiscal 2000

fonpctont= d ARTIZULO £~ NOTIFICAR 1 presente tésoiucitn a la parie
IMorasacy e insliFiias aanuiistaivas parinentes 313 53 TMeCmRnIo ¥ decinnas de Lay :

Regishsze y comuiiginsd,

FIRMADO QRIGINAL

BEAIDUGERLA
A

2
SR
fxita Coomaeensic



Q
3
e
>

DE VALIDACION

coDIGO

UGEL AZANGARO D4231016-1621986 ¥4
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152002
DICIEMBRE - 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE

Nombres : JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento : 20/01/1983

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : JEI 810 VILLA SAN ANTON

Cargo : PROFESOFR

Tipo de Eervidor : DOCENTE CONTRATADOC

Regimen Laborzl : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/Hrshdd: G/0-0/30/0

Tiempe de Servicioc (AA-MM-DD): —- ESSALUD

Fecha de Registro : Ingr.:08/03/2019 Termino:31/12/201¢9

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque; CTA- 4041021263
Leyenda Permanente : RD. 01500-19 Cont 08/03 al 31/12/19

Leyenda Mensual

Regimen Pensionario : Ley 199890
+aguinald  300.00 - T o
+RM 2,200.20
-snp 185.92
-Cmaregquipa 873.39
A
Dl bl
Janely Ratherine Uehiri Aimanza
CASERA I
UGEL - AZANGARO
DNi: 72041824
T-REMUN 2,500.20 T-DSCTO 1,059.31 T-LIQUI 1,440.89

MImponible 1,430.13
Mensajes :
Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu.gob.pe.

Impreso el: 2023-03-21 08:00 - Desde: 45.195.89.7/41822210 LRl
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CODIGO DE VALIDACION

Il

UGEL AZANGARO D4231016-1621986
*D4 AZANGARO

RUC -~ 20364021489 1041822210-152002
NOVIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE

Nombres : JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento : 20/01/1983

Documento de Identidad ¢ (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IEI 810 VILLA SAN ANTON

Cargo : PROFESCR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Fegimen Laberal : 1Z-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Gcup. /Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) : -— ESSALUD

Fecha de Registro : Ingr.:08/03/2019 Termino:31/12/2019 ~—
Cta. TeleAhorro ¢ Nro. Cheque: CTA- 4041021263

Leyenda Permanente : RD. 01500-19 Cont 08/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual s
Regimen Pensionario : Ley 18980
«RM 2,200.20 o TTTESmssstememmmmm=mseees
-snp 185.92
-Cmarequipa §73.39

o

) ol

Torei Katherve T dimance
CASERA I
UGEL - AZANGARO

DONI: 72041824
T-REMUN 2,200.20 T-DSCTO  1,059.31 T-LI00T 1,140.89
MImponible 1,430.13

Mensajes :
Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu.gob.pe.

0000 2
impreso el: 2023-03-21 08:01 - Desde: 45.195.89.7/41822210 LE0

pla
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LIDACION

IGO DE VA

CoD

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
OCTUBRE
Apellidos
Nombres
Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor ]
Regimen Laboral 2
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/Hrsadd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro - :
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente :
Leyenda Mensual :
Regimen Pensicnario -

- 2019 ACT/CONT/TIT

D4231016-1621986
1041822210-152002

(4) Habilitado?te

COILA LLANQUE

JULIO CESAR

20/01/1983
{Lib.Electoral o D.N.)
IEI 810 VILLA SAN ANTON
PROFESOR

DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/30/0

——- ESSALUD :
Ingr.:08/03/2013 Termino:31/12/2019
CTA- 4041021263

RD. 01500-19 Cont 08/03 al 31/12/19

Ley 198390

41822210

oS TH Famreeeasasusminadasasen
Jonely Katherine Uchinl Aimanza
CAJERA I
UGEL - AZANGARO
DNI: 72041824

+RM 2,100.30

-snp 177.48

-Cmarequipa 873.39

T-REMUN 2,100.30 T-DSCTO 1,050.87
MImponible 1,365.20

Mensajes

T-LIQUI 1,049.43

Visite la ﬁagina Web del Ministerio de Educacién: wwWw.minedu.gob.pe.

00001801

Impreso el: 2023-03-21 08:01 - Desde: 45.195.89.7/41822210
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UGEL AZANGARQO D4231016-1621986
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152002
SETIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE t(
Nombres : JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento : 20/01/1983

Documento de Identidad ¢ (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IET 810 VILLA SAN ANTON

Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Labocral : 1Z-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicioc (AA-MM-DD): -- ESSALUD -

Fecha de Registro : Ingr.:08/03/2019 Termino:31/12/201¢9

Cta. TeleRhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263

Leyenda Permanente : RD. 01500-19 Cont 08/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual 3

Fegimen Pensionario : Ley 19990

+RM 2,100.30

-snp 177.48

-Cmarequipa 873.39

Janely Katherine Uchiri Almanza
SERA T
UGEL - AZAMGARG
DNI: 72041824

T-FEMUN 2,100.30 T-DSCTO 1,050.87 T-LIQUI 1,048.43
MImponikle 1,365.20
Mensajes :

Estimado (a) docente, este 10 de octubre se celebra el Dia Mundial de la
Salud Mental. Recuerda visitar las cartillas de Salud que el Minedu ha
elaborads, en el siguiente enlace:
www.minedu.gob.pe/politicas/docencia/Salud—prevencionenfermedades.php

Impreso el: 2023-03-21 08:02 - Desde: 45.195.89.7/41822210 dOgR1 820



UGEL AZANGARO D4231016-1621986
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152002 ¢« ¥
AGOSTO - 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE
Nombres : JULIO CESAR
Fecha de Nacimiento : 20/01/1983
Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Estaklecimiento : IET 810 VILLA SAN ANTON
Cargo : PROFESQR
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
— Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
— Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0
——— ) Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -— ESSALUD :
—~———— Fecha de Registro : Ingr.:08/03/2019 Termino:31/12/2019
—— N Cta. TeleRhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263
—, Leyenda Permanente : RD. 01500-1% Cont 08/03 al 31/12/19
—o0 Leyenda Mensual 3
— Regimen Pensionario : Ley 198890
e
—
EQ EEssmEssss==ossTas === e - T T ———====
=" +RM 2,100.30
— -snp 177.48
- -Cmarequipa 873.39
)
=l c,{/?} [)/
——o0 o
— E Janely ﬂé’:\uﬁg;};hr} Almanza
p— R T T
—C
— )

T~REMUN 2,100.30 T-DSCTO 1,050.87 T-LIQUI 1,049.43
MImponible 1,365.20

Mensajes :

Estimado(a) servidor, tu asistencia y puntualidag contribuye al logro de
aprendizajes de los estudiantes, recuerda registrar tu asistencia para
garantizar el page oportunc de su remuneracidn. Inférmate sobre la norma
de control de asistencia (R.S.G. N.° 326-2017-MINEDU)

0017
tmpreso el: 2023-03-21 08:03 - Desde: 45.195.88.7/41822210 00001788



UGEL AZANGARO D4231016-1621986
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152002
JULIO - 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado zz
Apellidos : COILA LLANQUE
Nombres : JULIO CESAR
Fecha de Nacimiento : 20/01/1983
Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IEI 810 VILLA SAN ANTON
Cargo : PROFESOR
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
— Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
— Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0730/0
) Tiempo de Servicio (AA-MM-DD}: ~-- ESSALUD :
———— = Fecha de Registro + Ingx.:08/03/2019 Termino:31/12/2019
- Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263
= Leyenda Permanente : RD. 01500-19 Cont 08/03 al 31/12/19
— Leyenda Mensual :
= Regimen Pensionario : Ley 19990
—
R ———e =___& __
O 2 Sss===s=ss==ssmsssssssmemsememsooso oo e e oo
— +aguinald 300.00
— +RM 2,100.30
— -snp 177.48
—
== A y
)
=] 1y
—0 ~mfZ$;ié{ =
— Janely Katherine Uchifi Almanza
=— UGEL'?;EEI?GIARO
_—0 DHI: 72041824
=T
—— &)
T-REMUN 2,400.30 T-DSCTO 177.48 T-LIQUI 2,222.82
MImponible 1,365.20
Mensajes

Visite la I'Jagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu.gob.pe.

Impreso el: 2023-03-21 08:04 - Desde: 45,195.89.7/41822210 EHIESEREE



UGEL AZANGARQ D4231016-1621986 o
*D4 AZANGARO <

RUC - 20364021489 1041822210-152Q02
JUNIO - 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE
Nombres : JULIO CESAR
Fecha de Nacimiento : 20/01/1983
Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IET 810 VILLA SAN ANTON
Cargo : PROFESOR
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
— Regimen Laboral i l2-Ley Nro 30328
— Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0730/0
—= Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —- ESSALUD :
— Fecha de Registro ¢ Ingr.:08/03/2019 Termino:31/12/2019
. Cta. TeleRhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263
—— Leyenda Permanente : RD. 01500-19 Cont 08/03 al 31/12/19
pre— Leyenda Mensual :
— O Regimen Pensignario : Ley 19930
O
— < EE R, S S .
E— — +RM 2,100.30
EE‘ -snp 177.48
>
w

D
N

o
& ey Vs Vo s
== CAZERA I
& v ks
o
Q
T-REMUN 2,100.30 T-DSCTO 177.48 T-LIQUI 1,922.82
MImponible 1,365.20
Mensajes :

Estimado (a) docente, gracias por tu compromiso, por motivar, educar e
inspirar a nuestros nifios y jovenes, y recuerda que todos somos mejores
peruanos siempre Feliz dia del maestro. Hago propicia la oportunidad
para expresarle los sentimientos de mi especial consideracién.

7
Impreso el: 2023-03-21 08:05 - Desde: 45.195.89.7/41822210 SIS
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VALIDACION :

DE

DIGO

I

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489

MAYO - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nomores

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:

e we

Far ke oee se wa

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro i
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque

(T

Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Regimen Pensionario

D4231016-1621986

1041822210-152002
(4) Habilitado
COILA LLANQCUE
JULIO CESAR
20/01/1983
(Lib.Electoral o D.N.)
IET 810 VILLA SAN ANTON
PROFESQCR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/30/0
-— ESSALUD
Ingr.:08/03/2019 Termino:31/12/2019
CTA- 4041021263
RD. 01500-18 Cont 08/03 al 31/12/1¢

Ley 193890

41822210

+RM 2,100.30
-snp 177.48
b
Tonely Kaiherne Uehi Almarza
CASERA T
UGEL - AZANGARO
DNI: 720841824
T-REMUN 2,100.30 T-DSCTO 177.48 T-LIQUI 1,922.82
MImponible 1,365.20
Mensajes :
Estimado{(a) docente,este 05 de Eunio celebramos el Dia Mundial del Medio
Ambiente. Hagamos uso responsable de nuestros recursos naturales Yy

recordemos gque todos somocs agentes de cambio.

Impreso el: 2023-03-21 08:05 - Desde; 45.195.89,7/41822210 00001756
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UGEL AZANGARO D4231016-1621986

*D4 AZANGARO 7o
RUC - 20364021489 1041822210~152002
ABRIL - 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habirlitado
Apellidos COILA LLANQUE

JULIO CESAR
20/01/1983
(Lib.Electoral o D.N.) 41822210

Nombres
Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad

BEoRr e we

Establecimiento : IET 810 VILLA SAN ANTON
‘_ Cargo : PROFESOR
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADC
e Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
— Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-07/30/0
= Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —-— ESSALUD :
——E Fecha de Registro : Ingr.:08/03/2019 Termino:31/12/2019
—_— Cta. TeleAhorro o Nro. Chegue: CTA- 4041021263
L Leyenda Permanente : RD. 01500-1% Cont 08/03 al 31/12/19
— Leyenda Mensual : REINT HABER 22D MARZ0O
— O Regimen Pensionario : Ley 19930 -
—O
— <
— D B e g P p—— B+t T
—— +reinman 1,001.14
=:(' +Rmannoaf 539.08
+RM 2,100.30
=" -snp 307.62
=]
= (/40 3/
— O JarelyRatherie Ui Ainarz
—==om UGEL - AZANGARO
=D DNI: 72841824
= O
A— ()
T-REMUN  3,640.52 T-DSCTO 307.62 T-LIQUI  3,332.80

MImponikle 2,366.34

Mensajes :

Estimado (a) docente, visita GraciasProfe.pe, el portal donde encontraras
sobre los servicios que te ofrece el Ministerio de Educacién para tu
desarrollo personal y profesional.

00
Impreso el: 2023-03-21 08:07 - Desde: 45.195.89.7/41822210 RANTSI6



PER( | Minietetio
i “detducacitn

TIST HICIUL AL SFLUMNDIA

104‘-8222107152005

DATOS PERSONALES

A e
AFLCLLICTS

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRABAIC
IEl 82 BARRIO INAMBARI

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD. 0849-21 Cont 01/03 al 31/12/21/0F61-
21/50%

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitada

DIAS DE INASISTENCIA

o

INGRESOS
CONCEPTO

Grat Aguinaldo

A

TOTAL INGRESOS

cadian UR

CARGD
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
RD. 0849-21

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nive! lnicial-Jardines

TARDANZA (HH:MM)

00:00
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO
5/ 300.00 DL19990 SNP
/210030 Dooto ludicia!
cmarequlpa
$/2,700.30 TOTAL DESCUENTCS
TOTAL LIQUIDD
MENSAIE

S/ 774.36 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL AZANGARO
RUC 20364021489

iz

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
41822210

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO NACION

REGIMEN PENSIONARIC
Ley 19930

NIVEL MAGISTERIAL
G-lituio Pedagngicn

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DE LICENCIA
Q

MONTO

S/ 202 83

/224874

S/ 474 37

§/1,925.94

5/1,560.20

Ya inicio el proceso de contrato docente 2021 Infarmate sobre los requisitos y el procedimiento en

e b
o

e f cformo
httgs v mincdu.gs

P Vin
pc/revormo magistenisycontratophe

Antes de imprimir esta boleto de pago, piense en su responsabilidad social v

'j T compromiso con ol medic ambiente



LODICT M OLULAR SITUTHTIAL

1041822210-152005

DATOS PERSONALES

A EEE L E e
Ar LUV

COILA LLANQUE

CENTRO DE TRAEAJO
JE! 82 BARRIO INAMBARI

REGIMIEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

RD. 0849-21 Cont 01/03 al 31/12/21/0F61-
21/50%

JORNADA LABORAL

30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA

(=]

INGRESOS
CONCEPTO

Rem Mensual

TOTAL INGRESOS

e

B 3 s
Lﬁ ..l' ; )
' '::'-'

Ia bolela de pago electranice
! a

BOLETA DE PAGO

JULIO CESAR

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESD:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
RD. 0849-21

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Inicial-Jardines

TARDANZA (HH:MM)
00:00

MONTO

§/2,400.30

$/2,40030

TOTAL LiQUIDD

DESCUENTOS
CONCEPTO
DL19990 SNP

Qscto, fudicial

cmarequipa

TOTAL DESCUENTOS

2L

DN M

L

UGEL AZANGARO

RUC 20364021489

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

[P Y

41822210

TIPO SERVIDCR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-litulo Pedagogicn

CODIGO PLAZA NEXUS
21EV01626497

DIAS DE LICENCIA
0

S/ 549.36 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob_pe/minedu

MONTO

5/ 202 B3

gl 1,098 74

S/ 549 37

S/ 185094

5/1,560.20

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con ol media ambiente.
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CODIGO

UGEL AZANGARO D4211008~0612309
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152001
DICIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE

JULIO CESAR

20/01/1983

(Lib.Electoral o D.N.) 41822210
IETI 82 BARRIO INAMBARI

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) : ~— ESSALUD

Fecha de Registro : Ingr.: Termino:31/12/2018
Cta. TeleAhcrro o Nro. Chegue: CTA- 4041021263

Leyenda Permanenta : RD 0398-18 Cont €1/03 al 31/12/18
Leyenda Mensual :
Regimen Pensionario : Ley 19930
+aguinald 300,00 - T )
+RM 2,000.10
~snp . 169.01
-Cmarequipa 722 .66
my
e
Janely Yatherine Gehir; Almanza
CASERA T
UGEL - AZANGARQ
DNI: 72841824
T-REMUN  2,300.10 T-DSoTo 891.67 T-LIQUI 1,408.43
MImponible 1,300.07
Mensajes

Estimade (a) docente, no descuide su salud en estas vacaciones. Recuerde
Jque tener una alimentacién balanceada Yy Practicar ejerciciocs de manera
constante, ayuda a mejorar nuestra calidad de vida.

0 1145
Impreso ef: 2023-03-21 07:56 - Desde: 45,1 95.89.7/41822210 DegI



DE VALIDACION sdsc

i

UGEL AZANGARQ D4211008-0612309
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152001
NOVIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COTILA LLANQUE

Nombres ¢ JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento : 20/01/1983

Documento de Identidad ¢ (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IEI B2 BARRIO INAMBART

Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12-Tey Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) : —- ESSALUD -

Fecha de Registro : Ingr.: Termino:31/12/2018

Cta. TeleAhorro o Nro. Chegue: CTA- 4041021263

Leyenda Permanente : RD 0398-18 Cont 01/03 al 31/12/18
Leyenda Mensual .

Regimen Pensionario ¢ Ley 198990
RN 2,000.10 o TTTTTTEESsse==s -
-snp 159.01
-Cmarequipa 722 .66
/ /:
Tanely Gatheins ek imarsa
CAJERA 1
UGEL - AZANGARQO
DNI: 72041824
T-REMUN 2,000.10 T-DSCTO 891.67 T-LIOUI 1,108.43

MImponible 1,300.07
Mensajes
Estimado (a) docents, terminemos el afo con la misma motivacién con la
que empezamos. Graclas per el esfuerzo desplegado y sigamos
preparandonos para seguir inspirando a2 nhuestros estudiantes a que logren
sus metas.

00001140
Impreso el: 2023-03-21 07:57 - Desde: 45.1 95.89.7/41822210
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CODIGO

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489

OCTUBRE - 2018 ACT/CONT/TIT
Apellidos )
Nombres :

Fecha de Nacimiento

D4211008-0612309 £

1041822210-152001
(4) Habilitado
COILA LLANQUE
JULIOC CESAR
20/01/1983

Documento de Identidad (Lib.Electoral o D.N,) 41822210
Establecimiento : IEI 82 BARRIO INAMBARI
Cargo : PROFESOR
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.: Termino:31/12/2018
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263
Leyenda Permanente : RD 0398-18 Cont 01/03 al 31/12/18
Leyenda Mensual &
Regimen Pensicnario : Ley 19920
+RM 2,000.10
-snp 169.01
-Cmarequipa 722.66
:‘4 / f
!
Dullof
JERely Gatherine Uehin Almanza
CAJERA I
UGEL - AZANGARO
DNI: 72841824
T-REMUN 2,000.10 T-DSCTO 891.67 T-LIQUI 1,108.43
MImponible 1,300.07
Mensajes
Estimado (a) docente, este 16 de noviembre es el "Dia Internacional para

la Tolerancia".

Ensefiemos a nuestros estudiantes €l valor de la

tolerancia y el respeto, para asi mantener la armonia en las escuelas.

00001129

Impreso el: 2023-03-21 07:55 - Desde: 45.195.89.7/41822210
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O DE VALIDACION

[0

i

UGEL AZANGARO D4211008-0612309
*D4 AZANGARQC

RUOC - 20364021489 1041822210'-152001
SETIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE

Nombres ! JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento : 20/01/1983

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IEI B2 BARRIO INAMBART

Cargo i : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral ¢ 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) : =~— ESSALUD

Fecha de Registroe : Ingr.: Termino:31/12/2018
Cta. TeleAhotro o Nro. Cheque: CTA- 40410212623
Leyenda Permanente : RD 0398-18 Cont 01/03 al 31/12/18

Leyenda Mensual :
Regimen Pensionario ¢ Ley 198990
sRM 2,000.10 oo o -
-snp 169.01
-Cmarequipa 722 .66
Tl
Janely Katheriag Uchiri Almanza
CAJEA X
UGEL - AZANGARO
DNI: 72041824
T~REMUN 2,000.10 T-DSCTO 891.67 T-LIool 1,108.43
MImponible 1,300.07
Mensajes :

Visite la ﬁagina Web del Ministerig de Educacidn: www.minedu.gob.pe.

00001130
Impreso el: 2023-03-21 07:57 - Desde: 45,195.89.7/41 822210
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DACION :

CODIGO DE VALI

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
AGOSTO - 2018
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DDJ :
Fecha de Registro ]
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente :
Leyenda Mensual s

ACT/CONT/TIT

Ba es 0e s ba o ns be as

D4211008-0612309

1041822210-152001
(4) Habilitado
COILA LLANQUE
JULIO CESAR
20/01/1983
(Lib.Electoral o D.N.) 41822210
IEI 82 BARRIQ INAMBARI
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/30/0
-—- ESSALUD :
Ingr.: Termino:31/12/2018
CTA- 4041021263
RD 0398-18 Cont 01/03 al 31/12/18

Regimen Pensionarioc Ley 19990
+RM  2,000.10 - T
-snp 169.00
-Cmarequipa B26.47
!‘! 4
o b
E. Y e —
Janely Katherine Uchir Aimanza
CASENA I
UGEL - AZANGARO
= DNy, 72941824
T-REMUN 2,000.10 T-DSCTO 995.47 T-LIQUI 1,004.63
MImponible 1,300.00
Mensajes :

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu, gob.pe.

00001130

Impreso el: 2023-03-21 07:58 - Desde: 45.195,89.7/41822210

7€



UGEL AZANGARO D4211008-0612309
*D4 AZANGAROQ

RUC - 20364021489 1041822210-152001
JULIO - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE

Nombres : JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento : 20/01/1983

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IET 82 BARRIO INAMBARI

Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup./Heras/HrsAdd: G/0-0730/0

Tiempo de Servicioc (AA-MM-DD): -~ ESSALUD

Fecha de Ragistro : Ingr,; Termino:31/12/2018
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263
Leyesnda Permanente : RD 0398-~18 Cont 01/03 al 31/12/18

Leyenda Msnsual : EXP 015746-18 DSC INASIST
Regimen Pznsipnario : Ley 19330
+aguinald 300.00 o -
+RM 2,000.10
-snp _ 169.00
-Cmarequipa 826.47
-Inasistenc 66.67 4
CAJERA
UGEL - AZANGAROC
DNI: 72841824
T-REMUN  2,300.10 T-DSCTO  1,062.14 T-L1o0T 1. 23756
MImponible 1,300.00
Mensajes :

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidn: wWw.minadu.gob.pe.

01122
Impreso el: 2023-03-21 07:58 - Desde: 45.195.89.7/41 822210 000011



UGEL AZANGARO D4211008-0612308 77
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152001
JUNIO - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : COILA LLANQUE
Nombres : JULIO CESAR
Fecha de Nacimiento : 20/01/1983
Documento de Identidad ¢t (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IET 82 BARRIO INAMBARI
4 Cargo : PROFESOR
ad Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
—_— Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
— Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0730/0
o Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): _—- ESSALUD :
=D Fecha de Registro ; Ingr.: Termino:31/12/2018
——2 Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4041021263
— Leyenda Permanente : RD 0398-18 Cont 01/03 al 31/12/18
— Leyenda Mensual :
— Regimen Pensionario : Ley 19330
—O
_g EEEEES e e e Y T e E S e ==mmo=======
e +RM 2,000.10
_::' -snp ) 169.00
m— -Cmarequipa 826.47
L___M" ) ‘
—— ) /' J
===m ey /./",,’
—0 i
= 9 .}nnt;lﬁ;:tﬁa.;ﬁggcﬁfimmuun
—
o]
S— )
T-REMUN  2,000.10 T-DSCTO 995.47 T-LIQUT  1,004.63
MImponible 1,300.00

Mensajes :
"Muchas gracias porque contigo, los estudiantes aprenden a ser cada dia
mejores. FELIZ DIA MAESTROS Y MAESTRAS DEL PERU"

00001120
Impreso el: 2023-03-21 07:58 - Desde: 45,195.89.7/41822210 -
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JGEL AZANGARQO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489

MAYO - 2018 ACT/CONT/TIT
Apellidos g
Nombres :
Fecha de Nacimiento :
Documento de TIdentidad
Establecimiento i
Cargo 3
Tipo de Serwvidor s
Regimen Laboral z
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) :
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhborro o Nro.
Leyenda Permansnte -
Leyenda Mensual :
Regimen Pensionpario :

Cheque;

-snp '
-Cmarequipa

T-REMUN 2
MImponible 1
Mensajes
Estimado (a) docente, &1
Medio Ambiente.
en beneficig del medio ambiente
2018 ;5é un docente innnvador

martes

Junto a tus estudiantes,

D4211008-0612309
1041822210-152001

(4) Habilitado
COILA LLANQUE
JULIC CESAR
20/01/1983 o
(Lib.Electoral o D.N.) 41822210
IEI 82 BARRIO INAMBART
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nroc 30328
G/0-0/30/0
~- ESSALUD :
Ingr.: Termino:31/12/2018
CTA~ 4041021263
RD 0398-18 Cont 01/03 al 31/12/18
Ley 19350
4 ‘
M 5
Al
Gy
Janely {atharine Uchiri Almanza
CAJERA [
UGEL - AZANGARO
DNI: 72041824
T 995.47 Tortonr ,004.63
05 de junio se celebra el Dia Mundial del

puedes desarrollar un proyecto

r ¥ verlos resuelteos al finalizar el afo

00001112

Impreso ef: 2023-03-21 07:59 - Desde: 45.195.89,7/41 822210

77



UGEL AZANGARO D4211008-0612309
*D4 AZANGARO

RUC - 20384021489 1041822210-152001
ABRIL - 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos :COILA LLANQUE

Nombres «JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento :20/01/1983

Documento de Identidad .{Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento :IEI 82 BARRIO INAMBART

Cargo :PROFESCR

Tipo de Servidor :DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral .12-Ley Nro 30328

NiyiMag./G.Ocup. /Horas/Hrsadd6/0-0/30/0
Tiempo de Servicioc (AA-MM-DD) : . e -
Fecha de Registro :éggf'4O£§5§iggjjl/12/2018

Cta. TeleAhorro g Nro. Cheque: i - 9
Leyenda. Permancnts RD 0398-18 Cent 01/03 al 31/12/18

Leyenda Mensual : 3
Fegimen Pensionarin :Ley 3 2220

+RM 2,000.10
-snp 163 00
~Cmarequipa 826 47
/ g
Y71}
&y bl
Janely Katherine Uehin dimanea
DNi: 7RAERNA [
UGEL - AZANGAROQ
T-REMUN Z,OQO.lQ T-DSCTO
ﬁéggg?égle. 1,390.-00 segurc social te da derecho de

recuerda que tHfeventivo japrovecha este beneficic

Estimado (a) docente, tus estudiantes

asistir a un control médico general’® Y la de
para tu tranquilidad, la de tu famil

00001112
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i

UGEL AZANGARQO D4211008-0612309
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489 1041822210-152001
MARZO - 2018 ACT/CONT/TIT {4) Habilitade
Apellidos : COILA LLANQUE

Nombres : JULIO CESAR

Fecha de Nacimiento : 20/01/1983

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 41822210
Establecimiento : IETI 82 BARRIO INAMBARIT

Cargo : PROFESQOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd: G/0-07/30/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) : 00-00-00 ESSALUD : )
Fecha de Registro : Ingr.: Termino:31/12/2018
Cta. TeleAhorre o Nro. Cheque: CHQ- 35

Levenda Permanente : RD 0398-18 Cont 01/03 al 31/12/18
Leyenda Mensyal $
Regimen Pensionaria : Ley 19990
*RM 2,000.10 T
-snp 169.00
-Cmarequipa 826.47
/f /l'
dl’{,’uub/;/v"v/

Janely Katherine Uchini Aimanza
CAJERA I
UGEL - AZANGARG
DNI: 72941824

T-REMUN 2,000.10 T-DSCTO 8995.47 T-LIQUI 1,004.63
MImponible 1,300.00

Mensajes .

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu.gob.pe,

00001091
Impreso el: 2023-03-21 08:00 - Desde: 45,195.89.7/41822210
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"33 T BSCAVANTE QUILLA, Paul [onathan

Estudiante 1% Saperior Tecnniimicn Aol Putina

531 CHITA DUISPE Dote: Bethz

Estisdiante 18 Suparior Tecnoidgico AXL

53T HUANCA LECHUGA, Delia

| Bstudiante 18 Seperor Tecnologico AAT Puting

55 1 VERNA CANSAVA, Humberto

Estudiante |8 Supméur Tecnolbgics AAL Puting

56 | MAMANT ICHOCHOQUE, Mary Susana

- Estudiante 1B Superior Teenoldgico AAC Puting

ARTICULD 2° DISPONER gue iz presente Reso
indica y considerada coma MERITO en la ficha escalafonaria  Jas servidores gue s¢ mencionan,

Jucidn seq entvegada al persmal que g







