
 

HOJA DE VIDA 

 

 

 

I. DATOS PERSONALES  
 

Nombres Apellido paterno Apellido materno N° DNI Fecha nacimiento 

 

     
 

Teléfono fijo Teléfono celular Correo electrónico Sexo 

 

    
 

Dirección Región Provincia Provincia 

 

    
 

II. EXPERIENCIA LABORAL  
 
Experiencia laboral acumulada 10 años  
 

N° TIPO INSTITUCIÓN CARGO DESCRIPCIÓN INICIO TÉRMINO TIEMPO EN 

EL 

CARGO 

1 EXPERIENCIA 

DOCENTE EN 

EDUCACIÓN 

BÁSICA 

ASOCIACIÓN 

EDUCATIVA 

ADVENTISTA 

PERUANA 

DEL SUR 

DOCENTE DOCENTE DEL 

NIVEL 

PRIMARIA DE 

LAS IE EL 

FARO-TACNA Y 

FERNANDO 

STAHL- 

MOQUEGUA  

1/3/2012 31/7/2019 7a4m30d 

2 EXPERIENCIA 

DOCENTE EN 

EDUCACIÓN 

BÁSICA 

ASOCIACIÓN 

EDUCATIVA 

ADVENTISTA 

SUR ORIENTAL 

DEL PERÚ 

DOCENTE DOCENTE DE AULA 
DE PRIMER     GRADO 
DE LA IE JAIME 
WHITE 

7/8/2019 31/12/2019 0a4m146d 

3 EXPERIENCIA 

DOCENTE EN 

EDUCACIÓN 

BÁSICA 

IEBR 

AUGUSTO 

BOURONCLE 

ACUÑA 

DOCENTE DOCENTE DE 

AULA E 

INTEGRANTE DEL 

COMITE DE 

NORMAS 

EDUCATIVAS Y 

CONEI 

1/3/2020 31/12/2021 1a9m30d 

ROGER MAMANI APAZA 43672078 18/07/1986 

 940 803 208 rogermamaniapaza@gmail.com Masculino 

Jr. Amazonas 668 MADRE DE DIOS TAMBOPATA TAMBOPATA 

mailto:rogermamaniapaza@gmail.com


 
 

III. FORMACIÓN ACADÉMICA   
 

 

ESTUDIOS DE PREGRADO 
 

N° NIVEL 

ACADÉMICO 

CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD INICIO TÉRMINO LUGAR 

1 Título 

Licenciado 

UNIVERSIDAD PERUANA     

UNIÓN 

Educación con 

mención en 

primaria 

2/4/2012 27/6/2014 LIMA 

2 Título 

Profesional / 

Profesor 

INSTITUTO DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR PEDAGOGICO 

PUBLICO JOSE JIMENEZ 

BORJA - TACNA 

Educación primaria 

1/ 

2/4/2007 30/12/2011 TACNA 

 

 

 
ESTUDIOS DE POSTGRADO 

 

N° NIVEL 

ACADÉMICO 

CENTRO DE 

ESTUDIOS 

ESPECIALIDAD INICIO TÉRMINO LUGAR 

1 Estudios 

Concluidos de 

Maestría 

UNIVERSIDAD 

PERUANA 

UNIÓN 

Educación con mención en 

administración de la 

educación 

2/1/2017 30/11/2018 LIMA 

 

 

 
IV. ESPECIALIZACIÓN Y ACTUALIZACIÓN  

 
ESPECIALIZACIÓN 

 

N° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 

ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS 

1 ESPECIALIZACIÓN UNIVERSIDAD DOCENCIA EN 2018 2019 1200 
  NACIONAL DE EDUCACIÓN    

  EDUCACIÓN BÁSICA    

  ENRIQUE GUZMÁN Y ALTERNATIV    

  VALLE     



 
 

 CAPACITACIÓN O ACTUALIZACIÓN 
 

N° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 

ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS 

1 DIPLOMADO UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE 

EDUCACIÓN 

ENRIQUE 

GUZMÁN Y 

VALLE 

TÉCNICAS 

PEDAGÓGICAS EN 

EDUCACIÓN 

PRIMARIA 

2012 2013 1200 

2 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

DIRECCION 

REGIONAL DE 

SALUD TACNA 

UNIVERSIDAD 

NACIONAL 

JORGE BASADRE 

GROHMANN 

PROMOVIENDO LA 

SALUD EN MI 

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 

2016 2016 270 

3 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

INSTITUTO 

NACIONAL DE 

ESTADÍSTICA E 

INFORMÁTICA 

SPSS BÁSICO 2015 2015 30 

4 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

INSTITUTO 

NACIONAL DE 

ESTADÍSTICA E 

INFORMÁTICA 

SPSS INTERMEDIO 2016 2016 30 

5 TALLER CIIDEA- Centro de 

Investigación 

Innovación y 

Desarrollo del 

Aprendizaje 

USO DE 

HERRAMIENTAS 

MANIPULATIVAS 

VIRTUALES PARA EL 

DESARROLLO DEL 

PENSAMIENTO 

MATEMÁTICO 

2021 2021 30 

6 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

Sistema Digital 

para el 

Aprendizaje 

PerúEduca 

CURRÍCULO 

NACIONAL DE LA 

EDUCACIÓN BÁSICA 

2020 2020 60 

7 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

Sistema Digital 

para el 

Aprendizaje 

PerúEduca 

PENSAMIENTO 

CRÍTICO Y 

METACOGNICIÓN 

2020 2020 48 

8 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

Sistema Digital 

para el 

Aprendizaje 

PerúEduca 

EVALUACIÓN 

FORMATIVA 

2020 2020 60 

 
 



 

 

 
  

N° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 

ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS 

9 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

Sistema Digital 

para el 

Aprendizaje 

PerúEduca 

ALFABETIZACIÓN 

DIGITAL 

2020 2020 50 

10 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

Sistema Digital 

para el 

Aprendizaje 

PerúEduca 

EVALUACIÓN FORMATIVA 

Y 

PENSAMIENTO 

CRÍTICO EN 

CURRÍCULO 

NACIONAL 

2020 2020 168 

11 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

Sistema Digital 

para el 

Aprendizaje 

PerúEduca 

DESARROLLO INTEGRAL 

DEL 

ADOLESCENTE 

2020 2020 120 

12 SEMINARIO UNIVERSIDAD 

PERUANA UNIÓN 

GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO Y 

METODOLOGÍA DE LA 

INVESTIGACIÓN 

Jornada Científica 

2018 2018 120 

13 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

Escuela de 

Educación 

Superior 

Pedagógica 

Pública 

Monterrico 

PROGRAMA DE 

INDUCCIÓN 

DOCENTE 

2020 2020 208 

14 TALLER PROGRAMA 

DESPEGAR 

TALLER DE REGLETAS 2019 2019 25 

 
 

 

 IDIOMA EXTRANJERO 
 

N° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 

ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS 

1 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

UNIVERSIDAD 

PERUANA UNIÓN 

INGLES INIVEL 

INTERMEDIO 

2018 2018 120 

 



 

 

 
 

CAPACITACIÓN EN TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN 
 

N° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 

ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS 

1 CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

KHAN ACADEMY BECA MAESTRO KHAN 

ACADEMY 

2021 2021 30 

2 SEMINARIO Oficina de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación del 

Ministerio de 

Educación 

CONFERENCIAS 

VIRTUALES EN 

TECNOLOGÍAS 

INNOVADORAS 

PARA LA 

EDUCACIÓN 

TECNOTIC 

2021 2021 33 

3 SEMINARIO Oficina de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación del 

Ministerio de 

Educación 

CONFERENCIAS 

VIRTUALES EN 

TECNOLOGÍAS 

INNOVADORAS 

PARALA 

EDUCACIÓN 

TECNOTIC II 

2021 2021 30 

 
 
 
 

V. MÉRITOS  

N° ENTIDAD/EMPRESA DESCRIPCIÓN FECHA DE 

RECONOCIMIENTO 

ACREDITACIÓN 

1 UGEL TARATA 
 
 
 
 
 
 

 

POR HABER CAPACITADO A LOS 

DOCENTES DE INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS UNIDOCENTES- 

MULTIGRADO BENEFICIARES CON EL 

PROGRAMA UNA LAPTOP POR NIÑO DE 

LA JURIDICCIÓN DE TARATA 

30/11/2010 RESOLUCIÓN DE LA 

UGEL (RD) 

2 DRE TACNA POR EL APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN 

Y DESARROLLO DE LA CUARTA PRUEBA 

DEL PROYECTO MEDICIÓN DE LOGRO 

DE CAPACIDADES DE COMPRENSIÓN 

LECTORA Y RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS EN ESTUDIANTES DE 

SEGUNDO GRADO 

11/7/2011 RESOLUCIÓN DE LA 

DRE (RDR) 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

Lic.  Roger Mamani Apaza 
DOCENTE ESTABLE 

I.E.S.P.P. “NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO” 

 
 

3 DRE TACNA POR EL APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN 

Y DESARROLLO DE LA CUARTA PRUEBA 

DEL PROYECTO MEDICIÓN DE LOGRO 

DE CAPACIDADES DE COMPRENSIÓN 

LECTORA Y RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS EN ESTUDIANTES DE 

SEGUNDO GRADO 

10/11/2011 RESOLUCIÓN DE LA 

DRE (RDR) 

4 DRE TACNA POR EL APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN 

Y DESARROLLO DE LA CUARTA PRUEBA 

DEL PROYECTO MEDICIÓN DE LOGRO 

DE CAPACIDADES DE COMPRENSIÓN 

LECTORA Y RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS EN ESTUDIANTES DE 

SEGUNDO GRADO 

10/1/2012 RESOLUCIÓN DE LA 

DRE (RDR) 



HORA LUNES HORA MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

4:00 
5:20 

Alfabetización 
científica 

INICIAL VI 
4:00 
5:40 

  Did. Personal 
Social III 

PRIMARIA VIII 

Orientación 
para tutoría 

Educación física 
VIII 

5:20 
6:40 

 

5:40 
7:20 

 Estrategias 
detec, interv. 
Problemas de 
aprendizaje 

PRIMARIA VIII 

 Estrategias 
detec, interv. 
Problemas de 
aprendizaje 

PRIMARIA VIII 

RECESO 

7:10 
8:10 

Tutoría 
PRIMARIA VIII 

RECESO 

7:50 
9:30 

Dllo 
Aprendizajes en 

diversos 
contextos 

PRIMARIA EIB 
II 

Alfabetización 
científica 

INICIAL VI 

Dllo 
Aprendizajes en 

diversos 
contextos 

PRIMARIA EIB 
II 

 

8:10 
9:30 

Did. Personal 
Social III 
PRIMARIA VIII 
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CERTIFICADO 
 

Otorgado a: 
 

Roger Mamani Apaza  
 

 

En reconocimiento al logro de los resultados esperados en el Programa de Inducción Docente 2020, ejecutado 
por la Escuela de Educación Superior Pedagógica Pública Monterrico, desde el 11 de julio hasta el 18 de 
diciembre del 2020, con un total de 208 horas cronológicas de duración. 

 

Lima, 30 de diciembre del 2020  

 
  

PROGRAMA DE INDUCCIÓN DOCENTE 2020 

HNA. LIVIA GLADYS MARIÑO VARGAS rsj 
DIRECTORA GENERAL 



 
 

CERTIFICADO N°: 0848 

Otorgado a don (ña): Roger Mamani Apaza 

ÁMBITO: MADRE DE DIOS 
 

COMPETENCIAS, CAPACIDADES y RESULTADOS ESPERADOS DEL PID 
COMPETENCIA CAPACIDAD RESULTADOS ESPERADOS NIVEL DE LOGRO 

Competencia 11 
Gestiona los entornos digitales y los aprovecha 
para su desarrollo profesional y práctica 
pedagógica, respondiendo a las necesidades e 
intereses de aprendizaje de los estudiantes y 
contextos socioculturales permitiendo el 
desarrollo de la ciudadanía, y la creatividad y el 
emprendimiento digital en la comunidad 
educativa. 

 Ejerce su ciudadanía digital con responsabilidad. 
 Gestiona información en entornos digitales, con sentido crítico, responsable y 

ético. 
 Gestiona herramientas y recursos educativos en los entornos digitales para 

mediar el aprendizaje y desarrollar habilidades digitales en sus estudiantes. 
 Se comunica y establece redes de colaboración a través de entornos digitales 

con sus pares y los miembros de su comunidad educativa. 
 Resuelve diversos problemas de su entorno mediante el pensamiento 

computacional. 

 Incorpora en su práctica docente herramientas y 
recursos de la educación a distancia para 
responder a los desafíos actuales de la profesión 
docente. 

SUFICIENTE 

Competencia 4 
Conduce el proceso de enseñanza con dominio 
de los contenidos disciplinares y el uso de 
estrategias y recursos pertinentes para que todos 
los estudiantes aprendan de manera reflexiva y 
crítica lo que concierne a la solución de 
problemas relacionados con sus experiencias, 
intereses y contextos culturales. 

 Gestiona interacciones pedagógicas con el fin de facilitar la construcción de 
aprendizajes por parte de los estudiantes. 

 Fomenta que los estudiantes comprendan el sentido de las actividades que 
realizan en el marco de propósitos de aprendizaje más amplios. 

 Brinda apoyo pedagógico a los estudiantes en forma flexible para responder a 
sus necesidades y a situaciones inesperadas. 

 Optimiza el uso del tiempo de modo que sea empleado principalmente en 
actividades que desarrollen los propósitos de aprendizaje. 

 Desarrolla actividades que promueven el 
pensamiento crítico, razonamiento y creatividad, 
en forma flexible para responder a las necesidades 
de sus estudiantes y a situaciones inesperadas. 

DESTACADO 

Competencia 6 
Participa activamente con actitud democrática, 
crítica y colaborativa en la gestión de la escuela, 
contribuyendo a la construcción y mejora continua 
del Proyecto Educativo Institucional para que 
genere aprendizajes de calidad. 

 Construye relaciones interpersonales con sus colegas y otros trabajadores de su 
institución o red educativa, basadas en el respeto y reconocimiento de sus 
derechos. 

 Trabaja de manera colegiada con sus pares para asegurar aprendizajes en el 
marco de la visión compartida de la institución. 

 Participa activamente en las propuestas de mejora y proyectos de innovación. 

 Interactúa con actitud respetuosa y dialogante con 
los miembros de la comunidad educativa en los 
diversos espacios virtuales de colaboración. 

DESTACADO 

Competencia 8 
Reflexiona sobre su práctica y experiencia 
institucional y desarrolla procesos de aprendizaje 
continuo de modo individual y colectivo, para 
construir y afirmar su identidad y responsabilidad 
profesional. 

 Reflexiona, individual y colectivamente, sobre su propia práctica y sobre su 
participación en su institución o red educativa. 

 Implementa los cambios necesarios para mejorar su práctica y garantizar el 
logro de los aprendizajes. 

 Participa críticamente en la discusión y construcción de políticas educativas a 
partir de su experiencia y conocimiento profesional. 

 Reflexiona de manera individual y colectiva frente 
a situaciones que ponen en evidencia dificultades 
en su práctica e identifica aspectos de mejora. 

 Diseña una propuesta de mejora a partir de las 
necesidades y demandas identificadas en el 
diagnóstico de su práctica docente. 

DESTACADO 

 

INSTITUCIÓN:  Escuela de Educación Superior Pedagógica 
Pública Monterrico 

DNI N°: 43672078 

REGISTRO EESPPM 
N° 126653  

CEDU - 2020 

María Elena Hayashi Yllescas 
JEFA DE PROYECTO DEL PROGRAMA DE 

INDUCCIÓN DOCENTE 2020 









 

ROGER MAMANI  APAZA 



 



 

 

CONSTANCIA 
 

Se otorga a:   

Por haber participado en las “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TECNOLOGÍAS INNOVADORAS PARA 

LA EDUCACIÓN - TECNOTIC 2021”, del 15 al 27 de marzo de 2021, con una duración de 33 horas. 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________ 
Mg. Alonso Tenorio Trigoso 

Jefe de la Oficina de Tecnologías de la  
Información y Comunicación 

___________________________________ 
Mg. MILNER DAVID LIENDO AREVALO 

Jefe de la Unidad de Servicios de  
Atención al Usuarios  

 
 

Registro: TECNOTIC 2021- 2886



 

   

 

CONSTANCIA 
 

Se otorga a:   

Por haber participado en las “CONFERENCIAS VIRTUALES EN TECNOLOGÍAS INNOVADORAS PARA 

LA EDUCACIÓN - TECNOTIC II 2021”, del 17 al 28 de mayo de 2021, con una duración de 30 horas. 

 

 

 

 

 

 
 

_____________________________________ 
Mg. Alonso Tenorio Trigoso 
Jefe de la Oficina de Tecnologías de la  

Información y Comunicación 

___________________________________ 
Mg. Milner David Liendo Arevalo 

Jefe de la Unidad de Servicios de  
Atención al Usuarios  

 

Registro: TECNOTIC II 2021- 5584



 
 
 

MÉRITOS 
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