Direccion Regional de Educacion Madre de Dios

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la Esperanza v 2i Fortalecimiento de la Democracia”
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N dg  TRANSCRIDOION

Resolucion Directoral Regional N° vv0435  -2026

MADRE DE DIQOS,

Vistos, el informe N®  sobre el proceso de encargatura de puesto, y el informe del comité
de evaluacion.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y
privado; asi como el desarrollo de |a carrera publica docente en los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos;

Que, el articulo 29 de la referida Ley, regula el gobierno y organizacion
de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos, estableciendo dentro de su
organizacion a la Direccién General; y, a las unidades, areas y secretarias académicas quienes responden a las
necesidades institucionales de los referidos Institutos y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, la Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento de la Ley N°30512 aprobado con Decrete Supremo N° 010-2017-MINEDU establece que, en tanto se
implemente la seleccién y designacion de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los Institutos
y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite
para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 085-2025-MINEDU se
aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura, de puesto o
funciones, de director general y de gestion pedagégica de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Tecnoldgica Publicos”, narma modificada por Resolucién Viceministerial N° 139-2025-MINEDU:

Que, el literal a) del numeral 4.1.13 de la Norma Técnica acotada,
establece que el encargo por puesto se autoriza en plaza organica vacante debidamente presupuestada o en plaza
vacante generada por ausencia temporal del titular por licencias, vacaciones u otros:

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal f) del numeral 6.2 de la
Norma Técnica citada, es responsabilidad de la Direccion Regional de Educacion, registrar y expedir las resoluciones

de encargo a través del Nexus, o el que haga sus veces, y notificarlas en los plazos establecidos en la referida
Norma Técnica;

Que, mediante Informe N° el comité de evaluacion informa sobre el
desarrollo general y culminacion del proceso de encargatura, en el cual procedit a declarar plazas desiertas y a
aplicar el numeral 5.2.3.4. de la Norma Téchica en mencién, para ello adjunta la documentacion sustentatoria
correspondiente, con la finalidad de que la Direccién Regional de Educacion proceda a emitir y notificar |a respectiva
resolucion de encargatura en atencion a lo sefialado en la Norma Técnica:

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes: Reglamento de la Ley N*3512 aprobado con Decreto

Supremo N° 010-2017-MINEDU vy la Resolucion Viceministerial N° 085-2025- MINEDU, madificada mediante la
Resolucion Viceministerial N° 139-2025-MINEDU:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR la encargatura por puesto obtenida mediante
invitacion al personal que se indica a continuacion:

1.1, DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES CORNELIO FIGUEROA, SILVIA ELIZABETH
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 07225841

FECHA DE NACIMIENTO 25/07/1956

SEXO : FEMENINO

CATEGORIA CPD ; 3

PUESTO : DOCENTE SUPERIOR

CODIGO DE PLAZA : 118111C118Y4

INSTITUCION EDUCATIVA . NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
JORNADA LABORAL ; 40

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

CODIGO DE PLAZA : 118111C138Y8

PUESTO : JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronolégicas.

MOTIVO DE VACANTE : PAP APROBADO

VIGENCIA : Desde el 01/01/2026 hasta el 31/12/2026

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a  SILVIA
ELIZABETH CORNELIO FIGUEROA, para los fines pertinentes.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispane la Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2026.

Registrese y comuniquese.

QRIGINAL FIRHARS

Mg. Gladys QUISPE DE MARTEL
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Madre de Dios
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